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Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Abends noch schnell Geld abheben, mit dem Smartphone eine
Filiale finden oder Finanzen online von zu Hause regeln — Banking
2. bei der Raiffeisenbank Seebachgrund eG ist fiir dich und deinen
" Rhythmus gemacht. Du bist mobil mit der VR-Banking-App,
*. flexibel mit sicherem Online-Banking und findest einen von 19.500 Raiffeisenbank
Geldautomaten der Genossenschaftlichen FinanzGruppe immer in deiner Nahe.
Alle Infos in deiner Filiale oder unter www.seebachgrund.de. — Seebachg rund eG

Rottenbacher Kirchweihwochenende Sa. 26./So. 27.09.

Beratung und Verkauf 11 bis 16 Uhr
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DIE KUCHE ZUM LEBEN

Gewerbering 30
91341 Rottenbach
Tel.: 09195/8280
www.varia-kueche.de
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Kochbuchflohmarkt zu Gunsten der ,,Schultiite Réttenbach“



@® Ausbildung und Zukunft
Gesundheit und Sport
Feiern und Schenken
Drinnen und Daheim
Handwerk und Dienstleistung
Mobilitadt und Freizeit
Mensch und Gesellschaft

Liebe Leserinnen und Leser,

ein Unternehmen, das die Zukunft planen und gestalten méchte,
ist gut beraten, auf kompetentes und engagiertes Personal zu set-
zen. Nicht umsonst ist wesentlicher Bestandteil jeder unterneh-
merischen Prognose eine gute und weitsichtige Personalplanung.
Jungen Menschen im Rahmen einer Ausbildung eine Zukunft zu
geben, bedeutet auch, dem eigenen Unternehmen diese Zukunft
Zu geben.

Bildung ermdglicht es Menschen, sich zu entwickeln und ihr Le-
ben selbstbestimmt zu gestalten. Berufliche Qualifikation ist die
Basis fir erfolgreiche Erwerbsarbeit und entsteht im Rahmen einer
Ausbildung. Nur so lasst sich auf die Anforderungen der Zukunft
reagieren.

In diesem Magazin hat aber Zukunft noch weitere Facetten. Sie
erdffnet sich beispielsweise durch die Weiterentwicklung einer Ge-
meinde oder die Planung bestimmter Vorhaben.

Zukunftstrachtige Ideen und Anregungen gibt es in dieser Ausgabe

genugend. Lassen Sie sich inspirieren!

lhr Redaktionsteam
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Heinrich S
Burgermeister Weisendorf

»,Bei uns flihlen sich
alle Generationen wohl.”

Carolin Zauscher
ALDI SUD Adelsdorf

»Das Wichtigste im Beruf
sind Spaf3 und Abwechslung.“

Helmut Weil3
Landrat Neustadt/Aisch

LJeder Jugendliche soll
seinen Wunschberuf finden.“



Ausbildung und Zukunft

Wir begleiten Ausbildungsgmessen im Landkreis

Starthilfe fiir die Ausbildung

Infos zu 130 Berufen bei der Ausbildungs-
platzbérse in Neustadt an der Aisch

Vielversprechender Berufsstart

bei ALDI SUD

Bei den BegriBungstagen durften die neuen

Auszubildenden erste Kontakte knlpfen

Schulzeit im Ausland
Katharina Hauser findet fiir jeden
das passende Auslands-Programm

Samstags nie

Auszubildende der Firma Moéhrenschlager
genieBen ein langes Wochenende

Baumeister gesucht

Bauunternehmer Raab vermittelt
bereits Kindern das Bauhandwerk

Hausgemachte Torten

Bei Backerei Rdmmelt werden Torten
noch per Hand gemacht

Die Adressen unserer Partner finden Sie auf Seite 46.

Ausbildung unterm Stern

Das Autohaus Pickel macht Jugendliche
fit far Beruf und Zukunft

Arbeitsplatz flir Spezialisten

Artschwager & Kohl entwickelt
anspruchsvolle Software

Traumjob mit Traumreisen

Die Arbeit im Reisebiiro ist eine Mischung aus
Buroarbeit und Arbeit mit Menschen

Begeisterung fur die Marke Audi

Audi Zentrum Firth setzt auf
eigenen Nachwuchs

25 Jahre Markttag Weisendorf

Eine moderne Gemeinde bewahrt
inre Geschichte

Schuhe mit Anspruch

Monamikids wahlt seine Schuhe mit Sinn
far Qualitat - und mit Liebe
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Ausbildung und Zukunft

Es ist was los in diesen Herbsttagen im CHURU-
Land. Deshalb bildet unser Leitthema ,Ausbildung
und Zukunft® nur einen Teil im CHURU-Angebot
dieses Monats: Die Ausbildungsmesse des Land-
kreises Neustadt a. d. Aisch am 10. Oktober mit
geplanten 70 Ausstellern und doppelt so vielen
Ausbildungsmdglichkeiten — jeder soll seinen
Wunschberuf finden. Bei den Ausstellern finden
sich auch viele Azubis, denn es ist doch einfach
leichter, einen Gleichaltrigen mit Fragen zu I6chern,
oder? ,DrauBBen” finden sich weitere Angebote, bei
denen die Randbedingungen sehr unterschiedlich
sein kénnen: wohnortnahe Ausbildung bei ALDI,
wo natlrlich auch samstags Dienst ist, oder bei der
Reinigung, die sagt, unsere Lehrlinge sollen sich
am Wochenende lieber mit ihren Freunden treffen.
Beim Reisebiiro geht der Tag erst um 9:30 Uhr an
und verbindet Buro- und Kundenarbeit. Die Ausbil-
dung zum Heilpraktiker kann auch gut unterm Wal-
nussbaum stattfinden. Bei AUDI in Firth soll der
Nachwuchs aus dem eigenen Hause hervorgehen,
und bei Mercedes ist die Konkurrenz unter den Be-
werbern grof3 — nur jeder 10. hat eine Chance bei
der berthmten Marke mit dem Stern. Selbststan-
digkeit und Erfahrung werden groBgeschrieben bei
der Softwareschmiede, und Bewerber sollten schon
Uber 18 sein. Fur Schiler, Auszubildende oder auch
im Beruf kénnen Fremdsprachen, Erfahrungen mit
auslandischen Kulturen und der Gesellschaft hilf-
reich sein. Die Auslandsschulvermittlung hilft.

Zwei sehr interessante Veranstaltungen bilden ei-
nen weiteren Schwerpunkt in diesem Heft: Der
Markttag in Weisendorf ist Tradition seit dem 18.
Jahrhundert. Heute geht es hier nicht mehr nur um
Handel und Geschéft, vielmehr ist er ein Treffpunkt

der Biirger weit Giber die Ortsgrenzen hinaus. Uber
das Wetter am Festtag gibt — It. Pfarrer Kneipp —
die Ringelblume Auskunft, die sich auch im Wappen
des Markts wiederfindet. Die andere, auch schon
zur Tradition gewordene Veranstaltung ist das Ern-
tedankfest des Landkreises in Krausenbechhofen
am 3. Oktober. Hier treffen sich Verbraucherschutz
und Wirtschaftsférderung und man lernt: ,Ein ech-
ter Franke braucht zum Nichtverhungern auch ein
Stick Fleisch auf dem Teller.”

Andere Highlights in dieser Ausgabe: Baumeister
Harry Hammer und seine Gesellin Nicki Nagel, das
Montessori-Schulmodell fur neugierige, lernmoti-
vierte Kinder und zufriedene Eltern und das ,neue”
Battnerhaus im Frankischen Freilandmuseum in
Bad Windsheim als weitere Ergdnzung zu den
schon imposanten mehr als 100 vorhandenen Ge-
bauden. Wer stellt eigentlich seit 30 Jahren die Tor-
ten beim Rémmelt her? Warum ist Aluminium auf
dem Dach besonders geeignet fir altes Gebalk?
Und was bewegt einen Maler und Gerlstbauer zu
einer Benefizveranstaltung?

Erlangen punktet dieses Mal mit Schuhen fir Kin-
der, fir deren Passgenauigkeit sinnigerweise der
FuB auBen und der Schuh innen vermessen wird.
CHURU beteiligt sich beim ersten Kauf im Online-
shop mit den Versandkosten. In der Altstadt stellt
sich ,Dodal regional“ vor. Hier ist der Name Pro-
gramm — alles von hier. Weiterhin stellen wir vor:
einen alteingesessenen Optiker und Hérgeratespe-
zialisten (seit 1776), einen Papierladen, z. B. mit B6-
gen aus Nepal, Vietnam oder Japan und ein Foto-
geschéft, bei dem man auch 3-dimensionale Bilder,
d. h. Figuren machen lassen kann.






Gut zu wissen

Die Ausbildungsplatzbérse des Land-
kreises Neustadt/Aisch-Bad Windsheim
findet am 10. Oktober 2015 von 10 bis
15 Uhr in der Markgrafenhalle in Neu-
stadt a.d.Aisch statt.
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Starthilfe fur die Ausildung

Infos zu 130 Berufen bei der Ausbildungs-

el

platzborse in Neustadt an der Aisch

Von der Krankenkasse Uber das Poli-
zeiprasidium bis zum Maschinenbauer
sind alle dabei. Bei der Ausbildungs-
platzbérse am 10. Oktober kénnen sich
Jugendliche und ihre Eltern bei rund
70 Ausstellern Uber doppelt so viele
Ausbildungsmdglichkeiten informieren.
Der Landkreis Neustadt/Aisch-Bad
Windsheim organisiert die Boérse als
Abschluss der Aktionstage Ausbildung,
die am 5. Oktober beginnen.

Veranstaltung
mit Tradition

,Bei der ersten Ausbildungsbérse 1997
konnten wir nicht ahnen, wie sich die
Veranstaltung entwickeln wurde®, sagt
Michael Capek von der Abteilung Wirt-
schaftsférderung im Landratsamt. ,Da-
mals waren Ausbildungsstellen knapp.
Heute, bei der 15. Auflage der Borse,
suchen manche Unternehmen gerade-
zu handeringend nach Azubis.” Auf der
Bdrse 2014 wurden 2.850 Ausbildungs-
platze aus dem Landkreis und der Re-
gion angeboten. Nimmt man Polizei und
Bundeswehr dazu, konnten die Jugend-
lichen sich zwischen rund 20.000 Aus-
bildungsplatzen entscheiden.

5. Oktober 2015
Bewerbungsmanagement - Wege zur
erfolgreichen Ausbildungsplatzsuche
Brunhilde Singenstreu, AOK -

Die Gesundheitskasse

6. Oktober 2015
Die schriftliche Bewerbung
Mona BauBenwein, Knauf Gips KG

Die Vortragsabende sind kostenfrei, Beginn 18.00 Uhr im Landratsamt, um Anmeldung
unter Tel. 09161 / 92-142 wird aus organisatorischen Griinden gebeten.

Information
auf Augenhohe

Landrat Helmut Weil3 sieht in den Ak-
tionstagen Ausbildung einen wichtigen
Beitrag zur Wirtschaftsférderung. ,Wir
wollen dazu beitragen, dass jeder Ju-
gendliche seinen Wunschberuf findet,
aber auch jeder Unternehmer den oder
die passenden Auszubildenden®, sagt
er. Bei der Ausbildungsbérse 2015 ste-
hen Ansprechpartner zu rund 130 Be-
rufswegen zur Verfigung. Insbesonde-
re die derzeitigen Auszubildenden der
Unternehmen sind als Gesprachspart-
ner beliebt, weil Jugendliche bei Gleich-
altrigen weniger Scheu haben, mdgli-
cherweise naive Fragen zu stellen.

Gefragte Eltern

Die Ausbilder schatzen nicht nur den
frihzeitigen Kontakt zu den Schiulerin-
nen und Schilern. lhnen ist auch der
Kontakt zu den Eltern wichtig, denn de-
ren Unterstitzung entscheidet mit dar-
Uber, wie erfolgreich die Ausbildung ist.
Auch Praktikumsplatze werden héaufig
gleich auf der Ausbildungsplatzbérse
vergeben.

7. Oktober 2015
Das Vorstellungsgesprach

Ulrike Wesche, Staedtler Mars GmbH & Co.KG

8. Oktober 2015
Der Auswahltest

Eva Beier, Martin Bauer GmbH & Co.KG




Volkswagen aus Leidenschaft

KFZ-Mechatroniker/in

Die Bezeichnung Kfz-Mechatroniker vereint die alten Berufsbezeichnun-
gen Automobilmechaniker, Kfz-Mechaniker und Kfz-Elekiriker. Da Kraft-
fahrzeuge mit immer komplexerer Technik ausgestattet werden, ergibt sich
ein anspruchsvolles Berufsbild:

Kfz-Mechatroniker/innen kimmern sich um die Instandhaltung mechatro-
nischer Systeme im Fahrzeug. Darlber hinaus risten sie Fahrzeuge mit
Zubehdrteilen, Sonderausstattungen und Sonderzubehér auf und analy-
sieren und beheben Stérungen und Fehler.

Voraussetzungen:

Technik, Mathe, Physik und Computer sind dein Ding, und du bist bekannt
fur genaues Arbeiten. Du wirst Spezialist/in fur alle elektrischen, elektroni-
schen und mechanischen Systeme im Pkw und Gbernimmst Wartung, Aus-
und Nachristung der Fahrzeuge sowie Fehlerdiagnose und -beseitigung.

Ansprechpartner: Bernhard Biberger
Pillenstein Autohaus GmbH Neustadt

www.pillenstein.de

% «edr «e2 Vortragsabende im Landratsa.

05.10.-08.10.2015 ... 18.00 Uhr
I O O O

% e ek Ausbildungsplatzborse
in der Markgrafenhalle Neustadt
10.10.2015 ... 10.00-15.00 Uhr

€i Telefon|09161 92-142 @krejs-nea.de
s-nea.de
& STAEDTLER

Pillenstein Neustadt/Aisch sucht ab September 2016 wieder Auszubildende

Automobilkaufmann/-frau

Automobilkaufleute verbinden kaufménnisches Fachwissen mit techni-
schen Grundkenntnissen und nutzen moderne Informations- und Kom-
munikationstechnologien. Wichtig ist auBBerdem eine starke Kunden- und
Marktorientierung. Automobilkaufleute lernen eine Vielzahl von Tatigkeiten
kennen, etwa bei Kundengespréchen oder beim Abwickeln von Auftragen.
Sie erledigen Kfz-bezogene Dienstleistungen, befassen sich mit Vorbe-
reitung, Angebot und Vermittlung von Finanzierungs-, Leasing-, Versiche-
rungs- und Garantievertrdgen und unterstitzen Automobilverkdufer und
Serviceberater.

Voraussetzungen:

Fur diese Berufsausbildung benétigst du mindestens einen guten Real-
schulabschluss, Kommunikationsfahigkeit und Interesse an Dienstleistun-
gen rund ums Automobil.

Wir freuen uns Uber deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen.
Telefonische Anfragen im Vorfeld beantworten wir gerne unter 09161 /88 80 — 0

Riedfelder OrtsstraBe 57, 91413 Neustadt an der Aisch, Fon 09161 / 88 80 — 0, Internet: www.pillenstein.de

Verein zur Forderung
des KFZ-Gewerbes
in Mittelfranken KFitZ e.V.

Hermannstr. 21-25
90439 Niirnberg




Vielversprechender Berufsstart bei ALDI SUD

Bei den BegruBungstagen in der Regionalgesellschaft Adels-
dorf durften die neuen Auszubildenden die ersten Kontakte zum
Unternehmen knupfen

Das neue Ausbildungsjahr 2015 startet
bei ALDI SUD mit vielversprechenden
Aussichten und viel Herzlichkeit. ,Wir
bei ALDI SUD verstehen uns als groBe
Familie und freuen uns sehr, dass wir
so viele motivierte Neuzugdnge in un-
seren Teams aufnehmen kénnen®, sagt
Markus Steinbrenner, Geschéftsflihrer
der Regionalgesellschaft Adelsdorf.
svor den Berufsanfdngern liegt eine
spannende Zeit, in der sie sich einigen
Herausforderungen stellen und viel fir
ihr gesamtes Leben lernen werden.”

15 ehemalige Abiturientinnen und Abi-
turienten wurden bereits am 3. August

10

in der Regionalgesellschaft von ALDI
SUD in Adelsdorf begriiBt. Sie alle
durchlaufen in den nachsten drei Jah-
ren das Abiturientenprogramm zum
Gepriften Handelsfachwirt (m/w).“ Wir
werden sie alle unterstitzen, wo wir
nur kénnen“, verspricht Markus Stein-
brenner. Immerhin handelt es sich bei
den zukilnftigen Handelsfachwirten far
ALDI SUD um die Filialfiihrungskréfte
von morgen. Darum werden sie auch
von Anfang an geférdert und gefordert.
Nach dem Abschluss ihrer Ausbildung
sollen sie einmal eine ALDI SUD Filiale
leiten kédnnen. Die Ubernahme von Ver-

antwortung fur die Mitarbeiter und fur
die Qualitat der Waren im Verkauf ge-
hért dann fur sie zum Berufsalltag.

Frah Verantwortung

ubernehmen

»ochon wéhrend der Ausbildung sol-
len sie deshalb erfahren, wie wichtig
es ist, Verantwortung zu tbernehmen
und Entscheidungen zu treffen, um so
bestmdglich auf ihre anschlieBenden
spéateren Aufgaben vorbereitet zu sein®,
erklart Carolin Zauscher, Projektmana-
gerin Recruiting der ALDI SUD Regio-
nalgesellschaft Adelsdorf.



Lena Weber aus Herzogenaurach hat
genau dies gereizt.: Ich wollte nach dem
Abitur nicht schon wieder nur theoretisch
lernen. Ich will endlich praktisch arbeiten,
und da ich als Kundin schon fast taglich
bei Aldi war, lag es nahe, mich dort zu
bewerben®, erzahlt sie uns. Nach dem
Abi 2014 ist sie ein Jahr lang intensiv
ihren Hobbies nachgegangen, hat viel
Geige gelibt und in einem Orchester
mitgespielt. ,Jetzt freue ich mich aufs
Arbeiten, und besonders toll ist es natiir-
lich, dass ich in meiner Lieblingsfiliale in
Herzogenaurach eingesetzt werde®, so
sagt Lena Weber. Ein bisschen Angst
hat sie noch vor dem friihen Aufstehen
in der Morgenschicht, denn um 6.00 Uhr
muss sie vor Ort da sein, hat dann aber
bereits um 14.30 Uhr Schluss und kann
noch etwas unternehmen. Die zwei-
te Woche hat sie Spatschicht, die um
12.00 Uhr beginnt und um 20.45 Uhr en-
det. Jeden zweiten Samstag arbeite sie,
hat dann aber in der Woche einen Tag
unter der Woche frei.

Gut zu wissen

Umfassende Informationen tber die Ausbildungs-
perspektiven bei ALDI SUD finden Interessierte
unter karriere.aldi-sued.de .

Im Laufe des dreijahrigen Aus- und Wei-
terbildungsprogramms  erwerben die
ehemaligen Abiturienten drei staatlich
anerkannte IHK-Abschlusse: die Aus-
bildung zum Kaufmann im Einzelhandel
(m/w), den Abschluss zum Gepriften
Handelsfachwirt (m/w) sowie einen Ab-
schluss in der Berufs- und Arbeitspada-
gogik, — also die Ausbildung zum ,Aus-
bilder. Zu dem Wechsel von Theorie
und Praxis kommt die zunehmende Fih-
rungsverantwortung in der Filiale hinzu.

Azubis starten
Anfang September

Anfang September war es dann auch
fur die Azubis soweit. Insgesamt 71
Auszubildende zum Verkdufer (m/w)
aus den Filialen im GroBraum Frth,
Erlangen, Forchheim, Bamberg, Co-
burg, Bayreuth und Hof sowie eine
Auszubildende zur Kauffrau fur Buiro-
management starteten den Weg in ihr
Berufsleben. Zu den Ausbildungsberu-
fen fur die Schulabsolventen mit mittle-
rem Abschluss und far Quereinsteiger
gehdren unter anderem die Ausbildung
zum Verkaufer (m/w), Kaufmann im Ein-
zelhandel (m/w), Fachlageristen (m/w),
und Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w)
und der Kaufmann fiir Bliromanage-
ment (m/w). 80 junge Menschen finden
hier den Weg ins Berufsleben.

ALDI SUD bietet den neuen Auszubil-
denden optimale Bedingungen. Dazu
gehort neben einer Uberdurchschnittli-
chen Vergitung auch ein wohnortnaher
Ausbildungsplatz. ,Egal, in welchem Be-

reich sie starten, bei ALDI SUD lernen
Azubis Verantwortung zu Gbernehmen
und selbststédndig zu arbeiten®, sagt
Frank Singer, Leiter Verkauf der Re-
gionalgesellschaft Adelsdorf. ,Selbst-
verstandlich steht im Hintergrund ein
starkes Team, auf das sich die Azubis
verlassen kdénnen. Eine griindliche Ein-
arbeitung und fachgerechte Anleitung
sind bei ALDI SUD selbstverstandlich.”,
so Frank Singer weiter. Die Azubis ha-
ben nach Abschluss ihrer Ausbildung
im Verkauf gute Chancen, in das Nach-
wuchsférderungsprogramm  Gbernom-
men und ebenfalls fur eine Flhrungs-
position als stellvertretender Filialleiter
oder Filialleiterin qualifiziert zu werden.

ALDI SUD engagiert sich nicht erst
seit heute fir seine zuklnftigen Mitar-
beiter. Dank der guten Geschéaftsent-
wicklung des Unternehmens mit mitt-
lerweile mehr als 1850 Filialen in 31
Regionalgesellschaften ist die Zahl der
ALDI SUD Azubis stark angestiegen.
Daruber hinaus ist das Unternehmen
fir sein hohes Ausbildungsniveau be-
kannt.

,Das zeigt sich zum Beispiel bei den
Abschlussprifungen der Industrie-
und Handelskammern, bei denen
Azubis von ALDI SUD regelmaBig die
vordersten Platze belegen., bestatigt
Markus Steinbrenner. ,Wir sind uns
sicher, dass auch dieser Jahrgang
wieder beste Ergebnisse erzielen wird
und wiinschen unseren Azubis schon
heute viel SpaB und Erfolg bei ihrer
Ausbildung.”

11
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Schulzeit im Ausland
Es gibt fur jeden das passende Programm

Ihre positiven Erfahrungen gaben Ka-
tharina Hauser den Ansto3, sich mit
einer Agentur fir Auslandsberatung
selbststédndig zu machen. Seit finf Jah-
ren berét sie nun Schiiler/innen, Studie-
rende und Berufstétige, die im Ausland
die Schule, einen Sommerkurs oder
eine Sprachschule besuchen méchten.
~Mir ist es sehr wichtig, dass alle Inte-
ressierten eine personliche Ansprech-
partnerin haben, die sie vom Beginn

Samstags nie

Bei Mobhrenschlager arbeiten Azubis
von Montag bis Freitag. Samstags ha-
ben sie frei, auch wenn der Laden ge-
offnet ist. ,Am Wochenende brauchen
junge Leute Zeit fur ihre Freunde®, sagt
Marion Méhrenschlager, die Chefin der
Textilreinigung.

Drei Jahre dauert die Ausbildung zum
Textilreiniger. An der B5 in Nurnberg,
der einzigen bayerischen Berufsschu-
le fur Textilreiniger, haben die Azubis
jeden Monat eine Woche Unterricht,
mit jeder Menge Theorie: Textiltech-
nologie, Maschinen- und Verfahrens-
technik, Umweltschutz. Im Betrieb folgt
die Praxis. Die Azubis lernen, Textilien
nach Gewebe, Farbe und Verschmut-
zung zu sortieren, wie man Flecken
vorbehandelt und was man mit Le-
derjacken und Bettfedern macht. Sie
bedienen Maschinen, sie bugeln und
mangeln. Die Arbeit ist abwechslungs-
reich, nicht zuletzt durch den Kontakt
zu Kunden.

12

der Planung bis zur Ruckkehr beglei-
tet.“ Auf die persdnlichen Wiinsche der
Kundinnen und Kunden wird sehr ge-
achtet. Da sie ihre Partnerschulen im
Ausland gut kennt, kann sie schnell ein-
schatzen, welches Programm fir wen
am besten geeignet ist. Fir einen ein-
jahrigen Schulaufenthalt spielen natir-
lich andere Kriterien eine Rolle als fur
einen Ferien- oder kurzen Intensivkurs
fur Berufstétige. ,Auslandsaufenthalte

r Méhrenschlager mit Sohn Chris

Aktuell stellt Méhrenschlager noch ei-
nen Azubi ein, Madchen oder Junge.
Mindestens 15 Jahre muss sie oder er
sein. Quali ware gut, aber Hauptschul-
abschluss geht auch. ,Wichtiger als

L

atharina Hauser

verbessern nicht nur unsere Sprach-
kenntnisse, sie ermdglichen uns, ande-
re Kulturen und Gesellschaften kennen
und besser verstehen zu lernen. Auch
wenn’s im Lebenslauf gut aussieht —im
Grunde genommen ist es in erster Linie
ein persoénlicher Gewinn!“

Fir Schuler/innen sowie Eltern findet
am 5. Oktober eine Informationsmesse
statt, bei der 15 der Partner sich und
ihre Programme vorstellen.

ind Mutter Adelheid

das Schulzeugnis ist die Motivation®,
sagt Marion Mohrenschlager. ,Wenn
ein Kunde merkt, dass wir Spaf3 an der
Arbeit haben, kommt er gerne wieder.”



Baumeister gesucht

Baumeister Harry Hammer und seine
Gesellin Nicki Nagel sind die Identifikati-
onsfiguren der Kampagne ,Baumeister
gesucht!®. Die Bildungsinitiative der Ver-
bande der bayerischen Bauwirtschaft
richtet sich an Kindergartenkinder. Sie
sollen den naturlichen kindlichen Bau-
drang nicht nur an Legotiirmen, Baum-
h&ausern und Sandburgen ausleben. Im
Idealfall verknlpfen sie ihren SpaB am
Bauen mit dem Bauhandwerk - ganz
praktisch, an der kindgerechten Werk-
bank.

Rund 100 Kindergér-
ten in ganz Bayern
sind schon dabei.
Einer ist im Herzogen-
auracher Ortsteil
Niederndorf. Das kommt nicht

von ungefahr. Wolfgang Schubert-Ra-
ab, Geschéftsfuhrer der Raab Bauge-
sellschaft aus Ebensfeld mit Niederlas-
sung in Herzogenaurach, Vorsitzender
der oberfrankischen Obermeister und
Mitglied im Vorstand des Landesver-
bandes der bayerischen Bauinnung,

hat den Kindergarten-
kindern im Kinderhaus
St. Josef drei Werkbanke |

und das passende Werk- |

zeug mitgebracht.

Die Kosten von 3.000 Euro tragt die
bayerische Bauwirtschaft.

I

Hausgemachte Torten bei Rommelt

Seit 30 Jahren ist der Konditormeister
Dieter Pausch-Brunk fir die leckeren
Torten bei R6mmelt verantwortlich. ,Ich
habe mein Handwerk von der Pike auf
gelernt und es ist fir mich eine Frage
der Berufsehre, dass bei uns alle Torten
taglich frisch, so wie man es sich halt
vorstellt, gemacht werden®, berichtet
er uns. ,Bei uns werden die Eier noch
selbst in EiweiB und Eigelb getrennt.

Wir nehmen richtige Sahne und ar-
beiten nach alten Hausrezepten®, so
Dieter Pausch-Brunk. Jeden Samstag
und Sonntag werden 15 Sorten runde
Torten hergestellt. Immer missen die
Schwarzwalder Kirschtorte und der
beliebte Kasekuchen dabei sein. Aber
im Sommer ergénzt dann auch einmal
eine Melonensahne ohne kinstliche
Zusatze und Aromen das Sortiment.

Besonders gerne erfillt man auch aus-
gefallene Tortenwinsche, wie einen
Formel-1-Boliden oder ein Puppen-
haus. Die héchste Kunst eines Kon-
ditors ist nattrlich die Hochzeitstorte,
bei der man von der einfachen Torte
mit Bild des Brautpaars bis zum mehr-
stdckigen Traum alles erflllen kann.




Ausbildung unterm Stern
Das Autohaus Pickel macht Jugendliche fit fir Beruf und Zukunft

Sie wahlen die Besten und tun alles da-
far, sie zu halten. Das Autohaus Pickel
z&hlt zu den glucklichen Betrieben, die
sich ihre Azubis noch aussuchen kén-
nen. Pickel investiert viel in die Rekru-
tierung des Nachwuchses, die Ausbil-
dung ist beispielhaft, und nicht zuletzt
Jockt der Stern auf dem Dach”, wie Ge-
schéftsfihrer Frank Minnich zugibt.

Test, Gespréach
und Kupferdraht

Wer sich bei Pickel bewirbt, muss den
bundesweiten Daimlertest bestehen.
Der ist anspruchsvoll, sagt Ausbil-
dungsleiter Christian Schelbert. Ge-
nauso wichtig findet er das Einstel-
lungsgesprach. Erst dabei zeige sich,
ob der Jugendliche zum Betrieb passt.
Doch Motivation und ein bestandener
Test sind nicht alles. Schelbert will auch
sehen, ob der kiinftige Lackierer, Ka-
rosseriebauer oder Kfz-Mechatroniker
geschickte Hande hat und l&sst ihn zum
Beispiel einen Kupferdraht biegen.

Pickel in
Schule und Wirtschaft

Das Autohaus sitzt im Arbeitskreis
Schule und Wirtschaft und stellt sich
beim Berufsinformationstag EBIT vor.
Gymnasiasten besichtigen den Be-
trieb. Beim ,Handwerks-Check” an Mit-
telschulen zeigen Azubis, was sie bei
Pickel gelernt haben. Frank Minnich
erklart in Schulklassen, wie man sich
bewirbt und dass Personalchefs gerne
mal auf Facebook nach den Bewerbern
suchen. Die Basisarbeit zahlt sich aus:
Auf jeden Ausbildungsplatz bewerben
sich zehn bis 20 Jugendliche. Jungs,
aber auch viele Madchen. Die missen
sich fur einen Burojob entscheiden. In
die Werkstatt kdnnen sie nicht, weil dort
Sozialraume fehlen.

.i-,,e.
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Lernen fur die Zukunft

Um die Azubis bei der Stange zu halten,
bietet das Unternehmen ihnen nicht nur
eine handfeste Ausbildung, sondern
auch ein ,Wohlfihlpaket”: ein gesundes
Umfeld, Azubiworkshops und Projekte
zur Teambildung. Bei Events wie dem
Tag der offenen Tur am 26. September
dirfen sich die Azubis présentieren. Mit
individueller Betreuung - Motto: Star-
ken starken - werden sie fit fir den Ar-
beitsmarkt. ,Wir bilden Azubis nicht nur
fur uns aus. Wir sorgen dafiir, dass sie
Uberall in der Wirtschaft zurechtkom-
men.“ Das sieht Frank Minnich als sozi-
ale Verpflichtung.

Gut zu wissen

Fir die Ausbildung bei Pickel kénnen
Jugendliche aus sieben Berufsfeldern
wahlen. Zugangsvoraussetzung ist der
mittlere Abschluss oder ein guter Qua-
li. Abiturienten bietet Pickel ein duales
Studium an. Am 26. September kénnen
sich Interessierte am Ausbildungsstand
beim Oktoberfest informieren.

bl ML'F"



Arbeitsplatz fur Spezialisten

Artschwager & Kohl entwickelt
anspruchsvolle Software

Haben Sie einen Lieblingswhisky?
Dann erwarten Sie bestimmt, dass
er immer gleich schmeckt. Das tut er
- mit der richtigen Software. Aber von
vorn: Whisky reift in Holzfassern, in
denen friher Rotwein gelagert wurde.
Weil die Fésser je nach Traubensor-
te, Holztyp und Alter unterschiedliche
Geschmacksstoffe abgeben, muss der
Whisky jedesmal neu aus verschiede-
nen Fassern gemischt werden. Erfah-
rene Brennmeister kdnnen das, doch
die sterben aus. Damit das alte Wissen
nicht verlorengeht, speisen Spezialis-
ten es in eine ausgekllgelte Software
ein, die dann fur die ideale Whiskymi-
schung sorgt. Solche Software kommt
von Artschwager & Kohl.

Know-how
im Verborgenen

Ein unscheinbares Haus in ei-
ner NebenstraBe in Herzogen-
aurach. Hier vermutet auf den
ersten Blick niemand ein Un-
ternehmen, das seit 17 Jahren
Logistikleitsysteme fur Welt-
marktfihrer entwickelt.

Doch genau hier sitzen Spezialisten
far MES, Produktions- und Intralo-
gistiksoftware, die an spannenden
Projekten weltweit mitarbeiten. Und
das Team moéchte wachsen. Das Soft-
wareunternehmen sucht derzeit ins-
besondere IT-Softwareentwickler und
SPS-Programmierer, die optimalerwei-
se so fit sind, ,dass sie sofort losarbei-
ten kbnnen*.

Kim Kirchmann, Personalleiterin, lacht.
,Uber mehr Bewerbungen von Soft-
wareentwicklerinnen und Ingenieurin-
nen wirden wir uns besonders freuen.”
Fur das Ausbildungsjahr 2016 kénnen
sich wieder Azubis bewerben. Voraus-
setzung: gern Abitur, doch durchaus
auch Quali mit einer Zwei in Mathe.
Gute Leute dirfen sich natirlich je-
derzeit melden. Das Wichtigste sind
Interesse fur Technik und ein ma-
thematisches Verstandnis. ,Jinger
als 18 darf jedoch keiner sein®, sagt
Jargen Kohl. ,Wir suchen Mitarbeiter,
die wir nicht mehr an der Hand halten
muissen.”

Familienfreundlich

Far die gibt es dann allerdings hervor-
ragende Arbeitsbedingungen: Kleine
Teams, Gleitzeit und bei Bedarf die
Méglichkeit von zu Hause aus zu ar-
beiten. Das lasst sich gut mit familidren
Pflichten vereinbaren. So wie (ber-
haupt das Betriebsklima ausgespro-
chen familienfreundlich ist: Zu Festen
und Firmenausfligen — kurzlich eine
Kanufahrt auf der Altmahl - ist stets die
ganze Familie eingeladen.

Gut zu wissen

Artschwager & Kohl stellt jederzeit gute
Mitarbeiter ein. Initiativbewerbung er-
winscht. Rufen Sie an unter Tel. 09132
83 666-0.
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Traumjob mit Traumreisen
Die Arbeit im Reiseburo ist eine Mischung aus Buroarbeit und

Arbeit mit Menschen

Urlaub auf den Weltmeeren mit der
Lufthansa? Wenn lhnen das komisch
vorkommt, lassen Sie sich von Anja
Kacher beraten. Sie macht gerade inhr
zweites Ausbildungsjahr im Reisebiro
K+N in Erlangen und wird Ihnen sa-
gen, dass das Lufthansa City Center
nicht nur Fliige anbietet, sondern auch
Schiffsreisen. Und dass Reisen in die
USA und Kreuzfahrten derzeit am h&u-
figsten gebucht werden.

Arbeitsplatz
mit Wohlfuihlgarantie

Anja Kacher hat ihren Traumberuf ge-
funden: Tourismuskauffrau. Das ist
etwas fir Leute, die gern am Schreib-
tisch sitzen und noch lieber mit Men-
schen zu tun haben. ,Es macht Spaf,
gemeinsam mit den Kunden die Insel
fur die Hochzeitsreise oder das Feri-
enhaus flr die Familie auszusuchen®,
sagt Anja Kacher. ,Wer sich auf den
Urlaub freut, ist gut drauf. Das farbt
ab.“ Fast immer geht es ins Ausland,
auch bei den Geschéaftsreisen, die
K+N organisiert.

16

Viel zu lernen

Die 23-Jahrige kann die Ausbildung nur
empfehlen. Sie dauert drei Jahre, mit
zwei- bis vierwdchigem Blockunterricht
in der Berufsschule. Da das Reiseblro
am Rathausplatz in Erlangen erst um
9:30 Uhr 6ffnet, muss man hier kein
Frihaufsteher sein. Abends arbeiten
Azubis bis 18 Uhr und jeden zweiten
Samstag von 10 bis 14 Uhr.

Im ersten Jahr lernen sie, mit dem Bu-
chungssystem und mit Katalogen zu
arbeiten und sehen bei der Kunden-
betreuung zu. Im zweiten Jahr beraten
sie auch schon allein, bis sie im dritten
Jahr schlieBlich véllig selbststandig be-

. | N

Gut zu wissen

Das Flugzeug ist das sicherste
Verkehrsmittel. Ein Mensch kann -
statistisch gesehen - 14.000 Jahre
lang unfallfrei fliegen.

raten und verkaufen, aber immer mit
der Mdglichkeit, eine erfahrene Kollegin
zu fragen.

Jetzt bewerben

Das Reiseblro K+N nimmt schon jetzt
Bewerbungen fir einen Ausbildungs-
platz im September 2016 entgegen.
LAm besten einfach mal vorbeikom-
men®, sagt Anja Kacher. ,Ilch zeige
gern, wie wir hier arbeiten. Und wenn
der neue Azubi eingearbeitet ist, darf er
mir meine Traumreise verkaufen: eine

Nacht in Dubai, im Burj el Arab.”
Weitere Informationen zur Ausbildung
auf der Webseite www.LCC-erlangen.de

Anja Kachorl IR |
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Audi Zentrum Furth setzt auf eigenen Nachwuchs
Begeisterung fur die Marke Audi

Auszubildende im Further Audi-Zent-
rum, dem Autozentrum Firth Graf, ha-
ben gute Chancen, nach erfolgreicher
Ausbildung Ubernommen zu werden.
Es gibt Ausbildungsplatze fir Schi-
ler mit sehr gutem Quali, mit mittlerer
Reife und mit Abitur, und dies sowohl
im gewerblichen als auch im kauf-
méannischen Bereich. Schon jetzt sind
Bewerbungen fir das nachste Ausbil-
dungsjahr mdglich, das am 1. Septem-
ber 2016 beginnt. Bewerber sollten sich
mit der Automobilbranche identifizieren
und Begeisterung fiir die Automarke mit
den vier Ringen mitbringen.

Ein junges Team geht
den nachsten Schritt

Verkaufsleiter Hubert Scheidel freut
sich Uber die Besetzung offener Stel-
len durch innerbetriebliche Aus- und
Weiterbildung von motivierten, jungen
Mitarbeitern. Ein Beispiel dafir sind
Verkaufsassistentin Nina Malter und
die beiden kunftigen Verkaufsberater
Kathrin Kahden und Georg Schumann.
»ES ist doch schén fur junge Menschen,
Perspektiven zu haben und sich auf
der Karriereleiter hochzuarbeiten®,
sagt Scheidel nicht ohne Stolz. So hat
Kathrin Kahden Uber die Ausbildung
zur Verkaufsassistentin die Verk&ufer-
Ausbildung begonnen und wird nach
erfolgreichem Abschluss das Verkaufs-
berater-Team ergénzen. Voller Begeis-

terung fir die Marke Audi und mit dem
Bewusstsein dafiir, dass der Kunde im
Mittelpunkt stehen muss, freut sich Ka-
thrin Kahden auf ihre kiinftige Tatigkeit.

110 begeisterte
Mitarbeiter

Seit einigen Jahren vergibt Audi ein ei-
genes Qualitatssiegel, den ,Audi Top
Servicepartner®. Maximal zehn Prozent
der Handler in Deutschland erhalten
ihn. Das Flrther Audi-Zentrum hat ihn
bereits finfmal gewonnen. Seit zwei
Jahren gibt es nun noch den ,,Audi Top
Verkaufspartner®, und auch diese Aus-
zeichnung haben die Further bereits
einmal erreicht. Bei unserem Besuch im
Fuarther Autohaus bemerken wir in allen
Abteilungen die Begeisterung fiir die
Marke mit den vier Ringen — und 110
Mitarbeiter kénnen sich nicht irren.

olle

mann, Kathri

org Schug

Hubert Scheidel

Gut zu wissen

Das Autozentrum Furth Graf gehort
zur Feser-Graf-Gruppe, die mit insge-
samt 38 Standorten in der Region eine
der gréBten Automobilhandelsketten in
Deutschland ist. Der Firther Audi-Be-
trieb ist zudem Audi-Sport-Handler.



Sparte: Handwerk
Lehrzeit: 3 Jahre
Top: abwechslungsreich und zukunftssicher

KINDLER Gebéaudereinigung GmbH
91074 Herzogenaurach

Fon 09132 /8366 1-0
www.kindler-reinigung.de
www.facebook.com/kindler.reinigung
Ansprechpartner: Christian Kindler

Sparte: Handwerk - Lehrzeit: 3,5 Jahre
Top: Solider Handwerksberuf mit individueller Ausbildung
im Familienbetrieb

Haustechnik Mair

Dorfacker 1a

91086 Aurachtal

Fon 09132 /74 97 5 - 27
www.mair-haustechnik.de
Ansprechpartner: Walter Mair

Sparte: Handwerk - Lehrzeit: 3 Jahre

Top: Du arbeitest im Team, aber trotzdem ist dein
persdnliches Kdénnen gefragt. Zukunftssicherer Beruf im
Umfeld eines familiar gefiihrten Betriebes.

Helmut Scheer GmbH - Dachdeckerei & Spenglerei
Daimlerstraf3e 10

91074 Herzogenaurach

Fon 09132 / 28 91, www.dachdeckerei-scheer.de
Ansprechpartner: Christian Scheer

= Pharmoeestisch-

kaulmannische(r) Anaestelltely)

Sparte: Gesundheit / Dienstleistung - .
Lehrzeit: 3 Jahre (Verkirzung mdglich) =
Top: Abwechslungsreich, verantwortungsvoll und vielseitig A
Stadt-Apotheke / Herz-Apotheke

HauptstraBe 36 / Ohmstral3e 6

91074 Herzogenaurach

Fon 09132 /80 00 und 09132/ 74 15 959

www.stadt-apo-herzo.de / www.herz-apo-herzo.de

Sparte: Einzelhandel - Lehrzeit: 3 Jahre
TOP: spannende Ausbildung mit viel Kundenkontakt und
abwechslungsreichen Aufgaben

Ringfoto Miiller GmbH
HauptstraBe 15

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/ 44 00
www.ringfotomueller.de
Ansprechpartner: Stefan Muller




Sparte: Einzelhandel - Lehrzeit: 3 Jahre
Top: Als Teil unseres Outlets in Herzogenaurach wirst du am
Puls eines Weltunternehmens ausgebildet.

Puma Vision Outlet

Puma Way 1

91074 Herzogenaurach

Fon 09132 /74 17 22
http://about.puma.com/de/careers/jobs-at-puma

Sparte: Handwerk - Lehrzeit: 3 Jahre
Top: mit Farben, Stoffen und Formen tolle neue Raume
gestalten; viele schéne Materialien

Raumausstattung Drebinger GmbH & Co.KG.
Hauptstr.44

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/ 46 44

www.drebinger.de

Sparte: Handwerk - Lehrzeit: 3 Jahre
Top: Krisensicherer Handwerksberuf mit guten Aufstiegs-
moglichkeiten fur kreative Menschen

Fliesen Tiefel GmbH & Co. KG

Gewerbeweg 2

91086 Aurachtal

Fon 09132 /73 68 63
Ansprechpartner: Sven Tiefel

EL \(_‘_ .\( / o "FO\C\'\Y'\C\N{‘UY\R Energ'\e-
exrronikexy N ond. Gebaodetechnik
Sparte: Handwerk
Lehrzeit: 3,5 Jahre
Top: Krisensicherer Handwerksberuf mit guten Aufstiegs-
mdglichkeiten fir technikaffine junge Menschen

Elektromeister Oliver CANTARELLA
SternstraBe 4

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/73 4455 www.cantarella.de
Ansprechpartner: Oliver Cantarella

Maler /wn ond Lackierer /n

Sparte: Handwerk - Lehrzeit 3 Jahre
Top: Spaf3 und Freude an Farbe

Malermeisterbetrieb Mehler GmbH
EinsteinstraBe 15b

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/ 97 68

Ansprechpartner: Jérg Mehler




25 Jahre Markttag Weisendorf

Seit 1820 hat Weisendorf das Marki-
recht. Der Ort wéachst, die Einwohner-
zahl von derzeit 6500 durfte bald Uber-
holt sein. Birgermeister Heinrich Sui3
schildert, wohin die Entwicklung geht:
»Wir weisen demnéachst neue Gewerbe-
flachen aus und es entstehen weitere
Wohnungen in der Gerbersleite. Im gan-
zen Ort wird es Breitband geben, und
der offentliche Teil des Schlossparks
wird zum Burgerpark. Ein Spielplatz
wird integriert sein.“ Der Burgerpark
wird ein weiterer Grund fur die Blrger
sein, sich im Zentrum zu treffen. Genau
wie der Markttag.

Eine moderne Gemeinde bewahrt ihre Geschichte

Wiederbelebung
einer Tradition

Schon im 18. Jahrhundert war in Wei-
sendorf regelmaBig Markt. Damals
brachten die Weisendorfer mit vier
Markttagen im Jahr die Herzogenaura-
cher Konkurrenz derart ins Schwitzen,
dass der Pfarrer von der Kanzel her-
ab verbot, den Weisendorfer Markt zu
besuchen. Es ging ums Geld. ,Wenn
solche Markte sich einschleichen®, zi-
tiert Heimatforscher Walter Siegismund
aus einem Schreiben des Herzogenau-
racher Amtmanns vom 24. Juni 1777,
swerden dem Flrstentum Bamberg so-
wie Herzogenaurach groBBe Nachteile
zugefugt.“ Kunden und Héandlern war
das egal. Sie kamen heimlich.

Gut zu wissen

Der 25. Weisendorfer Markitag findet
am 4. Oktober 2015 zwischen 10 und
18 Uhr auf dem Marktplatz und der
HauptstraBe statt. Auch die Geschéfte
haben geoffnet.

Mit dem Weisendorfer Markttreiben war
es nach dem Krieg vorbei. Der Initiative
von Herta Burkart ist es zu verdanken,
dass der Markttag vor 25 Jahren wieder
eingeflihrt wurde. Sie gewann Landwir-
te, Handler und Vereine flr ihre Idee
und fordert sogar einen Stand mit Bio-
produkten - in Weisendorf damals eine
Raritat.

Der Markt im Mittelpunkt

Der Markt dient heute nicht nur dem
Geschaft. Er ist Treffpunkt fir die Bevdl-
kerung. Beim ersten Markttag am 6. Ok-
tober 1991 waren es 16 Marktstéande,
beim 25. Markttag werden es an die 60
sein. Und viele Besucher, falls das Wet-
ter passt. Ob es passt, verrat die Ringel-
blume, die einen Platz im Wappen der
Gemeinde hat. ,Wenn die Ringelblume
morgens nach sieben Uhr geschlossen
ist, dann regnet es gewiss noch an die-
sem Tag, geht sie aber zwischen sechs
und sieben auf, dann regnet es sicher
nicht.“, schrieb Pfarrer Kneipp. Spates-
tens um 8 Uhr ist also klar, ob man zum
Markttag besser den Schirm mitnimmt.
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Bella Italia - italienische Mode Partyservice Ort
Héchstédter Str. 55 ‘ Am WeiBBen Berg 21
91325 Adelsdorf 91085 Weisendorf
Fon: 09195 /921 54 75 09135/1579
www.partyservice-ort.de
* Trendige, topaktuelle Mode Wir stehen bei der Sparkasse
* neue Herbstware eingetroffen mit frAnkischen und internationalen Speisen
e gedffnet Donnerstag und Freitag 15 - 18 Uhr Kaffee und Kuchen.

Unglaubliche Geschenke Irmis MarmeLaden
I
Sauerheimer Weg 16 Lindenweg 34
91085 Weisendorf 91091 GroBenseebach
www.unglaublichegeschenke.de www.irmisideenwerkstatt.de

Hausgemacht Biolebensmittel, Marmelade, Essig, Ol
Exklusive, individuelle Geschenke mit Lasergravur. ! Manufakturverkauf:
So bleiben Sie noch lange in Erinnerung! Mo. & Di 9-13 Uhr. Do. & Fr. 15-18 Uhr

4.0ktober 2015

I~ Der Markt Weisendorf prasentiert sich an diesem Tag mi t einer schillernden
Palette von sehenswerten Angeboten. Das sind u. a. die gro3en Vereine wie
der ASV, TC 98, die TSG sowie der Obst- und Gartenbauverein, die den
Marktbesuchern zeigen was sie alles zu bieten haben.

Aber es lohnt sich auch, den Heimatverein, Stammtisch ,,Alte Schule“ und den Verein fiir Geschichte

‘ und Brauchtumspflege anzusehen.
Ferner sind der Seniorenbeirat, Jugendteam der kath. Kirche, die Férdervereine des Mehrgenerationenhauses,
Kinderhaus St. Josef und der Feuerwehr Weisendorf dabei.

Sie alle sind unverzichtbarer Bestandteil unseres vielféltigen Gemeindelebens und verdienen lhre Aufmerksamkeit.




Erfahren - Kompetent - Zuverlassig
Bekannt - Bewahrt - Beliebt

Fahrschule Patzer

Die Topadresse im Seebachgrund
in Service, Preis und Leistung

Vorstadtstr. 6 Weisendorfer Str. 2a
91085 Weisendorf 91056 Erlangen-Dechsendorf

Fon 09135/ 34 65
Mobil 0171 /214 92 56 oder 0171/ 484 14 65

DSW Elektronk

n
DSW-Elektronik ,/\
Sauerheimer Weg 16 =
91085 Weisendorf "‘%

Fon 09135/73 60 77 -0 & e %
www.DSW-Elektronik.de N

Treppenlifte und Aufzige

Frankenlifte - Christoph Wegmann
Gewerbegebiet Ost 32 A

91085 Weisendorf

Fon 09135/72 11 42
www.frankenlifte.de

Ihr Partner fiir Treppenlifte, Plattformlifte,
Hebebiihnen, Hangelifte und Senkrechtaufziige

Sabine Gerharz

Heilpraktikerin und Apothekerin
Schmiedelberger StraBe 17
91085 Weisendorf

Fon 09135 /73 63 65
www.sabinegerharz.de

i * Hormone natiirlich ins Gleichgewicht bringen

¢ Schmerzen, Entziindungen, Verspannungen
sanft regulieren

¢ Der Darm als Zentrum vieler wichtigen
Funktionen

IT

Fa. SSC-IT®

Erlanger Strasse 31 C
91085 Weisendorf

Fon 09135/ 736 65 -90
www.ssc-it.de

lhr Systemhaus fiir kleine Unternehmen in
Niirnberg, Fiirth und Erlangen

LUDWIG PEETZ
——

T=SPEDITION=""

Ludwig Peetz Spedition und Lagerung GmbH & Co. kG
Gewerbegebiet Ost 8-10

91085 Weisendorf

Fon 09135 /736 07 -15

www.spedition-peetz.de

Wir sind klein genug, um flexibel und rasch zu
agieren - aber auch groB8 genug, um komplexe
Aufgaben professionell auszufiihren.




ADianaillert

HAIR ; < STYLIST

Diana Willert Hair Stylist
Héchstadter StraBe 1
91085 Weisendorf

Fon 09135/ 735 86 86

Wir haben ab 13.00 Uhr geéffnet und
bieten viele Uberraschungen fiir die Kids.

www.metzgerei-zink.de

HauptstraBe 1

91085 Weisendorf

Fon 09135/87 12
www.metzgerei-zink.de

Einladung zum Markttag: Sonntag, 4. Oktober
Leckere warme Gerichte fir jeden Geschmack
Wir haben gedéffnet von 13 bis 17 Uhr
Wir wiinschen lhnen einen schénen Markt
und freuen uns auf Siel

die hOhle

Gewerbegebiet Ost 15b | 91085 Weisendorf | Telefon 0 9135 / 736 72 07

die hdhle
Gewerbegebiet Ost 15b
91085 Weisendorf

Fon 09135 /736 72 07
www.die-héhle.de

¢ Ab Oktober starten wieder neue Kurse.
¢ Neu in der héhle: Yoga und Mama Workout

Radsport Weil3

Gewerbegebiet Ost 50 b
91085 Weisendorf

Fon 09135 /721 43 30
www.radsport-weiss.de

Fachméannische Beratung beim Kauf eines
neuen Fahrrades
¢ Reparaturen in meisterlich gefiihrter Werkstatt

PETER BREHM GmbH
Am Muhlberg 30
91085 Weisendorf

Fon 09135/71 03 -0
www.peter-brehm.de

PETER BREHM

WIR BEWEGEN MENSCHEN

Mit Leidenschaft, Erfahrung und Prazision
entwickeln und fertigen wir Implantate aus Titan.

Messebau Rehorst GmbH
Gewerbegebiet Ost 46
91085 Weisendorf

Fon 09135/ 72 97 93
www.messebau-rehorst.de

Messebau?
Z Rehorst!
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Sie planen eine Messeteilnahme -
sprechen Sie mit uns, wir unterstiitzen Sie mit
einem umfassenden Service.




Kaffeebohnen und mehr...

Gewerbegebiet Ost 46

91085 Weisendorf Offnungszeiten:

Fon 09135/7298 31 \q-Fr 9.00-16.00 Uhr
www.dalina.de

Schauen Sie vorbei und probieren Sie einen
leckeren Cappuccino,
die Qualitat wird Sie Giberzeugen.

Eis Café Carlo
Hoéchstadter Str. 1
91085 Weisendorf

Fon 09132 /79 69 31

Wir stellen Eis nach alten Familienrezepten her
und verwenden Zutaten von héchster Qualitét.

Ilhr kompetenter Partner in Sachen Heizol

Gewerbegebiet Ost 6

91085 Weisendorf ¢ Heizol

Fon 09135/ 13 26 ¢ Heiz6l-Premium
www.heizoel-kreiner.de ¢ Dieseltankstelle

Friseursalon Heidi Hertel & Team
Gewerbegebiet Ost 15¢

91085 Weisendorf

Fon 09135/72 12 42
www.heidi-hertel-team.de

HEIDI HERTEL
Fair % becauty

Schéne Haare brauchen Experten:

- aktuelle Trends

- Haarverldngerung und -verdichtung
- Olaplex

Neu: med. FuBpflege

Elisabeth Schwuger
Raumausstattung

Raumausstattung Elisabeth Schwuger
Gewerbegebiet Ost 2

91085 Weisendorf

Fon 09135/ 66 29

Neubezug & Aufpolsterung von
Polstermébeln aller Art
Individuelle-MaBanfertigung

Riesige Stoff- und Lederauswahl
Gardinenstudio & Anderungsschneiderei
Faire Preisgestaltung & Angebote

BROTHAUS a

Backer seit 1616

HauptstraBBe 2
91085 Weisendorf
Fon 09135/ 735 54 86

Offnungszeiten:
Mo - Sa: 6.00-18.00 Uhr
S0:7.00-18.00 Uhr

Ehrliche hausgemachte Qualitat aus unserer
Backstube, der Konditorei und dem Holzofenfeuer.

Raiffeisenbank
== == Seebachgrund eG

Geschéftsstelle Weisendorf
Auracher BergstralBe 5
91085 Weisendorf

Fon 09135/ 719-600
www.seebachgrund.de

¢ Ganzheitliche genossenschaftliche Beratung
¢ Kompetenz in der Baufinanzierung
* Der zuverldssige Partner in der Region

AUSZEILT

Das kleine Spa auf dem Lande.

Petra Schmid

91085 Weisendorf / Buch
Fon & Fax 09132/ 79 64 38
www.auszeit-spa.de

¢ Gesichts- und Kérperbehandlungen
¢ Entschlackungs-Programme
*Vegetodynamische Ausleitungsbehandlungen




Schuhe mit Anspruch
Monamikids wahlt seine Schuhe
mit Sinn fur Qualitat - und mit Liebe

Schuhe fiir Kids und Teens sollen Kin-
dern und Eltern gefallen. Vor allem aber
mussen sie passen und durfen den Fu-
Ben nicht schaden. Orthopaden sehen
die Ursache flr 90 Prozent der Proble-
me mit dem Bewegungsapparat in fal-
schen Schuhen im Kindesalter.

Monika Schleicher hat die eigene Er-
fahrung zum Geschaft gemacht. ,Ver-
niinftige und zugleich hibsche Schuhe
fir meine Kinder zu finden war ein Rie-
senproblem®, sagt sie. ,Weil es anderen
Muttern genauso geht, habe ich 2009
Monamikids gegriindet.“ Das Fachge-
schéaft fir (Kinder-)Schuhe von GréfBe
17 bis 41 fuhrt heute Schuhe von Uber
30 europaischen Markenfirmen. Jede
Saison kommen gut 300 Modelle hinzu.
Ob far schmale oder breite FiiBe - die
entscheidenden Auswahlkriterien sind
immer hdchste Qualitdt und beste Ver-
arbeitung.

Messen ist Pflicht

Monamikids fragt nicht, welche Schuh-
gréBe ein Kind hat. Stattdessen werden
zuerst die FluBe und anschlieBend die

Schuhe vermessen - und zwar innen.
> -1__

»30 sind wir sicher, dass der Schuh wirk-
lich passt. Selbst bei Markenschuhen
kann die GroéBe bis zu zwei Nummern
abweichen”, sagt Monika Schleicher.

Die meisten Schuhe sind aus echtem
Leder, wie unsere Rennermarke BISG-
AARD, zum Teil wasserdicht ausgerts-
tet und als Winterschuh mit reiner Wolle
gefuttert. MOMINO bietet handgearbei-
tete Lederchucks und Lederstiefel mit
echtem Lammfell. PRIMIGI setzt auf
GORETEX und hat sogar vegane Mo-
delle. Hochaktuell sind Schuhe mit Glit-
zereffekt, auf die sich PHILIPPE MO-
DEL spezialisiert hat. Angefangen bei
Hausschuhen von GIESSWEIN ber
Okologische Schuhe von KAVAT bis hin
zu Schneeboots von KAMIK und Edel-
stiefeln von UGG findet hier jeder sein
Lieblingsmodell.

Babyschuhe gibt es 100% Eco von
POLOLO. Fur Laufanfanger hat Mona-
mikids eine Eigenmarke konzipiert. Die
Schuhe sind weit zu 6ffnen, aus beson-
ders weichem Leder und haben einen
StoBBschutz an den Zehen. Die Innen-
sohle lasst sich herausnehmen. Im Win-
ter sind diese in Italien handgefertigten
Schuhe mit Lammfell ausgestattet.

Schuhe im Onlineshop

Fir seinen Onlineshop unter www.mo-
namikids.de hat die IHK Mittelfranken
Monamikids das Pradikat ,Zukunfts-
handler 2015“ verliehen. Hier kénnen
Sie entweder online einkaufen und sich
die Schuhe schicken lassen oder online
auswahlen und die Schuhe im Laden
abholen. Mit dem Code CHURU erhal-
ten Sie die erste Lieferung versandkos-
tenfrei.

Gut zu wissen

Kunden parken 90 Minuten gratis im
Parkhaus Fuchsenwiese.

Versandkostenfreie Lieferung bei online-

bestellung mit dem Code CHURU
Offnungszeiten tgl. 10-18 Uhr,
Samstag bis 16 Uhr




Dodal Regional — der Name ist Programm

slch kenne meine Produzenten®, erzahlt
uns die Eigentimerin von Dodal Regio-
nal, Margarethe Gwiasda, Uberzeugend.
Im Laufe unseres Gesprachs erfahren
wir so, dass das Brot aus einer klei-
nen Béckerei aus Dachsbach kommt,
die Milchprodukte vom Hausenhof und
vom Minzinghof, die auch noch zusam-
men mit Menschen mit einem Handicap
produzieren. Haselniisse wachsen in
Cadolzburg, Schinken und Wurst wer-
den in Plankstetten produziert und die
Sondersaaten, wie Hanfsamen und
Buchweizen, wachsen um Windsbach.

Getrdnke kommen von Hesselberg. Das Obst wachst
auf Streuobstwiesen in Bio-Qualitét.

Besonders die hochwertigen und einfallsreichen Ge-
schenkkérbe sind ein beliebtes Mitbringsel und ein
tolles Geschenk fur jeden Geschmack, individuell zu-
sammengestellt.

Nach einer Stunde im Laden von Margarethe Gwias-
da sind auch wir ein ganzes Stlck reicher an Informa-
tionen Uber all die tollen Menschen aus unserer Re-
gion, die sich der Herstellung wertvoller Lebensmittel
verschrieben haben.

,im Namen seiner Majestat” —
Funk Seh- und Horzentrum

Es war einmal... Wir schreiben das die jeweiligen Hilfsmittel. Unser
Jahr 1776, als in Erlangen als Zuliefe-  Ziel ist es, Menschen mit einer
rer der Universitat fur geschliffene Lin-  Héreinschrankung wieder zum
sen der Augenoptikerbetrieb gegriin- Hdéren zu bringen. Das ist ein
det wird. Prinzregent Luitpold ernennt  wenig aufwéndiger, aber dafur
1901 den Betrieb zum ,Kdniglichen sind wir ein Fachbetrieb.“ Hier
Universitats- Augenoptiker”. Bei so sind Sie in wirklich guten Han-
viel Tradition wundert es nicht, dass den.

schon in 3. Generation mit Reinhold
Funke ein erfahrener und ausgewie-
sener Spezialist rund um das Thema
Sehen und Héren vor uns sitzt. Auch
Tochter Doris, die in Jena gerade ihr
Studium zum Bachelor of Science
Optometrie abschlieBt, verschreibt
sich ganz diesem Gebiet der Wissen-
schaft. Reinhold Funke ist es ein An-
liegen, dass seine Kunden umfassend
und grindlich untersucht werden und
die richtige Diagnose gestellt wird.
sWir machen ein komplettes Scree-
ning beim Sehen und Hoéren und be-
ricksichtigen auch die Anwendung fur




Portrait Figuren von glasow, 3D

» Als Portraitfotografen fotografieren wir
Menschen seit vielen Jahren mit Erfolg.
Doch seit Gber zwei Jahren haben wir
mit der Darstellung in der dritten Di-
mension einen neuen Schritt gewagt:
die Portrait Figur, sie ist lebensecht
und detailgenau. Der Mensch kann
sich aus allen Perspektiven betrach-
ten “, erzahlt uns Karoline Glasow vom
gleichnamigen Fotoatelier.

Im Fenster und auf Simsen im Laden
stehen als Figuren, neben den Biir-
germeistern Janik, Balleis und Hahl-
weg, Frauen mit Babybauch, Sportler,
bei denen man jeden Muskel erken-
nen kann, altere Damen und Herren,
Kinder, Hochzeitspaare, Tattoos sind

erkennbar und selbst Gesten und Mi- -

mik der Personen sind zu sehen. ,Wir
scannen die Menschen mit einem

Karoline Glasow

Handscanner, nur Licht, das dauert
etwa drei Minuten. Im Anschluss wer-
den die Daten flir den Druck optimiert.
Ein 3D color Pulverdrucker baut die
Figur dann Schicht fur Schicht auf
und druckt sie farbig aus®, so Karoline
Glasow.

R —

Alles aus Papier im Papierladen

Ute Burkhart weiB3, wovon sie
spricht und womit sie handelt.
Als gelernte Buchbinderin kennt
sie das Material von der Pike
auf und weil3 damit umzugehen.
Sie kennt Qualitatsunterschiede
und kann diese auch erklaren:
LAlles was ich hier anbiete, muss
etwas mit Papier zu tun haben.

Ich liebe das Material. Deshalb achte
ich auch sehr darauf, wo meine Ware
herkommt.“ In ihrem kleinen heimeli-
gen Laden findet man neben Karten,
Geschenkpapier, Briefpapier, Schach-
teln und Papierlampen auch Buchbin-
derzubehér und Papierbégen aus aller
Herren Lander, wie Nepal, Vietnam und
Japan. Leere Hefte und Biicher bezieht
sie unter anderem aus
bayerischen Manufaktu-
ren. Das hat seinen Preis,
sie sind aber sensatio-
nell in der Qualitdt und
Verarbeitung. Vom Erlan-
ger Kunstler Martin Graf,
der heute in Hamburg
lebt, bietet sie Karten
und Spiele an. Ein einzi-
ges Zugestandnis macht
sie anderen Materialien,
namlich ihren Steinvasen
und Steinkartenhaltern:
,Die kommen vom Bo-
densee, genau wie ich.”




Feiern bei Salzfleisch und Bohnakern
Erntedankfest des Landkreises Erlangen-Hochstadt
in Krausenbechhofen

Auch wenn Salzfleisch mit Bohnen-
kernen als typisch oberfrankisch gilt:
Beim Erntedankfest im mittelfranki-
schen Krausenbechhofen wird es die
Spezialitdt wohl auch diesmal wieder
geben. Zu verfihrerisch ist der Gedan-
ke, damit ein Gericht zu servieren, das
garantiert auf keiner anderen Spei-
sekarte zu finden ist. Das wissen die
Besucher zu schatzen. Sie kommen in
Scharen, aus der gesamten Region.

Seit 2007 Iadt der Landkreis Erlangen-
Hochstadt jedes Jahr am 3. Oktober
auf den Hof der Familie Geier nach
Krausenbechhofen bei Gremsdorf ein.
Landrat Alexander Tritthart fuhrt die
Tradition seines Vorgangers fort. Der
wollte mit diesem Burgerfest die Land-
wirtschaft starken. Inzwischen ist da-
raus eine Art Regionalmesse gewor-

den, von der Besucher wie Landwirte
profitieren. ,Das ist Verbraucherschutz
und Wirtschaftsférderung zugleich®,
sagt Thomas Wéchtler vom Landrat-
samt. ,Wenn die Leute sehen, dass
der Bauer seine Tiere ansténdig be-
handelt, kaufen sie die Wurst mit gu-
tem Gewissen im Hofladen.”

Frankische Qualitat

Sind Getreide, Obst und Gemdise
glicklich in Keller und Scheune, wird
Erntedankfest gefeiert. Ein fast zwei
Jahrtausende alter christlicher Brauch.
Man feiert, dass man im Winter nicht
verhungert. Bei allem Trend zum Vege-
tarischen: Ein echter Franke braucht
zum Nichtverhungern auch ein Stick
Fleisch. Es ist daher eine glickliche



Flgung, dass Familie Geier sich der
Aufzucht von Kalbern, Ferkeln und
Kuken verschrieben hat. Und dem Um-
welt- und Tierschutz. ,Unsere Tiere
brauchen keine Wachstumsférderer”,
sagt Maria Geier, ,und unsere Fleisch-
und Wurstwaren keine Geschmacks-
verstarker. Dass das ein Erfolgsre-
zept. ist, zeigen die vielen Géste, die
zum Essen in die Geierschen Hofstube
kommen oder fir eine gréBere Veran-
staltung die Hofscheune mieten.

Das Leben
im Dorf lassen

Das Erntedankfest des Landkreises ist
eine Veranstaltung zum ,Tag der Regi-
onen®.Vor 16 Jahren haben zwei Verei-
ne in Bayern und Nordrhein-Westfalen
diesen Tag ins Leben gerufen, um die
regionalen Wirtschaftskreislaufe zu
stérken - als Gegengewicht zur globa-
lisierten Welt. Der Regionentag ist in-
zwischen eine bundesweite Institution
und findet sogar in anderen Landern
Europas statt. Das bayerische Motto
fur 2015: ,Das Leben im Dorf lassen -
fur die Zukunft der Stadt.”

Gut zu wissen

Programm am 3. Oktober

11 Uhr: Okumenische Wortandacht;
GruBworte: Landrat, Blrger-
meister und Kreisbauerin;
Musikalische Umrahmung:
Landfrauenchor und Blas-
kapelle Gremsdorf
Krauterfihrung mit
Karin Seubert
14 Uhr: Auftritt des frankischen
Volkstanzkreises Steigerwald
15 Uhr: Auftritt der Pop-Rock-Band
TroubleX aus Héchstadt

13 Uhr:

Frankisches Freilandmuseum Bad Windsheim

Ein Rundgang durch das Frénkische
Freilandmuseum ist wie eine Zeitreise
durch 700 Jahre frankische Alltagsge-
schichte: Uber 100 Geb&ude, weitge-
hend originalgetreu eingerichtete Bau-
ernhéfe, Handwerkerhauser,

Muhlen,

Brauereien, Gasthauser, Schafereien,
ein Amtshaus, ein Schulhaus und ein
Adelsschlésschen laden zur Entde-
ckungsreise in die Vergangenheit ein.
Sie vermitteln, wie die landliche Bevodl-
kerung in Franken friher gebaut, ge-
wohnt und gearbeitet hat.

Am Samstag, 26. September, wird mit
der feierlichen Erdffnung des Buttner-
hauses ein weiteres Kleinod den Be-
stand erganzen. Vor allem wegen seiner
aufwéndigen, schénen Fachwerkfassa-
de ist das 1687 erbaute zweigeschos-

Wipfeld am Main von besondere Be-
deutung. AuBergewohnlich ist die verta-
felte Stube im Obergeschoss.

Das Museum ist bis zum 27. Oktober tag-
lich von 9.00 bis 18.00 Uhr und bis zum
13. Dezember auBBer montags von 10.00
bis 16.00 Uhr gedffnet. Es eignet sich fir
einen Ausflug mit der ganzen Familie.
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DAUSCH

Geruste und Farben
Firma Dausch ist Spezialist fur alte und neue Fassaden

Mehr als 40 Mitarbeiter, und doch
ein echtes Familienunternehmen. Im
Jahr 1984 haben Ewald Dausch und
seine Frau Ingrid den Maler- und Ge-
rustbaubetrieb in Roéttenbach gegriin-
det. Inzwischen fuhren ihn die beiden
Soéhne und gelernten Malermeister
Christian und Daniel Dausch.

Als wir in der Mittagspause auf dem
sonnigen Hof neben der groBen Hal-
le stehen, treffen wir Christian, Daniel
und Ewald Dausch und Marco Wag-
ner, die extra unseretwegen ein wenig
schneller zu Mittag gegessen haben.
LAlle Mitarbeiter sind auf Baustellen
unterwegs“, sagt Daniel Dausch. ,Sie
haben Gliick, dass wenigstens wir
noch hier sind.“ Unsere Fotografin ist
begeistert von den Stapeln aus Ge-
rustteilen und platziert die Manner da-
vor. So kann man immerhin erahnen,
wie schwer hier gearbeitet wird.

30

Gut gerustet
und farbenfroh

Heute gibt es den Malerbetrieb
Dausch und Ewald Dausch Gerust-
bau. Zum Malerbetrieb gehért ein
Farbenfachgeschéaft, das Farben und
Tapeten, Teppiche und Holzbdden
anbietet, alles mit fachkundiger Bera-
tung. Der Malerbetrieb hat sich zudem
auf Fassadenrenovierung und Voll-
warmeschutz spezialisiert. Man reno-
viert alte Gebaude aufBen und innen,
arbeitet aber selbstverstandlich auch
an und in Neubauten.

Christian und Daniel Dausch haben
zusétzlich zur Malerausbildung eine
ganze Reihe fachspezifischer Fortbil-
dungen gemacht. Christian Dausch
ist zum Beispiel zertifizierter Energie-
berater. Experte fir den Geristbau
ist Marco Wagner. Er ist als Gerdst-
baumeister fir die Koordination und
die Sicherheitsprifungen zustandig.

i
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Auch die Mitarbeiter sind gut gerus-
tet. FUr die jahrlichen Sicherheitsun-
terweisungen und Gefahrdungsbeur-
teilungen fir Baustellen braucht man
schlieBlich qualifiziertes Personal,
das Uber alle neuen Regeln und Be-
stimmungen Bescheid weif3 und fach-
lich auf dem neuesten Stand ist.

Benefizveranstaltung
far Tobi

Vom 22. bis zum 25. Oktober findet bei
Dausch die dritte Benefizveranstaltung
fur Tobi Wagner statt. Tobi ist der Sohn
von Ewald Dauschs Schwester und hat
bis zu seinem schweren Autounfall vor
fanf Jahren ebenfalls bei Dausch gear-
beitet. 2011 und 2013 kam ein erfreuli-
cher Betrag zusammen. Was die Kas-
se bezahlt, genlgt nicht. Weiterhin ist
deshalb viel Geld fir die teuren Thera-
pien und RehamaBnahmen nétig, auf
die Tobi angewiesen ist.
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FARREN DAUSCH

Tobi macht zwar Fortschritte. Er kann
inzwischen wieder lesen und schreiben,
selber essen und trinken, kann sich mit
dem Rollstuhl fortbewegen und macht
die ersten Gehversuche. Doch er ist im-
mer noch sténdig auf Hilfe angewiesen.
Und er ist mit Leib und Seele Clubfan.
Als er im April 2011 nach Uber acht Mo-
naten wieder zu sprechen begann, wa-
ren seine ersten Worte ,, Tor“ und ,,Glubb”.
Familie Dausch freut sich deshalb be-
sonders, dass unter den vielen Helfern
fur die Benefizveranstaltung auch der 1.
FCN-Fanclub Adelsdorf ist. ,Wir bedan-
ken uns bei allen, die Tobi unterstltzen,
ganz herzlich®, sagt Ewald Dausch. ,,Vor
allem bei unseren Mitarbeitern, ohne die
wir so eine GroBveranstaltung gar nicht
schaffen wirden.”

T-Shirts, Banner
und Tombola

Die Benefizveranstaltung in der grof3en,
beheizten Halle auf dem Betriebsgelan-
de beginnt am Donnerstagabend um
20:30 Uhr. Freitagabend und Samstag-
abend wird ebenfalls gefeiert, und am
Sonntag von zehn Uhr und bis nach
Mitternacht. Zu essen gibt es Pizza
und Bratwurst und am Sonntagmittag,

als kulinarisches Highlight, Karpfen.
Die Gastgeber bitten um Tischreservie-
rung, damit sie besser planen kénnen.

Eine Tombola verspricht Gewinne, doch
selbst wenn Sie leer ausgehen, profitiert
auf jeden Fall Tobi von lhrem Einsatz.
Unternehmen, die Tobi helfen wollen,
kénnen ihr Logo auf die Helfer-T-Shirts
drucken und Werbebanner in der Fest-
halle aufhédngen lassen. Die Gemeinde
Réttenbach hat ein Spendenkonto ein-
gerichtet (siehe ,Gut zu wissen®) und
stellt Spendenquittungen aus.

Gut zu wissen

Fir die Benefizveranstaltung
(22.-25.10.2015) lassen Sie sich bitte
unter Tel. 09195 / 46 10 einen Tisch
reservieren. Das Veranstaltungs-
programm finden Sie unter
www.farben-dausch.de.

Spenden fir Tobi kénnen auf ein
Konto bei der Raiffeisenbank
Seebachgrund eingezahlt werden,
IBAN: DE 50 760 696 020 600 410 314.



Ao

Backerei Dunisch
ab sofort im Bahnhof Hagenbuchach

Wir er6ffnen unsere neue Béackerei/Konditorei und Café mit
Spitzenqualitat aus der eigenen Backstube am 5. Oktober.

Eréffnungsangebot: 1 Tasse Kaffee und 1 Stiick Kuchen fur 2,00 €,
Bratwurstsemmel zum Sonderpreis

Béckerei Dinisch, Am Bahnhof 30, Hagenblchach, Stammhaus: Marktstr. 7, Emskirchen, www.baeckerei-duenisch.de

Staubfreies Abschleifen von Parkettboden

Mit neuesten Maschinen kdnnen wir Parkettbdden nahezu staubfrei
abschleifen. Wir verkaufen und verlegen auch hochwertige Parkett-,
Laminat- und Vinylbéden.
Berotung Verkauf Parkett Mirschberger, Niederlindacher Str. 1a, 91093 He3dorf,

: Fon 0177 / 343 00 00, www.parkett-mirschberger.de

Heilpraktikerausbildung in Franken

Souverane Prifungsvorbereitung durch 20 Jahre Erfahrung
in Ausbildung und Therapie.

6 Monate Intensivkurs, Start 17.02.16
12 Monate Regularkurs, Start 16.10.15
Kosten: 6 x bzw. 12 x 175,- Euro

meWi-Seminare llona Michalak
Steinstr. 1, 91086 Mlunchaurach, Fon 09132 /74 13 13
www.heilpraktikerausbildung-franken.de

Laub- und Kehrdienst vom Profi

Die Laubzeit hat begonnen und der Herzogenauracher
Dienstleister KINDLER Utbernimmt die professionelle Kehrreinigung
auf Gehwegen, StraBen und Wohn- bzw. Gewerbeanlagen.

Fragen Sie nach Ihrem unverbindlichen Angebot!

KINDLER Gebé&udereinigung GmbH
Hintere Gasse 11, 91074 Herzogenaurach
Fon 09132 /83 66 1 — 0, www.kindler-reinigung.de




Auf Pfutzen pfeifen -
mit unserem Gute-Laune-Regenschirm.

Die Tage werden wieder kurzer, der Herbst ist gekommen
und hat das schéne Sommerkleid mit weggenommen.

Schénes fur innen und auBBen findet man im

Haus der kleinen Geschenke, Cornelia Schepp,
Weisendorfer Stral3e 2a, 91056 Erlangen-Dechsendorf,
Fon 09135/ 39 21, www.haus-der-kleinen-geschenke.de

Einbruchzahlen steigen stetig!
Staatliche Forderung nutzen!

Sichern Sie sich, Ihre Familie und Ihr Eigentum. Profitieren Sie von unserem
umfangreichen Service. Von der Festlegung aller notwendigen SicherheitsmaBnahmen
Uber die Antragstellung bei der KfW bis hin zur Montage und Wartung,

wir sind lhr kompetenter Partner rund um das Thema Sicherheit.

Vereinbaren Sie noch heute einen kostenlosen Sicherheitscheck.

SicherheitsService Herzogenaurach, Benjamin Jung

Rathgeberstr. 24a, 91074 Herzogenaurach, Fon 09132 / 73 20 897
www.sicherheit-herzo.de

Eréffnung der Kochschule Kiichenstudio Pruhauser A |

Am Sonntag, 27.09.2015 von 11 bis 15 Uhr

Gewerbegebiet 30 in 91341 Réttenbach Service rund ums Essen
Kochbuchflohmarkt, Tombola zu Gunsten der Réttenbacher Schultte,
Miniktche fur Kinder, Vorstellung des neuen Kochkursprogramms, schnelle Leckerbissen ) ,”

Ich freue mich auf lhr Kommen auch ohne Anmeldung!

Fon 0911 /51 92 27 90
www.gourmetkoechin.de

Beton-Block-Steine
,,Made in Herzogenaurach*

Die Beton-Block-Steine werden mit der Beton-Tankstelle von
Gerhard Steiner gegossen und kénnen auf Wunsch sogar mit
Granitbesatz ausgestattet werden.

Bei Bedarf kdnnen die Steine auch angeliefert werden.

Gerhard Steiner GmbH, Réntgenstrasse 10, 91074 Herzogenaurach,
Fon 09132 / 63 08 06, www.gerhard-steiner-gmbh.de
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o So wad's g’ mackt

Kartoffel-Gemuse-Tarte

Zutaten:

150 g Rote Bete
Salz

1 Lorbeerblatt

300 g festkochende Kartoffeln

4 Mini Mdhren

2 orange Mini Paprika

2 rote Mini Paprika
Y2 Zucchini

Y2 rote Zwiebel

1 s&uerlichen Apfel
1 Bio-Zitrone

400 g TK-Blatterteig
60 g Zucker

50 g Butter

100 g Feta

4 Stiele Oregano
Fleur de sel
Chiliflocken

Wir backen heute anders:
Der Tarteboden kommt oben drauf!

Rote Bete im kochenden Salzwasser
mit dem Lorbeer 40 Minuten gar ko-
chen. Kartoffeln schélen, in 3-4 cm gro-
Be Stlicke schneiden und mit kaltem
Wasser bedecken. Moéhren schélen,
das Kerngehé&use aus dem Paprika ent-
fernen und einmal halbieren, Zucchini
und Zwiebel in %2 cm dicke Scheiben
schneiden. Zitrone waschen, abtrock-
nen, Schale fein reiben, Saft auspres-
sen (ergibt 5-6 EL). Apfel schélen, langs
vierteln, entkernen, die Viertel in je 3
Stiicke schneiden, mit 1 EL Zitronensaft
betraufeln.

Blatterteig auf der bemehlten Arbeits-
flache auftauen lassen. Rote Bete ab-
gieBen, abschrecken, pellen (am bes-
ten mit Kichenhandschuhen) und in
2-3 cm groBe Stlicke schneiden.

Zucker und %2 TL Salz in einer ofenfes-
ten Pfanne (28 cm) erhitzen, dabei erst
rihren, wenn der Zucker zu schmelzen
beginnt. Butter und restlichen Zitronen-
saft zugeben und unter Rihren zer-

lassen. Form beiseite stellen und die
abgetropften Kartoffeln, Gemise und
Apfelsticke darin verteilen.

Blatterteigplatten  Gbereinanderlegen
und auf der bemehlten Arbeitsflache auf
gut 30 cm ausrollen. Bléatterteig in die
Form auf die Gemuse-Apfel-Mischung
legen und am Rand andricken. Teig
mehrmals mit einer Gabel einstechen.
Tarte im vorgeheizten Backofen bei
220 Grad (Gas 3-4, Umluft 25 Minuten
bei 210 Grad) auf der untersten Schie-
ne 30 Minuten backen. Tarte aus dem
Ofen nehmen, 2 Minuten ruhen lassen
und vorsichtig auf eine Platte stlrzen
(Achtung, der Karamell ist sehr heif3!)
Mit Zitronenschale, zerbréseltem Feta,
abgezupften Oreganoblattern, etwas
Fleur de sel und Chiliflocken bestreuen
und sofort servieren.

Oh, la, la das sieht ja toll aus und
schmeckt kostlich!







Finden Sie die 7 Fehler undnehmen Sie an unserem
Gewinnspiel teil.
in unserem Fehlerblld
. . e e R s Wo ist dieses Bild aufgenommen
Original VRO S worden?

Schicken Sie die richtige

Antwort bis zum 30.10.2015

mit einer Postkarte an die
CHURU-Redaktion

Hintere Gasse 11,

91074 Herzogenaurach

oder per E-Mail an
info@churu.de

Bitte Absender nicht vergessen!

Zu gewinnen gibt es 5 x eine
Familientageskarte im Wert von
jeweils 15,00 Euro fiir das
Freilandmuseum Bad Windsheim.

Teilnahmebedingungen:
Mindestalter 18 Jahre.
Rechtsweg ausgeschlossen
Vorsicht: Gewinnspiele
kénnen sichtig machen!!!

i "I.mfrlp

Gewinner der CHURU 15:

Jeweils ein Fahrtraining fur junge Fahrer:

- Tabea Griiner aus Veitsbronn

- Kaludora Anoiji Ireshika Thabrew aus
Herzogenaurach

Ein PKW-Intensivtraining

- Sebastian Wielgos aus Herzogenaurach

Gewinner der CHURU 16:

Jeweils ein VW-Beetle Bobby Car

- Tanja Neudecker aus Herzogenaurach
- Klaus Mager aus Wilhelmsdorf

il "I.mfrlp

36 Herzllchen Gluckwunsch und viel Freude
mit dem Gewinn.



Vielen Dank fir die Einsendungen
von Urlaubsbildern.
Hier ein paar Eindriicke unserer Leser:

Senden Sie uns lhre Schnappschusse und fotografischen Highlights an die
Churu Redaktion: info@churu.de. Die besten Bilder werden hier veroffentlicht.
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Elektro Amon Elq
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70% Ttrom
100% Kuuedenor v

100% Elekiro

Robert Merkel
Bau GmbH

Dorfacker 6

91086 Aurachtal
09132 772323
buero@merkel-bau.de
www.merkel-bau.de

DIE REVOLUTION FUR
SCHONES HAAR &
AUFREGENDEN GLANZ!

FAST JEDER HAT MIT GESCHADIGTEM, TROCKENEM,
CHEMISCH BEHANDELTEM ODER KRAUSEM HAAR
ZUTUN

’ Restrukturierung der Haare inklusive Spliss Reparatur!
) Intenshve Feuchtighkeit und aufregenden Glanz!

’ Bis ru 5 Monate schone, ghinzende Haare!

mdlwduelle

ach Wunsch!
’ Matiirliche langanhaltende Keratin-Glittung und Anti Frizz!

’ Ohne Belastung fir Haare und Kdrper!

KUNDEN zu
FREUNDEN

Fiir ruhauie

artaxn

LANDKREIS-
ERNTEDANKFEST

IN KRAUSENBECHHOFEN

SAMSTAG

03.10.15

11 - 16 UHR

auf dem landwirtschaftlichen Anwesen der
Familie Geier

Krausenbechhofen 1

91350 Gremsdorf
www.geiers-hofstube.de

Linie 205 bis Gremsdorf, im Anschluss 20 bis 25 Minuten
FuBweg bis Krausenbechhofen

original
regional
3 on
fugrr r f
# [ 2
i ) 2y LANDKREIS
ﬁﬂj"‘ berg ™ ERLANGEN-HOCHSTADT
Impressum: Landk Hangen, el ot

—weishaupt-

Fordergelder nutzen!

Zum Beispiel

€ 2.450,-

Bei der Heizungs-Modernisierung mit einer effizienten Luft/Wasser
Warmepumpe von Weishaupt. Der Staat unterstitzt Sie mit namhaften
Betragen. Fragen Sie uns! Wir sagen |hnen, wie viel staatliche Férderung
Sie erwarten durfen.

Alle Angaben ohne Gewéhr. Bitte richten Sie sich nach den Forderrichtlinien des BAFA.

dirsch

HAUSTECHNIK s o

g '-C['f."';]ii_' """"" wedirseh-houstechnisde

Einstainstralls 22
51174 | lzreegenadmsh

Telefor 05122/7BEG O
lelefay: D132/ T3EG 20
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Diesen Sommer schon was vor?

Schulbeginn — Studienbeginn - Aushildungsbeginn

Jetzt nochmal den Sommer richtig geniefien und
hier einchecken: Bei uns geht's ndmlich richtig .ab™

m Continentale easyRente. 50 einfach kann Rente sein!
Klein einsteigen, jederzeit zuzahlen und einfach ran knnen

= Continentale premiumBU Start. Rundum premium!
Top-Berufsunfahigkeitsschutz zum Azubi-Budget M

Generalagenturen

Dieter Tessmann & Jorg Kasper
Hintere Gasse 57
91074 Herzogenaurach

Fon:  089132-747001 Dieter Tessmann
09132-836888 Jorg Kasper

e-mail: dietertessmann @ conlinentale.da
joerg. kasper@ continentale.de

L.

Universitatsklinikum
Erlangen

Das Universitatsklinikum Erlangen sucht Teilnehmer fur
klinisch-wissenschaftliche Studien, Manner und Frauen bis 70 Jahren,

die folgende Voraussetzungen erfiiien:

e Diabetes Typ Il (nicht insulinpflichtig!)
¢ kein oder max. ein Medikament
gegen Diabetes (z.B. Metformin)

¢ Nichtraucher

Wir bieten lhnen:

¢ Erhebung von Geféparametern zur Feststellung der GefaRsteifigkeit
(Alter der GefaRe)

umfangreiche Blut- und Urinuntersuchungen

Studiendurchfiihrung in Niirnberg oder Erlangen

kostenlose Blutzuckerteststreifen wahrend der Studienteilnahme
angemessene Honorierung lhres Zeitaufwandes

Wir freuen uns
auf lhren Anruf:

0911 8001045 oder
09131 85-36207

L2

Universitatsklinikum Erlangen, Medizinische Klinik 4
www.crc-erlangen.de/Studienteilnehmer

Beton nicht verwendbar nach DIN EN 206-1 und
* DIN 1045-2 und nicht fir konstruktive Bauteile.

Montag - Freitag:
Abholung nach
Terminvereinbarung.

.

Abholmenge bereits ab ,15 m?

Gerhard Steiner GmbH
Rontgenstrae* | Herzogenaurach
www.gerhard-steiner-gmbh.de

Tel.09132 / 63 08 06

< STEINERE

Metzgerei Kallert &

mit eigener Schlachtung
und Wurstproduktion

AW

Dry Aded Beef
K -der perfé_icte FIe{schgenuss-
IR(RRI- und S

weinefleisch®)

Vom Rind: Kachelfleisch « Flank « Back ribs =
Short ribs frisch oder gefroren.
Vom Schwein: Bratwirste » verschiedene Spiefia »

Kachelfleisch » Schweinebickchen und Steaks

Firther Strafle 3 DEE‘FSTGQ Mo. 7:00 bis 12:30 Uhr
ff ., Di-Do. 7:00 bis 12:30 u.
90617 Puschendort 1o, Rabatt 14:30 bis 18:00 Uhr
Tel.:09101/21 53 gamysgeme Fr.  7:00 bis 18:00 Uhr
Fax:09101/53 60 33 Fofe-udfmenisl  gp 7:00 bis 12:00 Uhr
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Selbstorganisiertes Lernen ermoglicht individuelle Entfaltung

Neugierige, lernmotivierte Schuler und
zufriedene Eltern - so winscht man
sich Schule. Dass dies gelingen kann,
zeigt die Montessori-Schule Herzo-
genaurach seit vielen Jahren. Eine El-
terninitiative grindete die Schule im
Jahr 1993. Auch heute noch kommt ein
GroB3teil der neu angemeldeten Schiiler
auf Empfehlung von Eltern.

L ¥

Was zeichnet
die Schule aus?

Zentraler Bestandteil der Montessori-
Padagogik ist das selbstorganisierte
Lernen. Die Arbeit mit den vielfaltigen,
teils von Maria Montessori entwickel-
ten Materialien ermdglicht Kindern und
Jugendlichen Lernerlebnisse, die auf
Erfahrung, Anschauung und aktivem
Handeln grinden.

,Die Schuler wahlen ihre Arbeitspart-
ner und lernen, zu kooperieren. So
kénnen sie Interessen, Begabungen
und Kreativitdt offenbaren und ihre
Persénlichkeit entfalten“, erlautert
Schulleiterin Dina Cerisier.

40

Alle Lehrerlnnen, durchweg examiniert
und mit einem zuséatzlichen Montessori-
Diplom, weisen eine wichtige Kernkom-
petenz auf: das ,Beobachtenkénnen®.
So holen sie ihre Schiiler ab und beglei-
ten und unterstitzen sie entsprechend
ihren persodnlichen Voraussetzungen
und Bedurfnissen. Fir erfolgreiches
Lernen ist zudem eine gute Beziehung

Gut zu wissen

Am 21. November 2015 ladt die Mon-
tessori-Schule Herzogenaurach von
13 Uhr bis 16 Uhr zum Tag der offe-
nen Schule und zum Adventsmarkt
ein. Dies ist eine gute Mdglichkeit, die
Schule kennenzulernen, aber auch die
Gelegenheit fir ehemalige Schiiler und
Eltern, in ihrer ,Monte“ mal wieder vor-
beizuschauen.

zwischen Lehrkraften und Schulern un-
abdingbar.

Eine weitere Besonderheit ist die pad-
agogische Fachkraft. Sie verfligt eben-
falls Gber das Montessori-Diplom und
unterstutzt die Klassenleitung wéahrend
der selbstorganisierten Lernzeit.
Neben der Vermittlung des Unterrichts-
stoffs wie Englisch ab der 1. und Spa-
nisch ab der 5. Klasse steht die Entwick-
lung von Sozialkompetenzen im Fokus.
Entsprechend stellen der Klassenrat,
die Streitschlichtung und ein regelma-
Biges Schulforum wichtige, etablierte
Bausteine eines demokratischen Stils
im Schulleben dar.

Zum Abitur

nach Nurnberg
In Herzogenaurach kénnen die Schiler
die 10. Klasse mit dem mittleren Bil-
dungsabschluss abschlieBen. Fachabi-
tur oder Abitur kdnnen sie dann an der
Montessori-Fachoberschule Franken in
Nirnberg machen.




Altes Haus, neues Dach. Was so einfach
klingt, kann bei der Eindeckung mit her-
kdmmlichen Dachziegeln durchaus auf-
wandig und teuer werden. Nur allzu oft
muss der alte Dachstuhl aus Grinden
der Statik mit teuren Unterkonstruktio-
nen und Verstarkungen auf die tonnen-
schwere Last moderner Dachziegel vor-
bereitet werden. Das kdnnen Sie sich im
wahrsten Sinne des Wortes sparen. Mit
dem um ein Vielfaches leichteren Alumi-
niumdach von PREFA ist eine zusétzli-
che Verstarkung fast nie notwendig.

Aluminium ist zu
100 Prozent recycelbar

In Zeiten, in denen der sorgsame Um-
gang mit der Natur eine Selbstver-
sténdlichkeit sein sollte, beweist Alu-
minium einmal mehr seine Klasse. Das
Leichtgewicht ist absoluter Recycling-
Champion. Aluminium lasst sich immer
wieder verwenden, was 95 Prozent der
Produktionsenergie einspart. Die Qua-
litdt &ndert sich durch das Recycling
nicht, das beweist die eindrucksvolle
Statistik: Im Baugewerbe werden be-
reits 95 Prozent des Aluminiumbedarfs
von wiederverwendetem Aluminium
gedeckt. Berlicksichtigt man daruber
hinaus das geringe Gewicht und die
Langlebigkeit eines Aluminiumdachs -
kein Brechen, Rosten oder Auffrieren -,
so haben PREFA-Produkte eine héchst
positive Energiebilanz.

Meisterbetrieb Scheer verbaut
Materialien fur die Zukunft
Dachsanierung leicht gemacht

Das Dach,
stark wie ein Stier

PREFA ist nicht nur der Spezialist fir
starke Dé&cher, sondern produziert auch
hochwertige Dachentwésserungen und
Fassaden.Beiinsgesamt Gber 4000 ver-
schiedenen Produkten aus Aluminium
findet jeder die ideale Lésung fir eine
kreative und umfassende Dach- und
Fassadengestaltung. Dachdeckermeis-
ter Christian Scheer hat mit PREFA,
das mit dem Slogan ,Das Dach, stark
wie ein Stier” wirbt, ein hochqualitati-
ves Angebot im Programm. PREFA-
Aluminiumdécher und -fassaden wer-
den in Osterreich und
Deutschland produziert
und nur von Fachbe-
trieben wie der Firma
Scheer verlegt. Deshalb
gibt der Hersteller 40
Jahre Garantie.

Gut zu wissen

Die Firma Scheer bietet den Dachum-
bau komplett aus einer Hand an. Steht
eine Dachsanierung an, ist Beratung das
Wichtigste. Handwerksmeister Christian
Scheer berat Sie gerne. Vereinbaren Sie
einen unverbindlichen Beratungstermin!




Far die Infos auf dieser Seite konnen wir leider keine Gewahr tibernehmen.

Zribex

N I h 4

Regional erleben heiBt fiir mic_:h_,-g_érade in Herzogenau-
rach mit seiner Umgebung mit Metropolcharakter, eine
vielféltige Auswahl zwischen stadtischen und landlichen

Interessante und nennenswerte Termine
aus unserer Region

Angeboten zu haben. Michael Richter aus Herzogenaurach

Samstag, 19. September bis Dienstag, 24. November
Kulturtage Herzogenaurach

Die Kultur der Kontinente und ihre Beziehung zu Deutsch-
land ist - als mehrjéhriger Zyklus - das Thema der Herzo-
genauracher Kulturtage. In diesem Jahr ist Asien an der
Reihe.

www.herzogenaurach.de/kulturtage

Samstag, 26. September, 9.00-15.00 Uhr
Garagenflohmarkt in Tennenlohe

Am 26. September findet in Tennenlohe der dritte Garagen-
flohmarkt statt. Er wird von der Frankengarage Erlangen
unterstitzt. Viele Verkaufsstande, ein buntes Rahmenpro-
gramm und als Hauptpreis ein Toyota Bobbycar

www.flohmarkt-tennenlohe.de

Montag, 5. Oktober, 16.00-20.00 Uhr
Vertreter von Schulen in Kanada, Gro3britannien, den USA
und Neuseeland stellen ihre Schulen und internationale

Schilerprogramme vor. Gemeindezentrum, 91126 Rednitz-
hembach, Rathausplatz

www.schuljahrimausland.de

CHURU verlost 2 x 2 Karten!

Culcha Candela
Sa., 7. November 2015 | Hegelsaal Bamberg

Album. |
Karten unter: www.vsbamberg.de

Einfach E-Mail schreiben an info@churu.de und gewinnen.

Willkommen in Candelistan! Nach drei Jahren kreativer Pause
sind Culcha Candela mit neuem Album und ausgedehnter Tour
zurlick. Am 20. Oktober fallt der Startschuss flr die ,Candelistan
Tour 2015’ durch 19 Stadte in Deutschland, Osterreich und der
Schweiz. Im Spatsommer veréffentlichen sie ihr gleichnamiges

Freitag, 9. Oktober bis Montag 12. Oktober

10 Jahre Partnerschaft Veitsbronn Sovicille

10-jahriges Jubildum der Gemeindepartnerschaft zwischen
Sovicille und Veitsbronn. Die Partnerschaft dient der For-
derung der deutsch-italienischen Freundschaft und der V6I-
kerverstandigung.

www.veitsbronn.de

Samstag, 10. Oktober, 10.00-15.00 Uhr

Ausbildungsplatzbérse in der Markgrafenhalle
in Neustadt a. d. Aisch

Jugendliche und ihre Eltern kdnnen sich bei der Ausbil-
dungsplatzbérse am 10. Oktober zur Berufswahl beraten
lassen. Zahlreiche Aussteller der unterschiedlichsten Fach-
richtungen préasentieren ein breites Spektrum an Ausbil-
dungsberufen.

www.kreis-nea.de

Samstag, 24. Oktober, 9.00-17.00 Uhr
Tagesseminar: Mit Homéopathie gesund durch den Winter

Akute Erkrankungen lassen sich sehr effektiv mit homdopa-
thischen Mitteln behandeln. Ziel an diesem Tag ist es, dass
die Teilnehmer lernen, welche Homdopathika sie in den
Wintermonaten einsetzen kénnen.

www.sabinegerharz.de
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Eine Fahrt im HeiBluftballon der VR Bank HU/Z

Seebachgrund hat folgende Teilnehmerin

der CHURU Rallye aus der Ausgabe 15 ge-

wonnen: .

Frau Marga Hauenstein aus Minchaurach.
Herzlichen Gliickwunsch!

Weitere Gewinner der Einkaufsgutscheine
werden schriftlich benachrichtigt.

- c2ndiik | piNG)FOTO | O
sm-u MULLEH _
| ¢ L..:--"'!'« N\ -

=
= %ﬁ i ﬁghl-l;;l] .
= Nﬁﬁfl‘“g — POLSTER

Wir danken

fur die zahlreichen Einsendungen :
und haben 50 Gewinner ermittelt, die wir e
auf dem Postweg bzw. Mailweg angeschrieben haben. ¥

Die Gewinner kénnen sich Uber jeweils eine
Familientageskarte vom Schloss Thurn bzw. Atlantis
oder Uber jeweils einen bedruckten Artikel
von ESPERANZA Werbetechnik
freuen.

Mstore Medi Mobil

LR

Auch wenn man Bucher Zerreissen
und verbrennen Kenn - die GedankKen
derinnen lassen sich nicht vernichten

Lyrikdgr
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,Das gesamte Ambiente hier in
Herzogenaurach ist einfach klas-
se. Wir haben Géaste aus aller
Welt. Jeder einzelne bringt eine
individuelle, persoénliche Note mit
und tragt auf seine Weise zur po-
sitiven Stimmung in unserem Ho-
tel bei.”

Michelle Schwarzmann
Hotel HerzogsPark

IRV

CHURU-Austrager gesucht!

Von den 37.500 CHURUS einer Ausgabe werden
35.000 Exemplare direkt Uber Austréger verteilt.

Bist Du Uber 13 Jahre, zuverlassig und hast Zeit, 1x im Monat
zwischen Montag und Freitag unser Magazin zu verteilen?
Wir engagieren auch gerne Berufstatige, Hausfrauen/-ménner
oder Rentner, die einen Nebenverdienst suchen!

Die Abrechnung erfolgt auf 450-Euro-Basis.

Die CHURU-Region haben wir in 62 Touren aufgeteilt
und aktuell folgende Touren zu besetzen:

¢ Herzogenaurach OT Hammerbach/Welkenbach
*  Erlangen — OT Kosbach

e Erlangen — OT Dechsendorf (Teilgebiet)

e Erlangen — OT Buchenbach (Teilgebiet)

e Falkendorf

e Hessdorf

Interesse?

Dann kontaktieren Sie unseren Ansprechpartner
Herrn Christian Kindler unter

Fon 09132 / 73 45 32 oder Mail: ck@churu.de

Hotel

HerzogsPark

ARCZQ

Wir suchen Sie
zum 1.9.2016
fr unser engagiertes

und motiviertes Team.
Bewerben Sie sich
jetzt — wir freuen
uns auf Sie!

Auszubildende
Hotelfachmann/frau
Restaurantfachmann/frau
Koch/Kdchin

Sie sind mindestens 17 Jahre,
mit guten Umgangsformen und positiver Ausstrahlung,
mogen serviceorientiertes Arbeiten und haben
gute Englischkenntnisse.

#[m] Infos & Bewerbung: 09132 / 778-0
2 Hotel HerzogsPark, BeethovenstraBe 6,

91074 Herzogenaurach, www.HerzogsPark.de

Fliesenleger/in
ab sofort gesucht

Gewerbeweg 2

F LIESEN 91086 Miinchaurach
Fon 09132/ 73 68 63
]}EFEL www.fliesen-tiefel.de

REWE

Matthias Zwingel

REWE Abiturientenprogramm

+ Firmenwagen zum Beginn der Ausbildung*

*hei Abschluss einer Zusatzvereinbarung.
Kontakt: info@zwingel.org




Ganzheitlich lernen

Zur Heilpraktikerausbildung muss man
nicht in die nachste GroBstadt. Ange-
hende Heilpraktiker, die auch an das ei-
gene Wohl denken und nicht nur an das
ihrer kiinftigen Klienten, sollten sich in
Gerhardshofen ausbilden lassen. Ale-
xandra Baykan, Geschéftsfihrerin des
Aurora-Ausbildungszentrums, hat in
dem idyllischen mittelfrankischen Dérf-
chen Seminarrdume gemietet, die Kor-
per und Seele gut tun.

Fur die Ausbildung zum Heilpraktiker
kédnnen Sie aus mehreren Varianten
wéahlen. Zum Beispiel 18 Monate Inten-

sivstudium, entweder an jeweils einem
Wochenende im Monat oder an einem
festen Tag jede Woche. Oder zehn
Monate Fern-Kombi-Studium, eine
Mischung aus Lernen zu Hause und
Direktunterricht. Da das Studium aus
Modulen besteht, kann man jederzeit
einsteigen. Man kann sogar einzelne
Module buchen - die dritte Variante.

Wir bieten auch Ausbildungen im Ent-
spannungs- und Wellnessbereich an,
wie. z.B. Massage- und Entspannungs-
therapeuten, Ayurvedischer- & Lomi-
Lomi-Massagetherapeuth sowie Ausbil-
dungen zur Bewusstseinserweiterung.

Auf der Website des Aurora-Gesund-
heitszentrums finden Sie Einzelheiten
zur Ausbildung und kénnen den kos-
tenlosen Newsletter abonnieren. ,Am
liebsten sitzen unsere Heilpraktiker im
Garten unter dem Walnussbaum®, sagt
Alexandra Baykan. Probieren Sie es
aus! Schnuppern ist erwiinscht - und
gratis.

Die nachste Ausgabe
von CHURU
erscheint zum Thema

Gesundheit

& Sport
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CHURU erscheint in folgenden Regionen inkl. der
jeweiligen Ortsteile:

Aurachtal, Emskirchen, Erlangen (Dechsendorf,
Hausling, Kosbach, Neuses, Steudach und
Teilgebiet von Blichenbach), GroBenseebach,
Hagenbiichach, Hemhofen inkl. Zeckern, HeBdorf,
Herzogenaurach, Neuhaus bei Adelsdorf, Rétten-
bach, Tuchenbach, Obermichelbach, Oberreichen-
bach, Puschendorf, Veitsbronn, Weisendorf und
Wilhelmsdorf

Auslage zusatzlich in den Landratsamtern
Erlangen-Hochstadt und Neustadt/Aisch-Bad
Windsheim und in den Stadtverwaltungen von
Erlangen, Héchstadt/Aisch und Neustadt/Aisch,
Tankstelle am Karpfenkreisel Hochstadt, Pillenstein
Frth, KIESER-Training Erlangen und Erlanger
Tourismus und Marketingverein
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ALDI GmbH & Co. KG
HolzackerstraBe 1
91325 Adelsdorf

Fon 09195/ 925 60
www.aldi-sued.de

Artschwager & Kohl Software GmbH
Schitzengraben 7

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/ 836 66-18
www.artschwager-kohl.de

AUDI Zentrum Furth
Autohaus Wilhelm Graf GmbH
Schwabacher Stra3e 333
90763 Furth

Fon 0911/997160-0
www.audi-zentrum-fuerth.de

Aurora lhr Zentrum

fir Gesundheit und Wohlbefinden UG
Goethestral3e 2

91486 Uehlfeld

Fon 09163 /997 78 60
www.aurora-gesundheitszentrum.de

Ewald Dausch Gerustebau GmbH
Gewerbering 40

91341 Réttenbach

Fon 09195/ 46 19
www.farben-dausch.de

Dodal Regional
Margarethe Gwiasda
Heuwaagstr. 20

91054 Erlangen

Fon 09131/970 91 75
www.dodal-regional.de

Frankisches Freilandmuseum Bad Windsheim
Eisweiherweg 1

91438 Bad Windsheim

Fon 09841 /66 80 0

www.freilandmuseum.de

FUNK Seh- und Hérzentrum
HalbmondstraBe 2

91054 Erlangen

Fon 09131 /221 31
www.funk-optik.de

glasow, 3d

Getrud Glasow Fotoatelier GmbH
Wasserturmstr. 1b

91054 Erlangen

Fon 09131/27 169
www.glasow-3d.de

GEIER’s Hofladen & Stube
Krausenbechhofen 1
91350 Gremsdorf

Fon 09193 /84 84
www.geiers-hofstube.de

Schul- und Studienberatung Hauser
BahnhofstraBe 3

91126 Rednitzhembach

Fon 09122/ 695 44 33
www.schuljahrimausland.de
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Reisebiiro K+N

City Center

MEISTERBETRIEB DER
DACHDECKERINNUNG

Landratsamt Erlangen-Héchstadt
Marktplatz 6

91054 Erlangen

Fon 09131 /803 — 204
www.erlangen-hoechstadt.de

Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim
- Wirtschaftsférderung -

Konrad-Adenauer-Str. 1

91413 Neustadt a.d.Aisch

Fon 09161 /92 - 140

Internet: www.kreis-nea.de

Montessori-Schule Herzogenaurach
Lohhofer Str. 32

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/7503 10
www.montessori-schule-herzogenaurach.de

Markt Weisendorf
Gerbersleite 2

91085 Weisendorf
Fon 09135/7120-0
www.weisendorf.de

Méoéhrenschlager Textilreinigung
SchirrstraBe 2

91074 Herzogenaurach

Fon 09132 /50 29
www.moehrenschlager-reinigung.de

monamikids

Kinderschuhe Fachgeschaft
Wasserturmstrasse 4
91054 Erlangen

Fon 09131 /97 08 070
www.monamikids.de

Papierladen Schénes aus Papier
Wasserturmstraf3e 14

91054 Erlangen

Fon 09131 /97 98 55
www.papierladen-erlangen.de

Autohaus Josef Pickel GmbH & Co. KG
Frauenauracher StraBBe 95

91056 Erlangen-Blchenbach

Fon 09131/794 -0

www @ autohaus-pickel.de

RAAB GmbH & Co. KG
FrankenstraBe 7
96250 Ebensfeld

Fon 09573 /338 - 0
www.raab-bau.de

Reisebiiro K+N

Lufthansa City Center
Rathausplatz 5 — Neuer Markt
91052 Erlangen

Fon 09131/81 26 00
www.LCC-nuernberg.de

Béackerei Cafe Rommelt
Marktplatz 13

91074 Herzogenaurach

Fon 09132/ 45 26
www.baeckerei-cafe-roemmelt.de

Helmut Scheer GmbH
Dachdeckerei Spenglerei
Daimlerstr. 10

91077 Herzogenaurach

Fon 09132 /28 91
www.dachdeckerei-scheer.de



Obermichelbach

ZUKUNFTSORIENTIERTES WOHNEN FUR JEDES ALTER
OKOLOGISCH | OKONOMISCH ( 100% BARRIEREFRET f SERVICE+

Besuchen Sie unsere

@ Infoveranstaltung
am 25.09.2015 in der
' CBW GmbH Biirgerhalle

__ Obermichelbach.
""" Beginn 18.00 Uhr

oy 7 Zollfrank
vnd Erfahrung 5 :
fir Sie da!

e Solaranlagen
* Photovoltaikanlagen
* Heizungstechnik

e Sanitdrtechnik

e Elektroinstallationen



KIESER TRAINING WIRKT

80% der Patienten, die unter chronischen RU-
cken- und Nackenbeschwerden leiden, haben
eine zu schwache Rickenmuskulatur. Sind die
Muskeln, welche die Wirbelsaule stabilisieren,
zu schwach, werden Bandscheiben und Wirbel-
gelenke Uberlastet. Abnutzungserscheinungen
sind die Folge. Es kommt zu Blockierungen,
Arthrosen und schmerzhaften Entziindungen
der Wirbelgelenke, zur Degeneration der Band-
scheiben bis hin zu Bandscheibenvorfallen.

Die Verbesserung der kérperlichen Leistungs-
fahigkeit, speziell der Faktoren Kraft und Beweg-
lichkeit, wird zunehmend als eine entscheidende
Behandlungsmodalitat angesehen. Patienten mit
chronischen Rickenbeschwerden weisen fast MEHR KRAFT FUR
immer eine atrophierte Rickenmuskulatur auf. EIN AKTIVES LEBEN
Bei vielen chronischen Rickenschmerzen liegt
eine Segmentinstabilitat vor, und Wirbelgelenk-
blockaden sind haufig.

Vereinbaren Sie jetzt |hr kosten-
loses Beratungsgesprach unter
kieser-training.de

RegelmaBiges Krafttraining stellt die Stabilitat Kieser Training Erlangen Kl R
und Beweglichkeit wieder her und fiihrt damit Carl-Thiersch-Str. 2 | Jens Méller GmbH TR ING
zur Beschwerdefreiheit. Uberzeugen Sie sich jetzt! |

JA ZU EINEM STARKEN KORPER
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JAHRE
Anton-Murk-Str.2  www.murk.de Mo.-Fr. 9.00 - 18.30 Uhr JUBILAUM
96193 Wachenroth Tel. 09548 92300 Sa. 9.00 - 16.00 Uhr




