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Elmar Halbritter
Internats- und Tagesheimleiter  
Landschulheim Wiesentheid

„Unser Internat entlastet  
Eltern und Kinder und beugt  
Lernschwierigkeiten vor!“
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Ausbildung und Zukunft 
Mobilität und Freizeit
Gesundheit und Sport 
Mensch und Gesellschaft 
Natur und Umwelt
Kind und Kegel 
Handwerk und Dienstleistung
Feiern und Schenken
Drinnen und Daheim

Dr. Dorothe Burggraf
Verwaltungsleiterin Max-Planck-Institut  
für die Physik des Lichts

„Bei uns kommen die hellsten  
Köpfe der Welt zusammen und  
haben die Möglichkeit,  
frei zu denken.“

Craig Miller
Inhaber der Golfschule seit 1999  
im Golf-Club Herzogenaurach

My Motto is „Be Your Best“

Liebe Leserinnen und Leser,  

unsere aktuelle Ausgabe hat den Schwerpunkt „Ausbildung  
und Zukunft“ und zeigt dementsprechend junge Menschen im  
Pflegebereich. Offensichtlich haben diese Spaß bei der Arbeit.  
Aber wie passt das in unser Bild von den Pflegeberufen?

Jahrelang haben wir uns anhören müssen, dass es mehr Geld 
für die Pflegeberufe geben und mehr Betten geschaffen werden 
müssten. Diesem Aufruf sind dann auch alle willig gefolgt, bis 
man festgestellt hat, dass die eigentlichen Probleme im Pflege-
bereich ganz woanders liegen. Das Kernproblem ist, dass über-
all Pflegekräfte fehlen und die Europäische Kommission zeigt 
auf, dass die Zahl der Neueinstellungen von „Fachpersonen“
erstmals rückläufig ist. Und die Prognosen sind wahrlich düs-
ter, zumal die steigende Lebenserwartung das Problem massiv 
verschärft.
Das „Institut der Deutschen Wirtschaft“ meint, dass bis 2035 
etwa 307.000 Pflegekräfte fehlen und der Pflegereport der  
„Bertelsmann Stiftung“ geht gar von 500.000 fehlenden Vollzeit-
kräften bereits bis 2030 aus. Während unser Gesundheits- 
minister Jens Spahn medienwirksam um Pfleger aus Mexiko, 
dem Kosovo und anderen Ländern wirbt, sehen viele darin nicht 
die Rettung des Pflegewesens, da diese Kräfte zu teuer seien, 
es Sprachprobleme gäbe und einige Dinge mehr. Dennoch gibt 
es mittlerweile bereits 133.000 ausländische Pflegekräfte.

Die Pflegeberufe haben in den Augen von Schülern und Eltern 
ein nicht gerade gutes Image. Die Pflegeforschung der Uni 
Bremen hat herausgefunden, dass nur 1,9 % der Jungen und 
immerhin 10,4 % der Mädchen von allgemeinbildenden
Schulen sich für einen Pflegeberuf entscheiden würden.

Aber es gibt auch gute Signale: Die Pflegekommission hat 
beschlossen, die Mindestlöhne anzuheben und mehr Urlaub soll 
es auch geben, was Pflegeberufe interessanter macht und gute 
Perspektiven bietet. Den jungen Menschen, die sich hier enga-
gieren, sollten wir unseren größten Respekt zollen.

Ihr Redaktionsteam

ReiseZeit
Willkommen zum ReiseZeit-Kundenabend

Armenien & Georgien – 
zwischen Ararat und Kaukasus
Dienstag, 17. März 2020, 19:30 Uhr
Lassen Sie sich nach Armenien und Georgien entführen – das sind 3.000 Jahre Geschichte 
und eine Landschaft voller faszinierender Kontraste. Entdecken Sie mit uns den Kaukasus 
mit seinen hohen schneebedeckten Bergen, die Küste des Schwarzen Meeres und die 
Hauptstädte Tiflis und Eriwan. Mit eindrucksvollen Aufnahmen und atemberaubenden 
Geschichten nehmen wir Sie mit zu uralten Höhlenklöstern, zu dem türkisglitzernden 
Sewansee und nach Etschmiadsan, dem Zentrum der armenischen 
Kirche. Erfahren Sie Spannendes über den Alltag zwischen Kleinem und 
Großen Kaukasus, über die wechselhafte Geschichte der Region und 
warum Wanderfreunde dort besonders auf ihre Kosten kommen. Erfahren 
Sie Interessantes über die Vielseitigkeit beider Länder und warum eine 
Reise nach Armenien und Georgien sicher Lust auf mehr macht. Anmeldung 
Veranstaltungsort: Restaurant Schwarzstark, Henkestraße 91, 91052 Erlangen 

Teilnahmegebühr: Vorverkauf 10 Euro, Abendkasse 15 Euro · Anmeldung erforderlich

Jetzt informieren

und anmelden:

www.LCC-reisezeit.de
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Rathausplatz 5 | Erlangen | Telefon 09131 81260-0 | urlaub@LCC-erlangen.de

for future
www.radsport-nagel.com

Ein „Original“ 

lebt weiter meets

>> Bei ihm gelernt   >> Bei ihm gearbeitet   >> Bei ihm in die Selbständigkeit

            >> und jetzt Radsport Nagel by Christian Weiß

www.radsport-nagel.com

Gewerbegebiet Ost 2b
91085 Weisendorf
Tel. 09135/ 721 43 30
www.radsport-weiss.de

Einsteinstraße 13
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 94 77
www.radsport-nagel.com

E-Bikes kaufen mit echter 0,00 % Finanzierung 

Aktionszeitraum vom 2. März bis 4. April 2020

 zahlbar in kleinen 36 Monatsraten
unser Partner die Cronbank macht es möglich Fragen Sie uns



Die Adressen unserer Partner finden Sie auf der Seite 55

Individuelle Förderung im Gymnasium  
mit Internat oder Tagesheim
Das Gymnasium Steigerwald-Landschulheim  
Wiesentheid bietet bestmögliches Lernklima  
und altersgerechte Betreuung

Ein Beruf, der viel fordert,  
und noch mehr zurückgibt
Zwei Pflegekräfte der Fachklinik Herzogenaurach  
geben Einblicke in ihren Arbeitsalltag –  
Vier Azubis ab September gesucht

Bringt Unternehmen und  
Fachkräfte zusammen:
3. Fachkräftemesse in Neustadt a.d. Aisch  
am 07.03.2020

Rendite fürs Geld trotz Nullzins mit  
Frank Hofmann Vermögensplanung
Die anhaltende Niedrig- bzw. Nullzinsphase  
macht Geld anlegen nicht gerade einfach 

Wer bei PUMA einen Ausbildungsplatz 
möchte, muss sich sputen
Die Weltfirma rangiert in der Rangliste der beliebtesten  
deutschen Arbeitgeber ganz weit oben 

Freiraum für die Forschung 
Das Erlanger Max-Planck-Institut für die Physik des Lichts 
vereint Top-Wissenschaftler und modernste Technologie

Heilfasten − gut für Körper, Geist und Seele
1 Woche begleitetes Heilfasten mit Ernährungsberaterin  
und Physiotherapeutin Antje Haase

Ab in die Sportschuhe und los!
Golfsport für die ganze Familie im  
Golf-Club Herzogenaurach e.V.

Von der Inspiration zur Präzision in Holz
Die Schreiner Jornitz & Ulbrich verleihen  
Ihren Ideen eine Form 

Miracle-System und WheelDoctor  
machen Autos optisch wie neu
Autohaus Pickel hat den Karosseriebereich extrem  
modernisiert und das Personal um 40 Prozent aufgestockt

Urlaub von der Pflege zu Hause
Das Charleston Wohn- und Pflegezentrum Liebfrauenhaus  
in Herzogenaurach bietet auch Kurzzeit-Pflegeplätze

Kompetenz, Service und Riesenauswahl  
an neuen und gebrauchten Fahrrädern
Lassen Sie sich bei Fahrrad Meier  
in Dechsendorf „beradeln“

Mitarbeiter mit Fachwissen, Kompetenz  
und Zuverlässigkeit 
Das A und O des erfolgreichen Küchenstudios Prühäuser
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das ist NEU!

Kreistagswahlen 2020 – 
unsere Geschäftsführerinnen sind dabei!Ausbildung und Zukunft
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Zur Faschingszeit liebt man buntes und manch-
mal auch überraschend Geistreiches. So haben 
wir auch dieses Heft gestaltet: Eine bunte Auswahl 
an Ausbildungsmöglichkeiten, überraschende und 
durchdachte Ideen zum Nutzen der Kunden. Z.B. 
der Pflegeberuf, verantwortungsvoll, zukunftssi-
cher, abwechslungsreich und mittlerweile auch 
konkurrenzfähig entlohnt. PUMA, hipp und toll, 
rangiert in der Liste der beliebtesten Arbeitgeber 
ganz weit oben. Vielleicht überraschend. Das Max-
Planck-Institut für die Physik des Lichts ist sicher 
ein wissenschaftlicher Leuchtturm in der Grund-
lagenforschung, sucht aber trotzdem regelmäßig 
Auszubildende in den Bereichen Administration, IT 
und Betriebstechnik. Vielleicht ist für die Bildung 
Ihres Kindes auch ein Internat hilfreich? Man lernt 
dort Verantwortung, Toleranz, Weltoffenheit und 
entwickelt dabei Selbstvertrauen und Selbststän-
digkeit. Natürlich ist CHURU auch wieder bei der 
Ausbildungsmesse in Herzogenaurach am 21.3. 
dabei. Einen Flyer mit vielen Berufschancen ha-
ben wir beigefügt. Für entspannte Gespräche über 
Berufsperspektiven gibt es die Fachkräftemesse in 
Neustadt a.d. Aisch.

Ausbildung und Zukunft
Ein bisschen Gesundheit und Freizeit gefällig? Ge-
müsebrühe, Fruchtsaft, Mineralwasser – all dies ist 
erlaubt beim Heilfasten, eine bewährte Methode 
zur Linderung von Krankheiten. Beim Golf spielen 
kann man draußen in der Natur vom Alltagsstress 
völlig abschalten und das zu erschwinglichen Prei-
sen. Haben Sie schon einmal von eingestreuten 
Kurzzeitpflegeplätzen gehört? Der Artikel vom 
Liebfrauenhaus gibt Auskunft.

„Ein Kessel Buntes“, wie früher die DDR-Unterhal-
tungssendung im Fernsehen hieß: Wir lernen, dass 
es bei der sicheren Geldanlage auf die richtige Mi-
schung ankommt. Man kann sein Herz nicht nur an 
seinen Mann, sondern auch an ein Küchenstudio 
verlieren. Gerade Kinder benötigen im Wachstum 
öfter ein neues Fahrrad. Gut daher die Riesenaus-
wahl an Gebrauchträdern bei Fahrrad Meier. Mi-
racle ist bei Mercedes mehr als ein Ausbeulgerät – 
es ist eine Philosophie. Und Unmögliches in Holz, 
wie eine ovale Vitrine, richtig mit Licht in Szene ge-
setzt? Unmöglich nicht bei Jornitz & Ulbrich!

ANZEIGE ANZEIGE
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Ein freundlicher Gruß, ein kleiner 
Scherz und ein ansteckendes Lachen 
– wer mit Samantha und Vanessa in 
der Fachklinik unterwegs ist, erkennt 
schnell, dass es die Leidenschaft der 
beiden 26-jährigen ist, das Leben ande-
rer Menschen positiv zu beeinflussen. 
In kaum einem anderen Umfeld lässt 
sich das so gut ausleben wie in der 
Pflege. Um noch mehr junge Menschen 
für die Pflege zu begeistern, bietet die 
Fachklinik Herzogenaurach vier Ausbil-
dungsplätze ab Herbst 2020 mit sehr 
guten Übernahmechancen. Welches 
Arbeitsumfeld erwartet die Pflegekräfte 
von morgen?

Kein Tag  
gleicht dem anderen

„Unser Beruf ist wahnsinnig abwechs-
lungsreich. Es wird nie langweilig und 
wir lernen jeden Tag etwas Neues 
dazu“, berichtet Vanessa, die vorher 
als medizinische Fachangestellte in 
einer Praxis gearbeitet hat. „Dort war 
es meine Aufgabe, möglichst viele Pa-

Ein Beruf, der viel fordert,  
und noch mehr zurückgibt
Zwei Pflegekräfte der Fachklinik Herzogenaurach geben Einblicke  
in ihren Arbeitsalltag – Vier Azubis ab September gesucht

tienten pro Tag durchzuschleusen. Hier 
kann ich mir auch mal mehr Zeit für die 
Menschen nehmen und erfahre ihre 
Dankbarkeit.“ Dazu bietet die Fachklinik 
Herzogenaurach besondere Voraus-
setzungen. Neben akutmedizinischer 
Versorgung in den Bereichen Neuro-
logie und Orthopädie konzentriert sie 
sich vor allem auf Rehabilitation und 
betreut die Patienten deutlich länger 
als klassische Krankenhäuser. Auch 
Samantha ist es wichtig, die Patienten 
über mehrere Wochen zu begleiten und 
Beziehungen aufzubauen: „Man kann 
die Fortschritte miterleben. Auch wenn 
es nur vermeintliche Kleinigkeiten sind, 
wie zum Beispiel, dass sich ein Patient 
wieder selbst die Zähne putzen kann.“ 

In schwerer Zeit  
zur Seite stehen

Mit dem Aufzug geht es ein paar Stock-
werke nach oben zur Station, auf der 
Vanessa arbeitet. „Das hier ist die so-
genannte Phase C. Hier geht es darum, 
dass die Patienten lernen, selbst aktiv 

an ihrer Therapie teilzuhaben“, erklärt 
Vanessa und stellt ein fest installiertes 
Blutdruckmessgerät vor, das die Pati-
enten eigenständig bedienen. Dort sitzt 
gerade Mathilde H., die schon mehr-
fach zur Reha in Herzogenaurach war. 
„Als ich vor einer Woche wieder hier auf 
der Station ankam, wurde ich gleich so 
herzlich und mit meinem Namen be-
grüßt“, berichtet sie und erwähnt, wie 
wichtig es für die Patienten ist, Anspra-
che und Hilfe durch die Pflegekräfte 
zu erfahren: „Wer hier ankommt, hat 
seinen Humor fast verloren. Allein das 
freundliche Lachen der Schwestern 
kann schon viel bewirken.“

Multitalente der Pflege
Zwei Stockwerke tiefer arbeitet Samantha, 
die vorher in einem Pflegeheim tätig war, 
und in der Fachklinik ihre Begeisterung 
für die Neurologie entdeckt hat. „Auf die-
ser Station ist deutlich mehr Gewusel. 
Das gefällt mir. Die Patienten sind noch 
nicht so selbstständig und wir versorgen 
sie von Kopf bis Fuß.“ Samantha möch-
te langfristig in der Neurologie bleiben, 

aber auch ihr medizinisches Fachwissen 
vertiefen. Deshalb beginnt sie im Herbst 
die „generalistische Pflegeausbildung“ in 
der Fachklinik, für die noch weitere Aus-
zubildende gesucht werden. Die neue 
Ausbildung wird in diesem Jahr bundes-
weit eingeführt und ersetzt die drei bis-
her getrennten Ausbildungswege der Al-
ten-, Kranken- und Kinderkrankenpflege. 
Neben den praktischen Phasen in der 
Akutmedizin der Fachklinik erwarten die 
Auszubildenden vielseitige Einsätze in 
anderen Einrichtungen. Die theoretische 
Ausbildung übernimmt die Berufsfach-
schule des Klinikums am Europakanal 
in Erlangen. Nach drei Jahren sind die 
Auszubildenden qualifiziert für die Arbeit 
in den verschiedensten Versorgungsfor-
men mit allen Altersgruppen. Die Bezah-
lung ist dabei durchaus konkurrenzfä-
hig zu anderen Ausbildungsberufen mit 
1.087 Euro im ersten Jahr, 1.151 Euro 
im zweiten und 1.256 Euro im dritten 
Jahr sowie 30 Urlaubstagen.

Die Fachklinik  
kennenlernen

„Ich würde jedem Interessierten raten, 
ein Schnupperpraktikum zu machen 
und mögliche Vorurteile durch eige-
ne Erfahrungen zu widerlegen“, emp-
fiehlt Samantha und betont die famili-
äre Atmosphäre der Fachklinik: „Vom 

Fahrdienst bis zu den Ärzten sind alle 
sehr hilfsbereit und man wird nie allei-
ne gelassen.“ Gerade in Situationen, 
die physisch und psychisch belastend 
sind, sei die Unterstützung durch das 
Team zentral. Gemeinsam mit Vanessa 
fasst sie zusammen, warum ihr der 
Pflegeberuf Spaß macht: Es ist ein 
verantwortungsvoller und zukunftssi-
cherer Job voller Abwechslung. Tag für 
Tag hilft man Menschen und sieht die 
konkreten Auswirkungen der eigenen 
Arbeit – einer Arbeit bei der man sich 
nicht nur mit seinem Wissen und Kön-
nen, sondern auch mit seinen sozialen 
Fähigkeiten und mit ganzem Herzen 
einbringen kann. 

Gut zu wissen

Ab sofort freut sich Personalleiterin 
Isabella Lösel über Bewerbungen für 
den Ausbildungsstart am 01.09.2020. 
Voraussetzungen sind ein mittlerer 
Schulabschluss oder ein Hauptschul-
abschluss mit erfolgreicher Berufsaus-
bildung. 

E-Mail: bewerbung@fachklinik-
herzogenaurach.de

Diese E-Mail-Adresse gilt auch für Fra-
gen oder zur Vereinbarung von Schnup-
perpraktika.

Die Adressen unserer Partner finden Sie auf der Seite 42

ANZEIGE
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Das Gymnasium Steigerwald-Land-
schulheim Wiesentheid ist ein öffent-
liches Gymnasium mit angeschlosse-
nem Internat und einer hervorragenden 
offenen Ganztagesbetreuung, dem 
Tagesheim. 500 Mädchen und Jungen 
besuchen derzeit das Gymnasium, 80 
das Internat und weitere 80 nutzen das 
Betreuungsangebot im Tagesheim. Das 
Gymnasium hat einen naturwissen-
schaftlich-technischen, einen sprach-
lichen und einen sozialwissenschaft-
lichen Zweig. In kleinen Klassen und 

Individuelle Förderung im Gymnasium  
mit Internat oder Tagesheim
Das Gymnasium Steigerwald-Landschulheim Wiesentheid bietet 
bestmögliches Lernklima und altersgerechte Betreuung

Gut zu wissen
Das Gymnasium Steigerwald-Land-
schulheim Wiesentheid lädt zur Infover-
anstaltung zum Übertritt an das Gym-
nasium. Am Sonntag, 8. März 2020, ab 
14.00 Uhr können Sie und Ihre Kinder 
das Gymnasium mit seiner pädagogi-
schen Ausrichtung sowie die Bildungs- 
und Betreuungsangebote kennenlernen.

den betreuten Wohngruppen erfahren 
die Schülerinnen und Schüler Unter-
stützung und Geborgenheit, werden 
aber auch gefordert. Die Kinder lernen 
Regeln einzuhalten und sich gegensei-
tig zu unterstützen. Schulträger ist der 
Zweckverband Bayerische Landschul-
heime mit Sitz in München, welcher in 
Gaibach, Ising und Kempfenhausen 
drei weitere Internatsschulen betreibt.

Lernschwierigkeiten 
rechtzeitig entgegenwirken
Jedes Kind wird im Gymnasium Stei-
gerwald individuell gefördert. In den 
kleinen Klassen werden Lernschwie-
rigkeiten frühzeitig erkannt und beho-
ben. In der Unter- und Mittelstufe sind 
17 bis 22 Schüler in einer Klasse, in 
der Oberstufe sind die Klassen etwas 
größer. Englisch wird als erste Fremd-
sprache unterrichtet, dazu kommen je 
nach Ausrichtung Latein, Französisch 
und Spanisch, spätbeginnend. „Wir bie-
ten als eines von wenigen Gymnasien 
den sozialwissenschaftlichen Zweig an. 

Dieser Schulzweig hat statt der dritten 
Fremdsprache mehr Sozialkunde und 
entsprechende Praktika“, erklärt Schul-
leiter Achim Höfle. „Für den naturwis-
senschaftlichen Unterricht stehen mo-
derne Fachräume zur Verfügung und 
wir haben einen hervorragenden Infor-
matikunterricht. Für die Oberstufe gibt 
es ein großes Kursangebot aus allen 
Bereichen wie Kunst, Sport, Wirtschaft 
und Gesellschaft.“

Das Internat entlastet  
Eltern und Kinder

Wer beruflich sehr eingespannt oder 
viel unterwegs ist, profitiert von der her-
vorragenden Betreuung des Kindes in 
Wiesentheid. Auch familiäre Spannun-
gen, Streitereien um die Hausaufga-
ben oder die Tagesgestaltung werden 
durch die zeitweise Trennung von der 
Familie entschärft. Das ausgebildete 
Fachpersonal unterstützt die Schüle-
rinnen und Schüler bei der Bewälti-
gung ihrer schulischen Aufgaben und 
hilft bei Sorgen und Problemen. „Unser 

Internat ist eine Familie auf Zeit. Der 
strukturierte Tagesablauf bietet einen 
sinnvollen Wechsel von Arbeits- und 
Freizeit. Unsere Erzieher und Leh-
rer haben ein sehr gutes Verhältnis 
zu den Schülern. Auch untereinander 
verstehen und helfen sich die Kinder 
und Jugendlichen ganz wunderbar“, 
unterstreicht der Internats- und Tages-
heimleiter Elmar Halbritter. Im Internat 
leben nicht nur Gymnasiasten. Grund-
schüler ab der vierten Klasse sowie 
Mittel- und Realschüler aller Jahrgän-
ge werden ebenfalls aufgenommen 
und besuchen dann die Schulen in der 
Region. Aufnahmen in das Internat und 
der Schulwechsel sind das ganze Jahr 
über möglich. Die Kosten für die Un-
terbringung, die individuelle Betreuung 
und Verpflegung belaufen sich auf 450 
bis 500 Euro im Monat. Der Schulbe-
such ist wie in jeder öffentlichen Schu-
le kostenlos.

Qualifizierte  
Ganztagsbetreuung  

im Tagesheim

Die Betreuung der Kinder und Jugend-
lichen erfolgt durch die ausgebildeten 
Erzieher des Internats. Die Lehrer des 
Gymnasiums helfen bei fachlichen Fra-
gen. Fremdsprachliche Assistenten aus 
den USA und Frankreich unterstützen 
beim Sprachenlernen. Die zweistündi-
ge Studier- und Hausaufgabenzeit wird 
durch eine Freizeit- und Vesperpause 
aufgelockert. Das Tagesheim wird täg-
lich von 13.00 bis 17.00 Uhr, am Freitag 
bis 15.00 Uhr angeboten. Es kostet − 
einschließlich der täglich frischen, regi-
onalen Verpflegung aus der schuleige-
nen Küche − 100 Euro im Monat. Das 
Angebot steht Schülern aus der Region 
von der Grundschule bis zum Gymna-
sium offen.

Ausgezeichnete  
Internatsschule mit  

internationaler Ausrichtung
Das Gymnasium Steigerwald-Land-
schulheim Wiesentheid gibt es seit über 
50 Jahren und hat einen exzellenten Ruf. 
Der Bildungsstätte wurden bereits zahl-
reiche Auszeichnungen verliehen, dar-
unter „Schule ohne Rassismus − Schu-
le mit Courage“, „Welt-Ethosschule“, 
„Umweltschule in Europa“ und „MINT 
freundliche Schule“. 30 Schüler aus der 
ganzen Welt bereichern das Schul- und 
Internatsleben. So erfahren alle Schü-
ler viel über unterschiedliche Kulturen 
und Lebensweisen. Die gemeinsamen 
Freizeitaktivitäten im Internat und Ta-
gesheim verbinden die Schüler, lebens-
lange Freundschaften werden geknüpft. 
Die Kinder lernen am Gymnasium Stei-
gerwald-Landschulheim Wiesentheid 
Verantwortung, Toleranz sowie Weltof-
fenheit. Sie entwickeln Selbstvertrauen 
und Selbständigkeit.

Die Adressen unserer Partner finden Sie auf der Seite 42

Elmar Halbritter und Achim Höfle

ANZEIGE
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Das Thema Fachkräftemangel ist mo-
mentan in aller Munde: Unternehmen 
bemühen sich händeringend um ge-
eignetes Personal. Aber auch Arbeit-
nehmer suchen zum Teil lange nach 
einer qualifizierten Arbeit. Um beide 
Seiten zusammen zu bringen, findet 
in Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim 
am Samstag, 07.03.2020, die 3. Fach-
kräfte-Messe in der Markgrafenhalle 
statt. Rund 30 bekannte Firmen aus 
praktisch allen Branchen – von Indus-
trie, IT, Handwerk über Dienstleistung 
bis zum Sozialwesen – stellen von 
10.00 bis 15.00 Uhr ihre Stellenange-
bote in rund 90 verschiedenen Beru-
fen vor und informieren über mögliche 
Karrierechancen.

Bringt Unternehmen und Fachkräfte zusammen:
3. Fachkräftemesse in Neustadt a.d. Aisch am 07.03.2020

Gut zu wissen

Um 11.30 Uhr findet der Vortrag „Be-
werben, aber richtig!“ (Onlineprinters 
GmbH) statt. Von 10.30 bis 14.30 Uhr 
ist ein kostenloses Bewerbungsfoto- 
Shooting (Profiaufnahme und eine 
Datei) möglich. Außerdem können 
Sie zwischen 11.30 und 14.30 Uhr 
eigene Bewerbungsunterlagen 
durch erfahrene Personaler prüfen 
lassen.

Angenehme Atmosphäre 
sorgt für  

entspannte Gespräche

Die Messe findet in lockerer Atmosphäre 
statt, so dass sich Interessenten einen 
ersten Eindruck von einem Unterneh-
men verschaffen können. „Das Schöne 
an unserer Messe ist, dass Fachkräfte 
ohne den Druck eines Vorstellungsge-
sprächs Kontakt mit den Personalver-
antwortlichen eines Unternehmens auf-
nehmen und erste Gespräche führen 
können“, erläutert Michael Capek vom 
Landratsamt Neustadt a.d. Aisch-Bad 
Windsheim. „So lernen sich beide Sei-
ten bei einem Face-to-Face-Gespräch 
unverbindlich kennen und können dann 
in Ruhe überlegen, ob sie zueinander 
passen“, so Michael Capek, der für die 
Kreisentwicklung und Wirtschaftsförde-
rung verantwortlich ist, weiter.

Interessant ist die Fachkräftemesse für 
alle, die sich beruflich verändern oder 
einen Karriereschritt nach oben ma-
chen wollen. Aber auch Absolventen, 
die erfolgreich ihren Abschluss ge-
macht haben, „Auspendler“, denen der 
tägliche Stau zur Arbeit auf die Nerven 
geht, Wiedereinsteiger, Hochbegabte, 
Studienabbrecher und Fort- und Weiter-
bildungsinteressierte finden am 07.03. 
2020 viele Informationen. „Die Messe 
ist übrigens auch eine ideale Plattform 
für Studenten, die für ihr Studium einen 
Praktikumsplatz suchen oder gerne als 
Werkstudenten arbeiten möchten“, er-
klärt Michael Capek.

Hohe Lebensqualität in 
Frankens „Mehrregion“

„Voller Chancen. Voller Energie. Voller 
Erlebnisse“ – unter diesem Slogan stellt 
sich der Landkreis Bad Windsheim- 
Neustadt a.d. Aisch als Region mit ho-
her Lebensqualität vor. Immer mehr 
Menschen entdecken, wie gut man in 
dieser attraktiven Lebens-, Wirtschafts-
und Tourismusregion leben kann. Eigen-
tum ist bezahlbar, Kinder- und Jugend-
liche finden viele Angebote und es gibt 
alle nötigen Schularten. Und eben auch 
interessante Firmen, die man auf der 
Fachkräfte-Messe kennenlernen kann. 
Wer weiß, vielleicht zieht es ja auch Sie 
demnächst in Frankens „Mehrregion“!  

FACHKRÄFTEMESSE

2020

„Treff punkt GESPRÄCH“
www.fachkraefte-messe.de

Markgrafenhalle

NEUSTADT

Sa 07.03.2020

10.00 bis 15.00 Uhr

Eintritt f
rei

Landratsamt Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim, Tel.: 09161 92 -1410, wirtschaft@kreis-nea.de

Rendite fürs Geld trotz Nullzins  
mit Frank Hofmann Vermögensplanung

Die anhaltende Niedrig- bzw. Nullzins-
phase macht Geld anlegen nicht gera-
de einfach. Tages- und Festgeldkonten 
bieten langfristig keine nennenswerten 
Renditen mehr und der sprichwörtli-
che Sparstrumpf unter dem Kopfkis-
sen ist auch keine Lösung. Da bietet 
der Kauf von Staats- und Unterneh-
mensanleihen oder Aktien über länge-
re Zeiträume hinweg schon bessere 
Renditeaussichten als die klassischen 
Bankprodukte. Das ist nicht ohne Risi-
ko, denn investiert man sein Geld z.B. 
in Aktien, hängt der Kursgewinn vom 
Erfolg des jeweiligen Unternehmens 
ab – Verluste nicht auszuschließen! 
Deshalb sollte jeder, der heute für sein 
Geld noch Zinsen bekommen möchte, 
den Rat des Fachmanns in Anspruch 
nehmen. Frank Hofmann weiß aufgrund 
seiner langjährigen Erfahrung in der 
Finanzwelt, welche Geldanlagen heut-

zutage noch Rendite versprechen. Der 
sympathische Diplom Betriebswirt (FH) 
arbeitet auf Honorarbasis, unabhängig 
von Institutionen wie Banken und Ver-
sicherungen. Er berät Sie individuell 
auf Ihre Bedürfnisse abgestimmt und 
unterstützt Sie bei der optimalen Um-
setzung Ihrer Vermögensplanung. „Um 
langfristig höhere Erträge zu erzielen, 
ist es wichtig, sein Kapital auf viele Ak-
tien und Anleihen zu verteilen, z.B. in 
Form von Fonds oder ETFs“, erklärt er, 
„die richtige Mischung macht‘s!“

Frank Hofmann 

Auf dem Sprung zu PUMA sind Jahr für 
Jahr zahlreiche junge Leute, die einen 
Ausbildungsplatz suchen. Kein Wunder: 
Die Marke ist in, außerdem rangiert 
die Weltfirma in der Rangliste der be-
liebtesten deutschen Arbeitgeber ganz 
weit oben, so dass  das Interesse, bei 
einem solchen hippen und tollen Unter-
nehmen  lernen und arbeiten zu dürfen, 
ganz groß ist. 
Das betrifft auch das Outlet, wo man sich 
zum Einzelhandelskaufmann ausbilden 
lassen kann. Das unterstrich  Supervisor 

Wer bei PUMA einen Ausbildungsplatz möchte, 
muss sich sputen

Sven Rüth in Vertretung des Storemana-
gers Tommaso Cavallo.  Drei Jahre lang 
dauert die Lehrzeit, nach zwei Jahren 
und bestandener Prüfung darf man sich 
schon Verkäufer nennen. Aber nahezu 
alle wollen Einzelhandelskaufmann/-frau 
werden. Einstellungskriterien, was die 
Schulbildung anbelangt, reichen vom 
Mittelschulabschluss bis zum Abitur.
Wer eingeladen wird, der wird in einem 
Assessment-Center auf Herz und Nie-
ren getestet, danach wird entschieden, 
ob man das Rennen um einen der be-

gehrten Plätze gemacht hat. Los geht 
es dann jeweils am 1. September. Die 
Azubis durchlaufen die einzelnen Abtei-
lungen und gehen anfangs jeweils zwei 
Tage die Woche in die Berufsschule. 
„Klamotten“ wie Schuhe und Trikots, 
die natürlich getragen werden müssen, 
werden gestellt. Und natürlich trifft man 
während der Lehrzeit auch den einen 
oder anderen Star. Es lohnt sich also, 
sich zu sputen und zu bewerben. Wenn 
es heuer nicht mehr klappt, dann viel-
leicht im September 2021.

Die Adressen unserer Partner finden Sie auf der Seite 42

ANZEIGE ANZEIGE
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Von außen spiegelt sich die Natur in der 
schwarz glänzenden Fassade des Max-
Planck-Instituts. Ganz anders wirkt das 
Innere des Gebäudes. Unter einer gro-
ßen Glaskuppel schwingt sich das offe-
ne Treppenhaus empor – eingebettet in 
strahlend weiße Architektur.  
„Das Design reflektiert unser For-
schungsgebiet“, sagt Dr. Dorothe 
Burggraf, die Verwaltungsleiterin des 
Instituts, und erklärt: „Licht interagiert 
mit verschiedenen Materialien auf un-
terschiedliche Weisen. Diese Eigen-
schaften genauer zu verstehen und auf 
verschiedene Bereiche anzuwenden – 
darum geht es bei der Grundlagenfor-
schung zur Physik des Lichts.“ 

Maßgeschneiderter  
Neubau

Das Erlanger Max-Planck-Institut ent-
stand im Jahr 2009 aus einer universi-
tären Forschungsgruppe rund um Prof. 
Gerd Leuchs und konnte 2016 in den 

Freiraum für die Forschung 
Das Erlanger Max-Planck-Institut für die Physik des Lichts vereint 
Top-Wissenschaftler und modernste Technologie

neuen Standort umziehen. „Es war sehr 
aufwendig, dieses hochtechnisierte Ge-
bäude zu planen und zu bauen“, erin-
nert sich Dr. Dorothe Burggraf. „Wir be-
treiben 82 Labore, darunter 63 optische 
Labore, deren Ergebnisse nicht durch 
Umweltfaktoren verfälscht werden dür-
fen. Von den rund 55 Millionen Euro Ge-
samtkosten flossen rund 21 Millionen in 
die technische Ausstattung und Infra-
struktur wie Lüftung und IT.“ 

Spitzenforschung  
durch Teamwork 

Hinzu kommt, dass das Gebäude sei-
nen Forschern an jedem Tag sowie 
rund um die Uhr offensteht. Um den 
Wissenschaftlern den Rücken freizu-
halten, arbeiten im Institut neben den 
mehr als 240 Wissenschaftlern rund 80 
weitere Beschäftigte in Technologie-, 
Service- und Administrationsgruppen. 
Eine weitere Besonderheit ist ein 800 
Quadratmeter großer Reinraum, der 

nur mit Schutzanzügen betreten wer-
den darf. Im sogenannten „Glasstudio“ 
fertigt ein Team verschiedene Arten 
hochmoderner Glasfasern, die zum 
Beispiel durch Gasumgebung oder be-
sondere Strukturen das Licht manipu-
lieren können. Sie bilden die Grundla-
ge für das Forschungsprojekt um Prof.  
Philip Russell. Er ist einer der vier Direk-
toren des Instituts, die jeweils eine Ab-
teilung leiten. Prof. Vahid Sandoghdar 
leitet den Bereich der Nano-Optik und 
beobachtet beispielsweise mit beson-
deren Mikroskopen die Wanderungen 

von Viren auf einzelnen Zellen. Die 
Abteilung von Prof. Florian Marquardt, 
dem geschäftsführenden Direktor des 
Instituts, konzentriert sich auf die Theo-
rie hinter Phänomenen der Nanophysik 
und Quantenoptik. 

Physik und Medizin
Die jüngste Abteilung zur biologischen 
Optomechanik leitet Prof. Jochen Guck. 
Ihre Erkenntnisse sollen dazu dienen, 
Krankheiten besser zu diagnostizieren 
und Möglichkeiten der regenerativen 
Medizin auszuloten, bei der körpereige-
ne Reparaturprozesse angeregt werden 
sollen. Der Zebrabärbling, ein kleiner 
Fisch, dessen geschädigte Körperzellen 
nachwachsen können, dient dabei als 
Vorbild der Natur. Um diese interdiszi-
plinäre Forschung weiter auszubauen, 
wird ein Max-Planck-Zentrum für Physik 

und Medizin entstehen – in Kooperation 
mit der Friedrich-Alexander-Universität  
Erlangen-Nürnberg (FAU) und dem 
Universitätsklinikum Erlangen. „Die Um-
setzung geht mit großen Schritten vor-
an“, berichtet Dr. Dorothe Burggraf. „Der 
Spatenstich ist für Oktober geplant. Spä-
testens ab 2024 wird es dort Raum für 
180 Mitarbeiter geben.“

Internationalität
Neben den vier großen Abteilungen 
umfasst das Max-Planck-Institut acht 
weitere Forschungsgruppen, die al-
lesamt aus bunt gemischten Teams 
bestehen – von Studenten, die nur für 

ein paar Wochen bleiben, bis zu den 
Doktoranden und fest angestellten Wis-
senschaftlern. Insgesamt stammen die 
Mitarbeiter aus rund 30 verschiedenen 
Nationen. „Freundlich, hilfsbereit und 
international“, so beschreibt der Dokto-
rand Michael Reitz die Atmosphäre un-
ter den Kollegen. „Wir haben viel Spaß 
zusammen und das Essen hier ist auch 
gut“, fügt Claudiu Genes lachend hin-
zu. Er stammt aus Rumänien und leitet 
eine Forschungsgruppe zu kooperati-
ven Quantenphänomenen.

Ambitionen ohne Druck
Wie gelingt es dem Max-Planck-Institut, 
ambitionierte Wissenschaftler aus al-
len Ecken der Welt anzuziehen? „Das 
geht bis auf unsere Grundstrukturen 
zurück“, erklärt Dr. Dorothe Burggraf. 
„Wir sind eins von über 80 Instituten der 
Max-Planck-Gesellschaft. Diese ist als 
eingetragener Verein organisiert und 
ihr Zweck ist es, die Wissenschaft zu 
fördern.“ Anders als in Wirtschaftsun-
ternehmen geht es folglich nicht darum, 
sich Patente zu sichern und das große 
Geschäft voranzutreiben. Dr. Dorothe 
Burggraf fasst das Erfolgsmodell des 
Instituts zusammen: „Hier kommen die 
hellsten Köpfe der Welt zusammen und 
haben die Möglichkeit, frei zu denken.“

Die Adressen unserer Partner finden Sie auf der Seite 42

Gut zu wissen

Das Max-Planck-Institut für die Physik des 
Lichts sucht regelmäßig Auszubildende für 
die Bereiche Administration, IT und Betriebs-
technik. Viktoria Kupfer ist derzeit im dritten 
Lehrjahr ihrer Ausbildung zur Kauffrau für 
Büromanagement mit dem Schwerpunkt Per-
sonal- und Eventmanagement: „Mir gefällt es, 
dass ich Menschen aus vielen verschiedenen 
Kulturen begegne. Es ist eine besondere At-
mosphäre mit spannenden Themen. Diese 
Einblicke bekommt nicht jeder.“

ANZEIGE
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Tourismuskauffrau/-mann  
für Privat- und Geschäftsreisen

Elektroniker/-in

Kaufmann/-frau

Sparte: Handwerk
Lehrzeit: 3,5 Jahre
Top: Krisensicherer Handwerksberuf  
mit guten Aufstiegsmöglichkeiten für  
technikaffine junge Menschen

Elektrotechnik Oliver Cantarella GmbH
Sternstraße 4 
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 73 44 55      
www.cantarella.de
Ansprechpartner: Oliver Cantarella  

Raumausstatter/-in

Fachlagerist (m/w/d)

Maler/-in
Lackierer/-in (m/w/d)

Sparte: Handwerk 
Lehrzeit: 3 Jahre 
TOP: Familienbetrieb mit langjähriger  
Tradition, zukunftssicheres Handwerk  
und abwechslungsreiche Tätigkeiten  

Raumausstattung  
Drebinger GmbH & Co. KG 
Hauptstraße 44 
91074 Herzogenaurach 
Tel. 09132 / 46 44 
www.Drebinger.de

Sparte: Großhandel     Lehrzeit: 2 Jahre
Top: Abwechslungsreiche Tätigkeiten,  
tolle Team-Kollegen, Stapler-Führerschein,  
innerbetriebliche Schulungen,  
Weiterbildungsmöglichkeiten eines  
großen Familienbetriebs.

Richard Köstner AG  
Karl-Eibl-Straße 44+48
91413 Neustadt an der Aisch
Tel. 09161 / 668 668 
personal@koestner.de
www.koestner.de

Sparte: Handwerk 
Lehrzeit: 3,5 Jahre 
Top: Handwerksberuf im modernen  
Betriebssitz in Herzogenaurach  

FSZ Herzogenaurach GmbH 
Gustav-Hertz-Straße 14 
91074 Herzogenaurach 
Tel. 09132 / 7 91 89 20 
Ansprechpartner: Oliver Mühl

Karosseriebauer/-in 

Sparte: Handwerk
Lehrzeit: 3,5 Jahre
Top: Abwechslungsreich,  
zukunftsorientiert 
 
Autohaus Stadie GmbH
Königstraße 4
91086 Aurachtal
Tel. 09132 / 46 55
www.autohaus-stadie.de

KFZ Mechatroniker/-in

Elektroniker/-in für Energie- und Gebäudetechnik 

Anlagenmechaniker/-in
Sparte: Handwerk
Lehrzeit: 3,5 Jahre
Top: Fordere dich heraus mit einer  
zukunftssicheren, abwechslungsreichen 
und interessanten Ausbildung!

Dirsch Haustechnik GmbH & Co KG
91074 Herzogenaurach
Einsteinstraße 28
https://mittelfrankenjobs.de/ 
arbeitgeber/dirsch-haustechnik- 
gmbh-co-kg--O-64RG

Heilerziehungspfleger/-in,  
Heilerziehungspflegehelfer/-in,
Erzieher/-in, Kinderpfleger/-in
Sparte: Sozialwesen
Lehrzeit: Abhängig von der Ausbildung,  
auch berufsbegleitend möglich
Top: Abwechslungsreich, Arbeit mit  
Menschen, Teamarbeit, zukunftssicher
Lebenshilfe Erlangen-Höchstadt
Einsteinstraße 17a
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 78 10 - 141
www.lebenshilfe-herzogenaurach.de
Ansprechpartnerin: Susanna Hüser

Sparte: Dienstleistung
Lehrzeit: 3 Jahre
Top: Teamarbeit in einem technischen  
Beruf, moderner Arbeitsplatz im  
GBi-Neubau

GBI Kommunale Infrastruktur  
GmbH & Co. KG
Werner-Heisenberg-Straße 9
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 766 - 0
www.gbi-info.de

Verkäufer/-in oder Kaufmann/-frau 
im Einzelhandel
Sparte: Einzelhandel
Lehrzeit: 2 oder 3 Jahre
Top: Abwechslungsreiche und  
teamorientierte Tätigkeit in einem  
modernen Familienunternehmen 

Möbel Fischer GmbH
Rathgeberstraße 45
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 7 81 40
www.moebel-fischer.com

Automobilkaufmann (m/w)
Sparte: Kaufmännische Ausbildung
Lehrzeit: 3 Jahre
Top: Qualifizierte Ausbildung mit glänzenden 
Zukunftsperspektiven, abwechslungsreiche, 
verantwortungsvolle Aufgaben, hohe Über-
nahmechancen und sichere Arbeitsplätze

Audi Zentrum Fürth
Autozentrum Fürth Graf GmbH
Schwabacher Straße 333
90763 Fürth
fuerth.bewerbung@feser-graf.de 
Ansprechpartnerin: Nadja Afchar

Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik

für Sanitär, Heizung  
      und Klima

Bauzeichner/-in 
Tief-, Straßen- und Landschaftsbau

 im 
Gesundheitswesen

Sparte: Gesundheitswesen  Lehrzeit: 3 Jahre
Top: Qualifizierte Ausbildung mit exzellenten  
Zukunftsperspektiven in einem innovativen  
Berufsbild. Es erwartet dich ein sicherer  
Arbeitsplatz mit hohen Übernahmechancen,  
abwechslungsreiche Ausbildungsinhalte  
und ein harmonisches Arbeitsklima.

CC Care-Consult GmbH
Ansprechpartner: Michael Langer
Rollnerstraße 110c     90408 Nürnberg
Tel. 0911 / 97 55 91 - 36
m.langer@care-consult.com      www.care-consult.com

Lehrzeit: 3 Jahre
Top:  Abwechslungsreiches und  
kundenorientiertes Arbeiten mit einem  
motivierenden Team.  
Gute Chancen zur Übernahme.

TUI Travelstar Tanjas Reisewelt
2 Standorte in der Region:
Herzogenaurach, Tel. 09132 / 37 72
Höchstadt a. d. A., Tel. 09193 / 698 747
www.tanjas-reisewelt.de

Sparte: Handwerk
Lehrzeit: 3 Jahre
Top: Sicherer Handwerksberuf mit tollen
Weiterbildungsmöglichkeiten und hohen  
Übernahmechancen

Malerbetrieb Lorber GmbH
Industriestraße 17
91083 Baiersdorf
Tel. 09133 / 55 33
malerlorber@aol.com
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Antje Haase hat über 30 Jahre Berufs-
erfahrung als Physiotherapeutin. Sie ist 
Ernährungsberaterin, Heilpraktikerin, 
Schmerztherapeutin und Osteopathin. 
Viele Jahre hat sie Sportler betreut und 
nach Verletzungen wieder fit gemacht. 
Sie beherrscht ein außerordentlich gro-
ßes Spektrum an Therapien. „Für mich 
gibt es drei wichtige Säulen in meiner 
Arbeit: Die Beschwerden und deren 
wahren Ursachen behandeln, die Leute 
zu mehr Aktivität und Sport motivieren 
und ihnen Empfehlungen für die richti-
ge Ernährung geben. Für mich ist der 
Mensch als Ganzes wichtig.“

Gut zu wissen

Alles Wichtige rund um das Thema Heilfasten und die begleitete Heilfastenwo-
che erfahren Sie von Ernährungsberaterin und Physiotherapeutin Antje Haase am 
Donnerstag, 12.03.2020,19.00 Uhr in der Sportgaststätte SC Adelsdorf. 

Um telefonische Anmeldung wird gebeten unter 09195 / 9 29 60 34.

Gesünder  
durch Heilfasten

Das Heilfasten hat viele positive Effek-
te, macht fit, aktiviert die natürlichen 
Selbstheilungskräfte und hilft bei den 
verschiedensten Krankheiten. Heilfas-
ten ist keine Diät und schadet nicht. 
Probieren Sie es aus unter der fach-
kundigen Anleitung von Antje Haase. 
Die Ernährungsberaterin und Physio-
therapeutin veranstaltet vor der beglei-
teten Heilfastenwoche einen Infoabend 
am 12. März, 19.00 Uhr in der Sport-
gaststätte SC Adelsdorf. Dort erklärt 
sie, warum und wie man fasten sollte 
und wie die Heilfastenwoche unter ih-
rer Anleitung abläuft. Fasten ist eine 
bewährte und einfache Methode, um 
bestimmte Krankheiten zu lindern, wie 
z.B. Magen-Darm-Probleme, Hauter-
krankungen, Bluthochdruck oder rheu-
matische Erkrankungen. Es hilft auch 
bei Herz-Kreislauf-Erkrankungen, Dia-
betes, Rückenschmerzen und Migräne. 
„Ich mache selbst seit 25 Jahren das 
Heilfasten und ich fühle mich hinterher 

gesünder und energiegeladener. Ich 
kann das Heilfasten nur empfehlen“, 
so Antje Haase.

Gemeinsame  
Fastenvorbereitung  

in der Gruppe
Zu Beginn der Woche treffen sich alle 
Teilnehmer und Teilnehmerinnen. Sie 
erhalten eine genaue Anleitung und 
Motivationshilfen zum Heilfasten, eine 
Einkaufsliste für die Entlastungstage, 
das Fastenbrechen und die Aufbau-
tage. Antje Haase gibt Ihnen Informa-
tionen und Tipps für die notwendige 
Darmreinigung. Während der Woche 
ist eine ausreichende Flüssigkeits-
zufuhr wichtig − mit Gemüsebrühe, 
Tee, Fruchtsaft und Mineralwasser. 
Zur Heilfastenwoche bei Antje Haase 
gehört auch eine Wohlfühlstunde für 
Jeden, wie z.B. eine Massage und 
eine aktive Stunde, wie Walking oder 
Faszien-Yoga. Das Heilfasten ist auch 
ein guter Start für eine anschließende 
Ernährungsumstellung.

Heilfasten − gut für Körper, Geist und Seele
1 Woche begleitetes Heilfasten mit Ernährungsberaterin und 
Physiotherapeutin Antje Haase Bei Golf denkt man in erster Linie an 

eine elitäre Sportart, die man sich ohne 
dicken Geldbeutel nicht leisten kann. 
Sicher ist das bei so manchem Golfclub 
der Fall, nicht jedoch beim Golf-Club 
Herzogenaurach. Der 1967 gegründete 
Traditionsverein – seit 2003 im Herzo-
genauracher Ortsteil Burgstall zuhau-
se – bietet Mitgliedern und Gästen mit 
seinem top gepflegten, abwechslungs-
reichen 18-Loch-Platz Golfsport auf 
höchstem Niveau auf einer der attrak-
tivsten Anlagen Bayerns – und das al-
les zu absolut erschwinglichen Preisen!

Gesunder Sport  
in faszinierender Natur

Wer in jedem Alter gesunden, erholsa-
men Sport in Verbindung mit faszinie-
renden Naturerlebnissen in einem tollen 
Verein betreiben will, ist in Burgstall ge-
nau richtig. „Man kann vom Alltagsstress 
völlig abschalten!“, sagt Bernd Dürrbeck, 
Präsident des Golf-Clubs. Seit 2011 ist 
der Club dem Qualitätsmanagementpro-
gramm „Golf & Natur“ des Deutschen 
Golf Verbandes angeschlossen und wur-
de mit dem Gold Status zertifiziert. Das 
ist nicht zuletzt dem Engagement vieler 
Ehrenamtlicher zu verdanken!

Gut zu wissen
Wer sein Golfglück ausprobieren möchte, Schnupperkurse gibt es bereits ab 15,- €. 
Der 2-wöchige Kurs für die Platzreife kostet nur 159,- €, die anschließende Mitgliedschaft 99,- € 
pro Monat. Eine Jahresmitgliedschaft mit Einschränkungen bekommt man ab 400,- € im Jahr. 
Die ersten Kurse für die Platzreife starten Ende März. 
Reservieren Sie sich rechtzeitig Ihren Platz, um die komplette Golfsaison zu genießen. 
Alle Termine inkl. Anmeldung finden Sie hier: www.golfclub-herzogenaurach.de.

Perfekter Sport  
für Familien und Paare

Familienfreundlichkeit wird im Golf-
Club großgeschrieben. Family-Events 
(z.B. Geburtstage, Jubiläen) stehen 
regelmäßig auf dem Programm, am 
03.05.2020 ist ein Tag der offenen Tür 
geplant. Der Verein, der in Bayern eine 
Spitzenposition in Sachen Kinder- und 
Jugendsportförderung behauptet, zählt 
aktuell 1.000 Mitglieder, darunter 100 
Kinder und Jugendliche! Wer nach dem 
Golfen ein leckeres gemeinsames Es-
sen genießen möchte, kann dies auf 
der wunderschön gelegenen Terrasse 
des Club-Restaurants. Dort verwöhnt 
ab 01.03.2020 der neue Pächter Karl 
Henning seine Gäste mit traditionel-
len Gerichten aus der Region und der 
modernen, saisonalen Küche südlicher 
Länder.

In 2 Wochen  
zur Platzreife

„Golf in einem schönen Verein mit einer 
super Anlage ist nicht unbezahlbar!“, 
betont Craig J. Miller, PGA Professi-
onal und Leiter der Golfschule. 2 Wo-
chen Training zur Platzreife kosten nur 
159,- €, das Equipment ist kostenlos! 
Die anschließende Mitgliedschaft gibt 
es für 99,- € im Monat (inkl. Spielmög-
lichkeit Montag - Samstag, 1 Turnier, 6 
Trainingsstunden in der Gruppe). „Das 
kann jeder schaffen“, erklärt Craig Mil-
ler. Üben sollte man natürlich schon! 
Für zeitliche Flexibilität werden 3 Kurs-
varianten an Vormittagen, Nachmitta-
gen und Wochenenden angeboten.
Es ist also gar nicht schwer, in Burgstall 
ein Golfer zu werden. Wen das „Golf-
virus“ einmal erwischt hat, der kommt 
davon bestimmt nicht mehr los!

Ab in die Sportschuhe und los!
Golfsport für die ganze Familie im Golf-Club Herzogenaurach e.V.

19Die Adressen unserer Partner finden Sie auf der Seite 42
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Instandsetzen ohne zu erneuern, lau-
tet das Motto beim Erlanger Autohaus  
Pickel, wo es Beratung und Service 
„unter einem guten Stern“ gibt. „Vor al-
lem der Karosseriebereich wurde ext-
rem modernisiert, das Personal hier um 
40 Prozent aufgestockt“, sagt der Ge-
schäftsführer Frank Minnich. Man sei 
breit aufgestellt, verwende neue Syste-
me und „wir machen alle Fabrikate“.  
Vorrangig geht es darum, die Karosse-
rie zu erhalten, das Blech zurückzufor-
men und die Struktur des Fahrzeuges 

Miracle-System und WheelDoctor  
machen Autos optisch wie neu
Autohaus Pickel hat den Karosseriebereich extrem modernisiert 
und das Personal um 40 Prozent aufgestockt

zu erhalten. Dazu bedienen sich die 
Experten im Mercedes-Autohaus des 
Miracle-Systems, das weit mehr als ein 
Ausbeulgerät ist. Es handelt sich dabei 
vielmehr um eine Instandsetzungs-
philosophie, welche die Arbeitsweise 
komplett verändert. Die Reparatur geht 
schneller und besser vor sich. 

Herstellervorgaben erfüllt
„Ein paar Meter weiter befindet sich 
das ziemlich modernste Vermessungs-
system einschließlich der ganzen Ra-
darsensorik“, erläutert Minnich. Nach 
einem Schadensfall müssen nämlich 
erst einmal wieder die Regelsysteme 
und Sensorik kalibriert und überprüft 
werden. Eine ordentliche Achsvermes-
sung vermindert den Reifenverschleiß 
und spart bis zu zehn Prozent Sprit.  
Mit diesen Investitionen  werden die 
Herstellervorgaben in alle Richtungen 
(Mercedes, BMW, Audi usw.) erfüllt. 
Hierfür mussten vorhandene Gebäude 
erweitert oder umgebaut werden. Rund 
200.000 Euro hat Pickel sich das kos-

ten lassen. Das Unternehmen  ist übri-
gens Partner vieler Versicherungen und 
arbeitet mit den größten Schadenssteu-
erern Europas zusammen. 

Service aus einer Hand
Die Erlanger können ein Lack- und Ka-
rosseriezentrum für alle Fabrikate vor-
weisen, bieten also Service aus einer 
Hand. Denn nach einer Reparatur muss 
das Auto schließlich lackiert werden, um 
wieder im neuen Glanz zu erstrahlen. 
Das gesamte Leistungsspektrum reicht 
von Neulackierungen über Reparatur-
lackierung für Pkw, Transporter, Lkw, 
Industrie- und Gebrauchsgüter, Mehr-
farb-Effektlackierung, Spot Repair: 
Zeitwertgerechte Reparaturen, Kunst-
stoff-Reparaturen, Lederlackierung und 
-reparatur, Messdiagnostik, Glas-Ser-
vice-Reparatur oder Tausch, Pflegepro-
gramme, Abschleppwagen, Reinigung 
nach Reparatur bis hin zu DAT Scha-
denskalkulation/Bewertung.
Aber auch an die Felgen-Instandset-
zung und Individualisierung für alle Fa-

brikate ist bei Pickel gedacht. Hat ein 
Reifen einmal den Bordstein zu heftig 
„geküsst“, dann kann die Felge auch ei-
nen Treffer abkriegen. Und beschädig-
te Felgen sind (nicht nur) nicht schön. 

Denn neben der Optik, die darunter lei-
det, sinkt auch der Wert des Fahrzeu-
ges. Außerdem steht die HU-Plakette 
auf dem Spiel. Denn Felgenschäden 
gefährden die Sicherheit der Fahrzeug-
Insassen, da aus oberflächlich harmlos 
aussehenden Kerben nach und nach 
Haarrisse entstehen können – mit fata-
len Folgen. 

Felgen werden „kuriert“
Bei beschädigten Alu-Felgen gab es 
bisher nur eine teure Lösung: Die An-
schaffung neuer Originalfelgen vom 
Autohersteller. Bis zu 90 Prozent der 
Schäden können jetzt mit dem Wheel-
Doctor-Verfahren in Pickels zertifizier-

tem Fachbetrieb behoben werden. 
„Wir kriegen es wieder hin“, lautet die 
Devise an der Frauenauracher Straße. 
Nach der Behandlung mit dem Wheel-
Doctor sieht die Alufelge wie neu aus. 
Pickel bietet einen kostenlosen Fel-
gen-Check an. Übrigens auch hier für 
alle Fabrikate. 
Neben der Karosserie und den Felgen 
erfüllt Pickel auch Sonderwünsche. 
Dazu zählen Scheinwerfer lackieren, 
die durch Steinschlag, UV-Licht, Salz, 
Insekten usw. eingetrübt sind. Auch eine 
Felgenrandlackierung wird angeboten. 
Frank Minnich ist sichtlich stolz darauf, 
dass das Autohaus Pickel eines der 
wenigen ist, die neben den klassischen 
Kfz-Berufen auch Karosseriebauer aus-
bilden. „Auf diesem Gebiet hat sich“, so 
Minnich, „viel verändert.“ Viele Syste-
me greifen ineinander, so dass hier die 
Anforderungen an Bewerber gestiegen 
sind.  

Gut zu wissen

Wer mindestens über einen Mittelschulabschluss verfügt, kann 
bei Pickel eine in der Regel dreijährige Ausbildung zum Karosse-
riebauer absolvieren. Diese findet im Rahmen der Dualen Aus-
bildung im Betrieb statt. Daneben steht der Besuch der Berufs-
schule auf dem Programm. 
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Nicht jeder hat das Glück, sein Hobby 
zum Beruf machen zu können. Marco 
Meier konnte sich diesen Wunsch erfül-
len, denn schon vor 20 Jahren begann 
er, leidenschaftlich gerne Fahrräder zu 
reparieren. Aus dem, was damals mit 
einem kleinen Betrieb für Fahrradrepa-
raturen im Elternhaus begann, entstand 
in stetigem Wachstum die heutige Fir-
ma Fahrrad Meier GmbH im Erlanger 
Stadtteil Dechsendorf. Dort bieten der 
Geschäftsführer Marco Meier und sei-
ne 8 Mitarbeiter kompetente Fachbe-
ratung, umfangreichen Service und 
eine Riesenauswahl an Neu- und Ge-
brauchtfahrrädern für jeden Anspruch 
und jeden Geldbeutel.

Starke deutsche Marken
Ob Alltagsfahrräder, E-Bikes oder 
Mountainbikes für Kinder, Jugendliche 
oder Erwachsene – Marco Meier setzt 
mit Rädern von Conway, Bergamont, 
Victoria, Checker Pig und BBF auf star-
ke deutsche Marken, die hinsichtlich 

Kompetenz, Service und Riesenauswahl  
an neuen und gebrauchten Fahrrädern
Lassen Sie sich bei Fahrrad Meier in Dechsendorf „beradeln“

Qualität und Vielfalt keine Wünsche of-
fen lassen. Individuelle Sonderwünsche 
sind jederzeit realisierbar: „Wir können 
jedes Fahrrad bestellen bzw. konfigurie-
ren!“, sagt er, „auch nachträgliche Än-
derungen sind kein Problem!“

Herausragende Dienst-
leistung und Service

Der Dienstleistungsgedanke spielt in 
der Firmenphilosophie von Fahrrad 
Meier eine sehr große Rolle. „Bei uns 
bekommt jeder Kunde sein Fahrrad  
repariert, auch Fremdmarken!“, betont 
der Chef. Die hauseigene Werkstatt 
ist hervorragend mit Fachpersonal be-
setzt und für alle Reparaturen bestens 
gerüstet. „Gerade im E-Bike-Bereich 
ist der Service wichtig“, erklärt Marco 
Meier. Finanziell besonders interessant 
für junge Familien ist die Riesenaus-
wahl an Gebrauchträdern für Groß und 
Klein, denn gerade Kinder benötigen 
im Wachstum öfter ein neues Fahrrad. 
Ein weiterer Plus-Punkt: Sie können 

jedes Rad eine Woche kostenlos tes-
ten, die Leihgebühr wird beim Kauf zu 
100 % angerechnet! Übrigens ist die 
Firma Meier offizielles Bergamont Test 
Center – auch die neuen Boschmoto-
ren können an den Fahrrädern getestet 
werden.

Inzahlungnahme  
von Alträdern

Jeder Kunde, der ein neues Fahrrad 
kauft, kann sein Altrad in Zahlung ge-
ben. Damit bietet Marco Meier einen 
weiteren außergewöhnlichen Service 
und leistet noch dazu einen großen Bei-
trag zum Thema Nachhaltigkeit. 50,- € 
gibt es für jedes Altrad bei Kauf eines 
Fahrrads, 200,- € für ein Altrad beim 
Kauf eines E-Bikes. Das Alter spielt 
keine Rolle, nur Unfallräder und repara-
turbedürftige Räder werden individuell 
bewertet.
„Wir haben sehr großen Zulauf“, freut 
sich Marco Meier. Kein Wunder, bei so 
viel Kundenfreundlichkeit und Service!

Gut zu wissen

Fahrrad Meier bietet 2020 einen kompletten Kun-
dendienst für nur 48,- € – innerhalb von 48 Stunden 
für alle Räder (auch E-Bikes) ohne Termin! CHURU 
Leser erhalten bis 31.03.2020 beim Kauf eines Neu-
rades 50,- € an Zubehör zusätzlich!

Besondere Produkte oder Sammlerob-
jekte brauchen eine adäquate Darstel-
lung. Wie wäre es mit ovalen Vitrinen, 
noch dazu richtig mit Licht in Szene ge-
setzt? Unmöglich, denken Sie? Keines-
wegs, denn es gibt mit den Schreinern 
Marcus Jornitz und Gottfried Ulbrich 
echte Spezialisten, die auch die ausge-
fallensten Kundenwünsche umsetzen 
können. Seit vielen Jahren tüfteln und 
arbeiten die Beiden zusammen und 
widmen sich dem neuen Schuhschränk-
chen genauso intensiv wie einem kom-
pletten, exklusiven Objekt in der Haupt-
stadt. Man kann sich mit höchsten 
Ansprüchen an das Team wenden, für 
das derzeit noch ein versierter Schreiner 
gesucht wird. Präsentiert wird garantiert 
ein mit Leidenschaft und Akribie aus-
gearbeiteter Vorschlag. Beratung und 
Abwicklung sind aber stets vollkommen 
unkompliziert, auch wenn ein Objekt 
höchste Anstrengung erfordert.

Von der Inspiration zur Präzision in Holz
Die Schreiner Jornitz & Ulbrich verleihen Ihren Ideen eine Form 

Kleine Einzelstücke  
und große Projekte

Privat- und Firmenkunden der Metro-
polregion werden die grenzenlose Kre-
ativität bei ‚alltäglichen‘ Anforderungen 
wie Tür, Schrank oder Regal genauso 
spüren wie beim Einbau einer freitra-
genden Holztreppe oder beim Entwurf 
kompletter Objekte. Der Wunsch des 
Kunden wird so realisiert, dass ein ein-
zelnes Werkstück oder das komplette 
Mehrfamilienhaus auf echte Begeiste-
rung stößt. Die Materialien Holz, Licht 
und lackiertes, satiniertes, rundes oder 
gebogenes Glas verschmelzen zu einer 
Symbiose, die in Möbeln, Wandverklei-
dungen, Badezimmern oder Geländern 
eine innovative Verwendung finden. 

Historische Verlegearten 
wieder ‚en vogue‘

Eine echte Herausforderung stellt die 
Restaurierung alter Böden dar. Oft müs-
sen Vorschriften des Denkmalschutzes 
beachtet werden. Zunächst wird der 
Zustand in Augenschein genommen, 
oberflächliche Schichten entfernt, Fehl-
stellen und Fugen korrigiert und ge-
schliffen. Schließlich wird das Holz mit 
einem besonderen Öl, das in aufwendi-
gen Tests erprobt wurde, behandelt und 
erhält damit eine hoch strapazierfähige 
Oberfläche. Aufarbeitung gleichwie die 
Verlegung neuer Böden sind das Ste-
ckenpferd von Marcus Jornitz, der mit 
dem Team auch alte Verlegemethoden 
wie das Fischgrätenmuster beherrscht 
und betont, wie wichtig die Pflege des 
Holzes ist.

Gut zu wissen

Nicht nur Holzböden, auch Möbel 
werden bei Jornitz & Ulbrich mit 
einem Spezialöl bearbeitet und 
erhalten auf diese Weise eine 
Oberfläche, der auch die übelsten 
Flecken nichts anhaben können. 
Durch diese Behandlung wird die 
äußere Schicht nahezu unemp-
findlich.

Gerd Heller, Marco Meier, Sebastian Bätz, Yared Tamrat und Patrick Eckstein
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Wer einen Angehörigen zu Hause 
pflegt, weiß, was das für eine Kraftan-
strengung ist. Sowohl physisch als auch 
psychisch ist man oft über Jahre sieben 
Tage die Woche eingespannt. Das raubt 
unendlich viel Kraft! Wie gut, dass es in 
unserem Gesundheitssystem die Mög-
lichkeit der Kurzzeitpflege gibt. Wie der 
Name schon sagt, ist sie dazu da, einen 
Pflegebedürftigen für einen überschau-
baren Zeitraum in ein Pflegeheim zu 
geben. Zum Beispiel, wenn Angehörige 
einen wohlverdienten Urlaub antreten, 
selber erkrankt sind oder die Pflege 
durch irgendeine andere Notsituation 
nicht mehr gewährleistet ist.

Kurzzeitpflege  
ab Pflegegrad 2 

Wann hat man nun Anspruch auf eine 
Kurzzeitpflege? Das Bundesgesund-
heitsministerium hat das ganz klar ge-
regelt: Sind Sie in einen der anerkann-
ten Pflegegrade 2 bis 5 eingestuft, steht 
Ihnen eine Kurzzeitpflege zu. Aber auch 
wenn bei Ihnen „nur“ Pflegegrad 1 fest-
gestellt wurde, können Sie den Ihnen 
monatlich zustehenden Entlastungs-
beitrag von 125,- Euro, zum Beispiel für 
die Kurzzeitpflege, einsetzen. Laut Mi-
nisterium beläuft sich die Leistung zur 
Kurzzeitpflege auf maximal acht Wo-
chen pro Jahr und bis zu 1.612,- Euro, 

Urlaub von der Pflege zu Hause
Das Charleston Wohn- und Pflegezentrum Liebfrauenhaus  
in Herzogenaurach bietet auch Kurzzeit-Pflegeplätze

Gut zu wissen

Das Charleston Wohn- und Pflegezen-
trum Liebfrauenhaus in Herzogenau-
rach bietet auch sogenannte „Schnup-
per-Wochenenden“ an – entweder um 
den Angehörigen ein bisschen Luft zu 
verschaffen oder um zu testen, wie es 
sich im Liebfrauenhaus leben lässt. Sie 
kommen Freitagnachmittag, lernen das 
Personal kennen und genießen Einzel-
betreuung.  

kann aber durch Leistungen der Verhin-
derungspflege kombiniert werden, so 
dass auch höhere Kosten geltend ge-
macht werden können. 

Kurzzeitpflege-Plätze sind 
schon im Voraus planbar

Das Charleston Wohn- und Pflegezent-
rum Liebfrauenhaus in Herzogenaurach 
hat sogenannte „eingestreute“ Kurz-
zeitpflegeplätze. Das bedeutet, es bie-
tet nach Bedarf ihre Zimmer an. Wenn 
Sie beispielsweise in einer Rehaklinik 
oder einer anderen Klinik waren und 
noch Unterstützung brauchen, um sich 
wieder selbst zu Hause zu versorgen, 
ist ein Kurzzeitpflege-Platz im Liebfrau-
enhaus ideal. Natürlich auch, wenn Sie 
vielleicht schon einmal testen wollen, 
ob Sie sich hier wohlfühlen könnten. 

Und natürlich in den schon oben be-
schriebenen Fällen bei Versorgungs-
lücken der Pflege bei Ihnen zu Hause. 
„Wer schon länger im Voraus weiß, 
dass er einen Kurzzeitpflege-Platz be-
nötigt, kann sich gerne bei uns anmel-
den“, erklärt Einrichtungsleiter Rainer 
Kühn. „Je früher wir den Bedarf wissen, 
umso leichter klappt es mit dem Platz.“ 

Rainer Kühn

Bereits die Eltern von Rudolf Prühäuser, 
dem Inhaber des gleichnamigen Kü-
chenstudios, legten den Grundstein 
des heutigen Erfolges.1989 trat Rudolf 
Prühäuser beruflich in die Fußstapfen 
seiner Eltern und unterstützte das elter-
liche Unternehmen. Zu Beginn war er 
vor allem für die Küchenmontage ver-
antwortlich, wodurch er sich ein breites 
Fachwissen aneignete. Wie schön, dass 
auch Rudolf Prühäusers Frau Petra ihr 
Herz nicht nur an Rudolf, sondern auch 
an das Küchenstudio verlor: Seit 1996 
engagiert sie sich mit ganzer Kraft im 
gemeinsamen Unternehmen. 

Vier kompetente  
Küchenfachberater  

im Team
„Bereits seit 2002 ist Küchenfachbera-
terin Ingeborg Konschake bei uns und 
hat durch ihre Gewissenhaftigkeit und 
Sorgfalt maßgeblich zum Erfolg unse-
res Studios beigetragen. Von der Pla-
nung, dem Aufmaß vor Ort bis zur Mon-

Mitarbeiter mit Fachwissen, Kompetenz  
und Zuverlässigkeit 
Das A und O des erfolgreichen Küchenstudios Prühäuser

Gut zu wissen

Der neue Wasserhahn „Quooker“ wird in Kür-
ze bei Prühäusers zu haben sein. Das Beson-
dere an ihm: Er liefert Ihnen am Spülbecken 
kochend heißes Wasser für Tee, Kaffee, Reis, 
Nudeln etc. Aber auch gekühltes Wasser – mit 
oder ohne Sprudel – bekommen Sie so ganz 
einfach aus der Leitung – echt revolutionär!

tage – sie hat alles immer zuverlässig 
im Griff“, freut sich Petra Prühäuser.
Genauso wie ihr zweiter Küchenberater, 
Gottfried Muck, der seit drei Jahren das 
Team unterstützt. Seine Erfahrung rekru-
tiert aus der Zeit, als er ein eigenes Kü-
chenstudio betrieben hat, sich aber aus 
persönlichen Gründen verändern wollte. 
Andreas Schäffler arbeitet ebenfalls als 
kompetenter Küchenberater im Gewer-
bering 30. Zwei Tage die Woche unter-
stützt er das Team mit seinem Fach-
wissen. Ursprünglich kommt er aus der 
Konditorei, hat aber sein Berufsglück 
schnell im Küchenbereich gefunden. 
Am kürzesten dabei ist die gelernte  
Bürokommunikations-Kauffrau Franziska 
Walde, die in einem großen Küchen-
haus ihre Ausbildung gemacht und dort 
bereits 12 Jahre mit großem Erfolg im 
Verkauf gearbeitet hat. „Bei uns küm-
mert sie sich in Zukunft zusätzlich zum 
Verkauf um Werbung, Social Media 
und die Homepage der Firma. Mit ihrer  
Erfahrung ist sie Gold für uns wert“, er-
zählt Petra Prühäuser zufrieden.

Ein „Facelift“  
peppt die Küche auf

Für einen ganz anderen Bereich steht 
Matthäus Hergenröder: Er verpasst 
Ihrer Küche mit kreativen Ideen ein 
„Facelifting“, so dass Sie mit wenig Ein-
satz eine tolle neue Optik bekommen. 
Und last but not least – Lagerhelfer 
Stefan Winzer sorgt mit viel Umsicht 
dafür, dass im Lager alles reibungslos 
vonstatten geht. „Es ist ein sehr beruhi-
gendes Gefühl, dass wir uns zu hundert 
Prozent auf unsere Mitarbeiter verlas-
sen können“, so Petra Prühäuser stolz. 
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Schmandheringe 
nach Großvaters RezeptZutaten für 4 Personen:

500 g Matjesfilet
2 Becher Schmand
2 kleine Zwiebeln
2  kleine Äpfel
2 Lorbeerblätter
einige Wacholderbeeren
Salz
Pfeffer
Saft einer ½ Zitrone
etwas Balsamico-Essig
eventuell ein Teesäckchen

Zutaten für 10-12 kleine Krapfen, 
ca. 5 cm Durchmesser:

300 g Dinkelmehl
1 Tütchen Trockenhefe
150 ml lauwarme Milch
30 g Butter
1 Tütchen Vanillezucker
50 g Zucker
1 Prise Salz
1 Ei
Wasser oder Butter zum Bestreichen
Puderzucker zum Bestreuen 
und Konfitüre zum Füllen

Stehzeit: 30 Minuten und 15 Minuten

REGIONAL

Zubereitung:

Die Matjesfilets kurz unter dem Was-
ser abspülen und in eine Schüssel 
oder Auflaufform geben. Die Zwiebeln 
schälen, halbieren und in dünne Rin-
ge schneiden, die Äpfel halbieren, ent-
kernen, in Würfel schneiden und mit 
dem Zitronensaft beträufeln. Zutaten 
auf die Filets geben. Den Schmand 
mit Salz und Pfeffer abschmecken, die 
Lorbeerblätter und Wacholderbeeren 
in ein Teesäckchen geben, mit einem 
Küchengarn verschließen und in die 
Schmandmasse geben. Die Schmand-
masse über die Heringe geben und 
über Nacht kühl durchziehen lassen. 
Mit frisch gekochten Pellkartoffeln ser-
vieren. 

PS: Die Lorbeerblätter und die Wachol-
derbeeren geben wir in den Teebeutel, 
damit sie vor dem Servieren leicht zu 
entnehmen sind.

26

Zubereitung:

Backofen auf 180 °C vorheizen. 
Backzeit ca. 18 Minuten.

Dinkelmehl und Trockenhefe in eine 
Schüssel geben. Die Butter in der lau-
warmen Milch auflösen, den Vanille-
zucker, den Zucker und die Prise Salz 
in die Flüssigkeit geben, ebenso das 
aufgeschlagene Ei. Die Flüssigkeit zu 
dem Mehl geben und den Teig mit dem 
Knethaken oder der Küchenmaschine 
solange kneten, bis sich der Teig vom 
Schüsselrand löst. Nun den Teig 20 bis 
30 Minuten abgedeckt stehen lassen. 
Den Teig einmal durcharbeiten und in 
12 kleine Teigteile teilen. Jeden Teig-
ling rund zu einer Kugel formen und auf 
ein Backblech geben. Die Kugeln mit 
Wasser oder flüssiger Butter bestrei-
chen und nochmals unter einem Tuch 

10 bis 15 Minuten gehen lassen. Nun 
das Backblech in den Backofen geben 
und 18 bis 20 Minuten backen. Die 
Konfitüre in einen Teigbeutel mit langer 
Tülle geben und in die leicht abgekühl-
ten Krapfen spritzen. Puderzucker noch 
lauwarm darüber geben und servieren.

Milch ist gegen Pflanzensaft austausch-
bar, Margarine kann gegen Butter aus-
getauscht werden.
Fluffiger werden die Krapfen, wenn sie 
frittiert werden. Ich finde es besser, 
wenn sie ein bisschen fester sind. Auch 
am nächsten Tag sind sie noch gut zu 
essen.
Wir haben die Krapfen mit Mangokon-
fitüre gefüllt, üblicherweise werden sie 
mit Hiffenmark gefüllt.

Ofenberliner oder Krapfen 
aus dem Backofen

Wir bedanken uns beim Küchenstudio 
Prühäuser für die freundliche Unterstützung
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Sonderpreis 
 22.992 Euro

REGIONAL

Der perfekte Heiratsantrag…
Wenn harte Männer weiche Knie bekommen.  
Wenn aus einem Ring ein Symbol wird.  
Wenn eine Antwort alles verändern kann.  
Dann sollten Sie glänzen.

Wir beraten Sie gerne.  
sabine stamm & helga speth 
die goldschmiede  
hauptstraße 28 
91074 herzogenaurach

Entdecken Sie bei Pillenstein  
den Gebrauchtwagen des Monats
VW Golf Sportsvan Join 
Motor 1.5 TSI DSG 96KW (131 PS), 14.900 km, EZ 01/2019 
Ausstattung: indiumgrau, NAVI, AHK, KAMERA, ACC, PDC, SHZ uvm.

www.pillenstein.de und 09161 / 88 80 88

… in der Freien Waldorfschule Erlangen. 

Wir sind eine allgemeinbildende Schule von 

der 1. bis zur 13. Klasse, mit den staatlichen 

Abschlüssen Abitur und Mittlere Reife 

sowie dem Waldorfabschluss.

Lebendiger Unterricht 
– Kreative Entfaltung

www.waldorfschule-erlangen.de 
Rudolf-Steiner-Straße 2 | 91058 Erlangen  
T 09131-614 97-0

Freie Waldorfschule 
Erlangen

 Schul- und Studienberatung

hauser
www.schuljahrimausland.de 
www.sommerimausland.de

09122 695 44 33

Schulaufenthalte und 
Sommerkurse im Ausland

Für neuen Spaß am Lernen 
und mehr Erfolg in der Schule

Sind Privatschulen, Internate 
und Auslandsaufenthalte 
besser als der Besuch 
staatlicher Schulen?
Die Zwischenzeugnisse sind verteilt und in so man-
cher Familie geht die Frage um, wie das Kind noch 
einen besseren Abschluss erreichen kann. Oftmals ist 
dann der Gedanke an eine Privatschule, ein Internat 
oder einen Auslandsaufenthalt nahe. 

Privatschulen sind weder eine Bildungsanstalt für hö-
here Töchter noch ein Bildungsghetto für die, die es 
sich leisten können. Zwar unterscheidet sich ihre So-
zialstruktur immer noch deutlich von der öffentlicher 
Schulen, aber auch Eltern mit mittlerem Einkommen 
schicken ihre Kinder mittlerweile auf die sogenannten 
Ersatzschulen oder ermöglichen einen Aufenthalt im 
Ausland.

Einer Analyse von Leistungsvergleichen im Auftrag 
der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft zufol-
ge zeigen Privatschüler bessere Leistungen, vor al-
lem was die Kompetenz bei Sprachen betrifft. So kann 
der Wechsel in eine solche Schule oder der Aufenthalt 
im Ausland durchaus für die weitere Entwicklung sehr 
sinnvoll sein. 

Wir wollen mit einer Auswahl an Anbietern eine Ent-
scheidungshilfe geben und Möglichkeiten aufzeigen, 
die Schulbildung der Kinder noch zu verbessern.  

Frauenpower  
für Ihre Immobilie
Wir arbeiten seit mehr als 40 Jahren mit  
Immobilien in Herzogenaurach, Erlangen,  
Aurachtal, Oberreichenbach, Weisendorf,  
Großenseebach, Röttenbach, Hemhofen,  
Adelsdorf und deren Umgebung. 

Lauerer Immobilien 
Kellergasse 9d 
91074 Herzogenaurach 
Tel. 09132 / 73 77 47 
www.immobilienbuero-lauerer.de

Heiraten Sie dieses Jahr?
Stellen Sie sich vor, Sie bekommen nur Geschenke,  
die Ihren Haushalt bereichern. Die Ihren Wohnraum  
zu einer gemütlichen Oase machen. Die etwas ganz  
besonderes sind. 
Wir erstellen gerne Ihre Wunschliste. Diese können  
Ihre Gäste bei uns einsehen und das Richtige  
für Sie aussuchen.

H3 Wohnkultur I Möbel & Accessoires   
Hauptstraße 24 I Herzogenaurach 
www.h3wohnkultur.de  
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Finden Sie die 7 Fehler 
in unserem Fehlerbild...

Beantworten Sie folgende Frage:

Wie oft findet bei Mode für mich  
eine Modenschau statt? 

und nehmen Sie an unserem  
Gewinnspiel teil.

Schicken Sie die richtige  
Antwort bis zum 26.03.2020  
mit einer Postkarte an die  
CHURU-Redaktion
Höchstadter Weg 1 
91074 Herzogenaurach
oder per E-Mail an info@churu.de

Bitte Absender nicht vergessen!

Zu gewinnen gibt es jeweils  
einen von 4 Einkaufsgutscheinen  
á 25 Euro

REGIONAL REGIONAL
Original

Fehlerbild

SUDOKU

Logikrätsel

Teilnahmebedingungen:
Mindestalter 18 Jahre. 
Rechtsweg ausgeschlossen.
Vorsicht: Gewinnspiele 
können süchtig machen!!!

Wir beachten die europäische Datenschutzgrundverordnung.  
Nähere Infos finden Sie unter www.churu.de/Datenschutz. Mit der 
Teilnahme erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre  
Daten zur Ermittlung der Gewinner speichern und weiterverarbeiten.

Ausmalbild

präsentiert Ihnen  
diesen Monat das

   Wussten Sie schon, dass Mode für mich ...

...	 zweimal im Jahr eine Modenschau macht und die nächste  
	 am 02.04.2020 stattfindet?

...	 mehr als 20 namhafte Marken wie z.B. monari, Elisa Cavaletti,  
	 Marc Aurel, cafenoir, Kenny S., NÖR und viele mehr  
	 im Geschäft führt?

...	 die Bekleidung, Accessoires und Schuhe individuell auf den  
	 Modemessen auswählt?

...	 seit 10 Jahren eine Kundenkarte hat und auf Wunsch Ihre  
	 Kundinnen über Events und Aktionen informiert?

...	 seit über 25 Jahren die Highlights der Mode nach  
	 Herzogenaurach bringt?

Die Auflösung finden Sie auf Seite 41

Mode für mich
Andrea Kudsi
Hauptstraße 35
91074 Herzogenaurach
www.modefuermich.com
www.facebook.com/Modefuermich

Andrea Kudsi

Zeichnen Sie bei den beiden unteren Logikrätseln  
in die letzte Figur die richtigen Symbole ein.
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DAFÜR GEBE 
ICH JEDEN TAG 
MEIN BESTES.

Für mich ist die Arbeit mit meinen Kollegen der 
beste Ansporn. Wir sind echte Teamplayer und 
jeder von uns bringt seine Stärken ein. Denn 
wir wissen, dass wir nur zusammen richtig gut 
sein können.

Für mich. Für uns. Für morgen. 
karriere.aldi-sued.de

Unabhängig von den Texten und Bildern in unseren Recruiting-Materialien betonen wir, dass bei ALDI SÜD alle Menschen gleichermaßen willkommen sind.

Starte Deine Karriere – zeig uns Dein Können!
Mit einer Ausbildung bei der GUBESCH GROUP startest
Du in eine aussichtsreiche Zukunft. Unsere intelligenten
Kunststoff-Lösungen sind seit rund 30 Jahren bei Kunden
aus den verschiedensten Branchen gefragt und unsere
Standorte wachsen immer weiter. Steige jetzt ein und
werde Teil unserer Erfolgsgeschichte.

Weitere Informationen zu unseren Ausbildungsberufen
sowie zu den benötigten Qualifikationen findest Du unter:
www.gubesch-group.de

Gubesch GmbH | Bergstraße 31 | 91489 Wilhelmsdorf

Das erwartet Dich bei uns:
+ Firmeneigene Lehrwerkstatt

+ Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung

+ Sehr gute Übernahmechancen

+ Gemeinsame Aktivitäten und Ausfl üge

+ Flache Hierarchien

+ Innerbetrieblicher Unterricht

... ohne uns läuft nix!

Wir  
sind die  
Zukunft

Komm in
unser Team

Marterstraße 6 · 91056 Erlangen
Tel: 09135 / 73 73-0
www.mirschberger.de

REGIONAL
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0 9 5 1  9 1 4 4 - 8 0 9

M Y  H   M E B A S E
H E R Z O G E N A U R A C H

Vertrauen Sie auf die 
Bauprinzipien eines 
kirchlichen Wohnungs-
unternehmens.

www.joseph-stiftung.de

Eigentums-
wohnungen 29 2-4 Zimmer-Wohnungen

60 bis 125 m²

Gustav-Hertz-Straße 14   91074 Herzogenaurach   Tel. 09132 / 7 91 89 20   www.fsz-herzogenaurach.de

Fach- und sachgerechte
Verkehrswertgutachten
von Immobilien aller Art
werden von uns bundesweit
meist binnen 10 Werktagen
nach Besichtigung
erstellt.

Ihre Vorteile:
Kompetente Beratung, 
zügige Abwicklung,
Pauschalpreisabrechnung,
keine zusätzliche Maklertätigkeit
     (Neutralität), anerkannte
     Gutachten bei Gerichten, 
   Banken und Behörden.

Immobiliensachverständiger & Fachbuchautor
THOMAS H. GARTHE
Garthe Immobilienbewertungs GmbH
Heroldsberger Straße 23
90562 Kalchreuth
Telefon 09 11-322 64 72
www.immobilien-gutachter.online

Seit 1989

Z.B. eine Kennenlernbehandlung  
(nur für Neukunden buchbar, ca. 45 Min.) 30,00 €

Und/Oder eine professionelle Fußpflege 28,00 €

Wir freuen uns auf Sie!

Reformhaus und  
Naturkosmetikstudio
Ursula Dorweiler
Hauptstraße 20
91074 Herzogenaurach
Tel.: 0 91 32 - 73 55 45
info@reformhausdorweiler.de
www.reformhausdorweiler.de
www.naturkosmetikdorweiler.de

Starten Sie mit uns in den Frühling  
und wecken Sie Ihre Haut aus dem Winterschlaf 

mit einer wirksamen Behandlung  
in unserem Naturkosmetikstudio.

Börlind Beauty-Rabatt am 25. und 26.3.2020. 
Beim Kauf von 2 Produkten 10 % Rabatt  

und beim Kauf von 3 Produkten 15 % Rabatt.

SCHREINEREI Augustin
 
91086 Münchaurach
Tel. 09132 / 74 64 80 
augustin-holzhandwerk.de

Geben Sie  
Ihrem Fenster 
eine Chance!

 n Fenster und Türen klemmen?
 n Zugluft und Energieverlust?
 n Scheibe blind, Glasdefekt?
 n Wartung von Fenster und  
Türen mit größter Sorgfalt. 

 n Sie benötigen kein neues  
Fenster.

 n Reparatur statt Austausch.

 ...  Lösungen mit Augenmaß 
und Sachverstand
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Marktplatz 1
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 836 99 66

www.herzobar.de
Montag bis Samstag  
von 17.30 bis open end

Sami‘s  
Passionata
Ein exotischer, frischer und  
fruchtiger Cocktail mit belebender Note.  
Entdecken Sie den besonderen  
Geschmack dieser Eigenkreation  
von Sami.

Mit diesem Gutschein  
erhalten Sie 2  
„Sami‘s Passionata“  
zum Preis von einem!

Fitness- und Gesundheitsstudio

28. / 29. März

TAGE DER  
OFFENEN TÜR

Sparen Sie bei Anmeldung
bis zu 160 EUR! *
*Gültig am 28./29. März 2020

WILLKOMMEN IM TV-VITAL – LERNEN SIE UNS KENNEN!  
Ihr Fitness- und Gesundheitsstudio mit einzigartiger Lage und Atmosphäre in Erlangen!

TV-Vital I Dompropststr. 2 B I 91056 Erlangen I www.tv48-vital.de I 09131 - 480817

Erlangen 
Neumühle 1

Vortrag von Kerstin Wirth
Apothekerin mit Spezialgebiet Ernährungsberatung

Mittwoch, 11. März 2020 um 20 Uhr  
im Gesundheitszentrum Nord, Ohmstraße 6, Herzogenaurach

Gehören Sie auch zu den Menschen, die schon zunehmen, wenn sie die Speisekarte lesen? 
Und kennen Sie auch jemanden, der doppelt so viel isst und trotzdem nicht zunimmt? 
Neue Forschungen haben ergeben, dass dieser Unterschied unter anderem im Mikrobiom des Darms 
begründet sein kann. Was es damit auf sich hat und in welche „Diätfallen“ viele Abnehmwillige immer 
wieder tappen, erfahren Sie in unserem Vortrag! 
Reservieren Sie sich Ihren Platz durch einen Anruf in der Herz-Apotheke 
oder melden Sie sich über die vhs Herzogenaurach an! Kurs-Nr. 102             Eintritt 8,- €

Ohmstr. 6
91074 Herzogenaurach
Tel. (0 91 32) 7 41 59 59
Fax (0 91 32) 7 41 59 60
info@herz-apo-herzo.de

Öffnungszeiten:
Mo, Di, Mi, Fr 8.30 - 19.00 Uhr
Do 8.30 - 20.00 Uhr
Sa 8.30 - 15.00 Uhr

Hauptstr. 36
91074 Herzogenaurach
Tel. (0 91 32) 80 00
Fax (0 91 32) 6 06 50
info@stadt-apo-herzo.de

Öffnungszeiten:
Mo, Di, Do, Fr 8.00 - 18.30 Uhr
Mi 8.00 - 18.00 Uhr
Sa 8.00 - 13.00 Uhr

www.herz-apo-herzo.de
www.stadt-apo-herzo.de

Darm macht Figur!
Gehören Sie auch zu den Menschen, die schon zunehmen, wenn sie die Speisekarte lesen? 

!!

UND PROFESSIONELLER MONTAGE1.

INKLUSIVE INDIVIDUELLER BERATUNG, PLANUNG 

TRAUM- 

KÜCHEN MIT 

UNSEREM TOP- 

SERVICE!

KÜCHE&CO HESSDORF
Im Gewerbepark 6 
91093 Heßdorf
Telefon 0 91 35/735 60 30 
www.kueche-co.de/hessdorf

Impressum: Inh. Thomas Kruse, Im Gewerbepark 6, 91093 Heßdorf
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FRAUENAURACH
LÄDT EIN

14.03.2020
11-17 UHR

BUNTER MARKT MIT
COCKTAILS,
TANZSHOW

& VIELEN HIGHLIGHTS

Ihr Eintritt von 2€ wird an Palliavita gemeinnützige GmbH in
Erlangen gespendet.

"AURACHSAAL"
GAISBÜHLSTRASSE 4
91056 ERLANGEN
VERANSTALTERIN:
MIRIAM STÄDTLER
01525/4107374

Montag bis Freitag
7.30 - 12.00 Uhr 

 und 13.00 - 16.30 Uhr

Heusteg 3
91056 Erlangen – Heusteg
Tel. 09131 / 6 12 04 08

Ihr regionaler Anbieter für den  
gewerblichen Reinigungsbedarf

www.mstore-hygiene.de

QET.DE

AUCH ONLINE ERHÄLTLICH
WWW.HERZOGUTSCHEIN.DE

VERSCHENKE EIN STÜCK HEIMAT

Ihr Textildrucker
www.derzwirn.de

IMMOBILIEN NICHT 
NUR VERKAUFEN.
SONDERN IN GUTE HÄNDE GEBEN.

Christine Vogel
RE/MAX Solutions
Würzburger Str. 15a
91074 Herzogenaurach
Tel.: (0 91 32) 750 83-0

Mo-Fr. 9.00 - 18.00 

www.remax-solutions.de e 

ACHHAMMERGAERTEN.DE

Achhammer-Anz-Churu-1/32.indd   1 12.12.19   12:04
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In CHURU steht nicht die Werbeanzei-
ge im Vordergrund, sondern gut recher-
chierte, geschriebene, fotografierte und 
gestaltete Geschichten von und über 
Unternehmen und Unternehmungen.
Dafür müssen Sie weder Fotograf sein 
noch sich Texte ausdenken:  Wir kommen 
mit einem professionellen Team vorbei 
und nehmen Ihnen die gesamte Arbeit 
ab.  Die Preise dafür entnehmen Sie un-
seren Mediadaten auf www.churu.de.  
Dort finden Sie auch die Preisliste für 
Anzeigen und unsere Specials.
CHURU gibt es ab 2020 endlich auch in 
den östlichen Bereichen des Landkrei-
ses Erlangen-Höchstadt:  Baiersdorf. 
Möhrendorf, Bubenreuth, Marloffstein, 
Buckenhof, Spardorf und Uttenreuth 
wurden erstmals Ende Januar belie-
fert und erhalten nun bereits die zweite 
Ausgabe. 
Alle Haushalte, die keinen Aufkleber mit 
Werbeverbot am Briefkasten angebracht 
haben, erhalten die CHURU weiter kos-
tenlos, jeweils in der letzten Woche des 
Monats, von der Firma Diehl geliefert.

               ab 2020 – das ist NEU!
Sollte dies einmal nicht klappen, dann 
können Sie Ihr Exemplar an einer der 
Ausgabestellen abholen: 
Aral Tankstelle "Am Karpfenkreisel", 
Höchstadt - Bücherstube Reitmayer, 
Höchstadt - Metzgerei Fleischmann, 
Adelsdorf - OMV Tankstelle, Hemhofen 
- Küchenstudio Prühäuser, Rötten-
bach - Rewe Markt Zwingel, Weisen-
dorf - Gemeinde Hessdorf - Sonnen PV, 
Großenseebach - Gemeinde Wilhelms-
dorf - Bäckerei Dünisch, Emskirchen 
und Hagenbüchach - Autohaus Stadie, 
Münchaurach - Fahrrad Meier, Dech-
sendorf - Metzgerei Seeberger, Bü-
chenbach - Gartenwelt Dauchenbeck, 
Fürth - Bäckerei Polster, Ohmstraße 
Herzogenaurach und Haundorf - OMV 
Tankstelle, Herzogenaurach - Reform-
haus Dorweiler, Herzogenaurach - 
Metzgerei Kallert, Puschendorf - Das 
Gasthaus, Tuchenbach - Rewe Markt 
Kassel, Obermichelbach - Gemeinde 
Veitsbronn - Erlanger Marketing und  
Tourismus Verein e.V., Erlangen - Inter-
sport Eisert, Erlangen - Landratsamt 

LOUIS HOFMANN Druck- und Verlagshaus GmbH & Co.KG
Domänenweg 9 · 96242 Sonnefeld · Telefon: 0 95 62 / 98 30-0 
eMail: info@LH-Druckerei.de · Internet: www.LH-Druckerei.de

LOUIS HOFMANN Ihre Druckerei

DRUCK IST MEHR ALS...

PAPIER, FARBE & TECHNIK!

NUTZEN AUCH SIE DIE
LH-VORTEILE:

• kompetente Beratung
• exzellente Druckqualität
• perfekter Service
• ausgezeichnetes 

Preis-Leistungs-Verhältnis

LOUIS HOFMANN Druck- und Verlagshaus GmbH & Co.KG
Domänenweg 9 · 96242 Sonnefeld · Telefon: 0 95 62 / 98 30-0 · Telefax: 0 95 62 / 98 30-44 
eMail: info@LH-Druckerei.de · Internet: www.LH-Druckerei.de

LH-Druck-Anz-VSG-NEU.indd   1 30.09.14   10:52

•	 kompetente	Beratung
•		exzellente	Druckqualität
•	 perfekter	Service
•		ausgezeichnetes	
	 Preis-Leistungs-Verhältnis

Ihr Druckpartner aus der Metropolregion

EINE STADT 
FÜR ALLE
EINE STADT 
Meine Vision:

Am 15.3.

Dr. Florian 
Janik!

Alles für eine sichere Fahrt
DEKRA Hauptuntersuchung

DEKRA Automobil GmbH
Werner-Heisenberg-Str. 6
91074 Herzogenaurach
Telefon 09132.8362470

www.dekra.de/herzogenaurach

Am besten gleich zu DEKRA – Ihrem zuverlässigen Partner für 
Sicherheit und Service. Ohne Voranmeldung.

Erlangen-Höchstadt - Kieser Training, 
Erlangen - Hörspektrum Fiedler, Fürth 
- Pillenstein, Fürth - Reisebüro Knöfel & 
Nolte, Lufthansa City Center, Nürnberg
Oder:  Sie lesen CHURU einfach online. 

Alle Ausgaben werden bereits einige 
Tage vor dem eigentlichen Erschei-
nungstermin auf unserer Homepage 
www.churu.de veröffentlicht. 
Sie sehen: Keiner muss auf sein per-
sönliches Exemplar verzichten. Im Sin-
ne der Umwelt wollen wir jedoch na-
türlich, dass die CHURU nur noch dort 
ankommt, wo sie wirklich gelesen wird. 

Übrigens: 
Wenn Sie als Redakteur, Fotograf oder 
auch als CHURU Berater mitarbeiten 
wollen – wir freuen uns über Ihre Be-
werbung an info@churu.de
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Interessante und nennenswerte  
Termine aus unserer Region

Je 2 Tickets für für Blechbixn – Fox Devils Wild haben gewonnen:
Christine Ehlert aus Uttenreuth, Gudrun Steingräber aus Buckenhof und Helga Deininger-Lohwasser aus Weisendorf

Sonntag, 1. März 2020, 10 bis 16.30 Uhr
„Aus Bruchlandungen Sprungbretter machen“, Puschendorf
Zum Puschendorfer Frauentag mit Nicola Vollkommer sind 
alle ganz herzlich willkommen zu einem Tag mit wertvollen 
Begegnungen, aus denen Sie Kraft für den Alltag schöpfen 
können.
www.diakonie-puschendorf.org/das-gaestehaus/freizeiten-
und-seminare

Samstag, 7. März 2020, 16 Uhr
Filmnachmittag für „Oma, Opa und ich“, Höchstadt
Die Stadtbücherei Höchstadt lädt ins Jugendzentrum zum 
Filmnachmittag ein. Eintritt frei.
www.hoechstadt.de

Samstag, 14. März 2020, 15 bis 16.30 Uhr
Märchenspaziergang für Kinder mit Begleitperson, 
Herzogenaurach
Kommt mit und folgt Barbara Maikranz in den Wald. Bei ei-
nem Waldspaziergang wird sie euch Märchen vom Frühling 
erzählen. Treffpunkt: Parkplatz Dohnwald
www.vhs-herzogenaurach.de

Samstag, 14. März 2020, 10.30 Uhr
Einkaufen in der Fürther Südstadt
Shoppingerlebnisse: Mit der Innenstadtbeauftragten ein-
zigartige, alteingesessene Fachgeschäfte oder versteckte 
neue Läden entdecken.
www.fuerth.de

Samstag, 21. März 2020, 17 Uhr
Herzogenauracher Genuss- und Kulturspaziergang, 
Herzogenaurach
Sie spazieren mit Karoline Schmidt durch die Altstadt von 
Herzogenaurach, lernen verschiedene Lokalitäten kennen 
und die Gesichter, die dahinter stehen.
www.hezogenaurach.de 

Sonntag, 29. März 2020, 13 bis 18 Uhr
Erlanger Frühling 2020, Erlangen
Das City-Management Erlangen stellt mit den Einzelhänd-
lern wieder ein buntes, abwechslungsreiches Rahmenpro-
gramm auf. Ein Einkaufserlebnis der besonderen Art!
www.erlangen.info

Wir beachten die europäische Datenschutzrichtlinie. Nähere Infos finden Sie unter www.churu.de/Datenschutz.  
Mit der Teilnahme erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten zur Ermittlung der Gewinner speichern und weiterverarbeiten.

Regional erleben heißt für mich:

Die für die Blütenbestäubung in unserer Natur notwendigen  
Bienen und all die anderen Insekten, wie Hummeln, 
Libellen, Schmetterlinge usw. für die Zukunft unserer 
Kinder und Kindeskinder zusammen mit Freunden zu 
erhalten!

Klaus Becker, Imker aus Herzogenaurach

Einfach eine E-Mail an info@churu.de schreiben. 
Bitte geben Sie Ihre vollständige Adresse an.

Dienstag, 14.04.2020, 20.00 Uhr, BROSE ARENA Bamberg

Das Musical mit den größten Hits von Wolfgang Petry geht wieder 
auf Tournee. Diesmal geht es raus aus den Theatern, rein in die gro-
ßen Hallen und Arenen. Dahin, wo die Musik des Stars zu Hause ist. 
Erzählt wird eine charmante Geschichte von acht Paaren, die sich 
stürmisch lieben, leidenschaftlich streiten, romantisch versöhnen 
und in hitzige Missverständnisse verstricken – bis es beim mitrei-
ßenden Finale niemanden mehr auf den Sitzen hält. 
Gesungen werden die Petry-Hits von einigen der größten Musical-
stars Deutschlands.

Tickets gibt es an allen bekannten Vorverkaufsstellen 
und unter www.kartenkiosk-bamberg.de.

Das ist Wahnsinn! 
Das Musical mit den Hits von Wolfgang Petry

2 x 2 Tickets

Je einen Gutschein vom  
Autohaus Pickel haben  
gewonnen:
25 Euro: Willibald Olbrich,  
Wachenroth
50 Euro: Barbara Wichert,  
Herzogenaurach
Fahrzeugaufbereitung:  
Arnim Hering, Wilhelmsdorf

Herausgeber Idee und los GmbH 

Auflage 50.500 Stück

Anzeigenannahme und Vertrieb
Ruthild Schrepfer
Tel. 0 91 32 / 791 88 10 
Tel. 0171 / 5 42 62 78
info@churu.de

Redaktion
Ursula Dorweiler
Tel. 0 91 32 / 791 88 10 
info@churu.de
V.i.S.d.P.

Redaktionsmitglieder
Petra Braun-Lichter, Joachim Dorweiler, Ursula Dorweiler, Cornelia Eyßelein, 
Jutta Falk, Ines Geyer, Sylvia Herenz-Pflugbeil, Ingrid Hornof, Leo Hildel, 
Christian Kindler, Rainer Krugmann, Alexandra Litz, Tina Meier, Stefan 
Müller, Vanessa Mund, Birgit Reiners-Kursawe, Ruthild Schrepfer, Wolfgang 
Schrepfer, Simone Sommer, Florian Trykowski

Text 
Joachim Dorweiler, Cornelia Eyßelein, Jutta Falk, Ingrid Hornof,  
Sylvia Herenz-Pflugbeil, Leo Hildel, Ruthild Schrepfer, Wolfgang Schrepfer

Bildnachweis
Bilderstolz, Cornelia Eyßelein, Sina Geerling, Yvonne Guillery, 
Rainer Krugmann, Blanca Melendez, Fotostudio am Schloss, Stefan Müller, 
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Die nächste Ausgabe von CHURU:

Mobilität und Freizeit
Redaktions- und Anzeigenschluss: Freitag, 6. März 2020

Die April-Ausgabe erscheint am: Donnerstag, 26. März 2020

Titelbild 
Rainer Krugmann

Satz- und Druckvorbereitung
Krugmann Werbeagentur

Druck
Louis Hofmann Druck- & Verlagshaus  
GmbH & Co. KG

Verteilung
Armin Diehl GmbH

Facebook/Internet
Ines Geyer, Christian Kindler

Redaktionsanschrift
Höchstadter Weg 1  
91074 Herzogenaurach
Tel. 0 91 32 / 791 88 10  
Fax 0 91 32 / 791 88 11 
info@churu.de
www.churu.de
www.facebook.com/churu.de
Jahres-Abo (12 Ausgaben) 30.- €

Das hier verwendete Papier stammt aus nachhaltiger Forstwirtschaft und wird in der Metropolregion Nürnberg bedruckt.
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Auflösung von Seite 31

Auflösung Regional erraten 
aus der CHURU 67:  IMPRESSUM

Bitte beachten Sie die Vollbeilagen von

                                    AZUBI-Flyer

sowie die Teilbeilagen von

Am 15. März entscheiden wir in Bay-
ern neben den Bürgermeistern, Land-
räten, Stadt- und Gemeinderäten auch 
über die Besetzungen der Kreistage. 
Im Landkreis Erlangen-Höchstadt be-
werben sich auf der Liste 1  CSU auch 
unsere beiden Geschäftsführerinnen 
Ruthild Schrepfer (Platz 8) und Ursula 
Dorweiler (Platz 43) um einen Platz im 
Kreistag.
„Durch unsere Arbeit mit CHURU kom-
men wir im gesamten Landkreis rum 
und sehen, wo angepackt werden sollte 
und welche Probleme beim Nahverkehr, 
in den Schulen und bei vielen sozialen 
Themen bestehen“, erzählt uns Ruthild 
Schrepfer. Ursula Dorweiler ergänzt:  
„Die Anliegen unseres Mittelstands, der 
Handwerker, des Handels und der Ver-
eine sind uns bestens bekannt – für de-
ren Probleme und Anliegen wollen wir 
da sein.“ 
Die beiden kreativen und engagierten 
Frauen freuen sich darauf, noch mehr 
bewegen zu können: „Uns macht die 

Kreistagswahlen 2020 –  
unsere Geschäftsführerinnen sind dabei!

Arbeit Spaß und auf die Möglichkeiten 
des Gestaltens im Kreistag sind wir 
schon sehr gespannt“, so Schrepfer.
Ruthild Schrepfer ist neben ihrer Tätig-
keit als Geschäftsführerin bei CHURU 
Schöffin am Amtsgericht Erlangen, ge-
wähltes Mitglied des IHK-Forums Her-
zogenaurach und Kreisvorsitzende der 
Frauen Union ERH.

Ursula Dorweiler ist Inhaberin des 
gleichnamigen Reformhauses und Na-
turkosmetikstudios in Herzogenaurach, 
hat sich jahrelang beim Weißen Ring 
engagiert und nimmt ihre Geschäftsfüh-
rer Tätigkeit bei CHURU ebenfalls sehr 
engagiert an.
Geben Sie den beiden jeweils 3 Stim-
men – vielen Dank im Voraus!

REGIONAL

Gebäudereiniger (m/w/d)

Auszubildende gesucht:

www.kindler-reinigung.de

Wir bieten Dir eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche 
dreijährige Berufsausbildung in einem modernen Umfeld, mit 
netten Kolleginnen und Kollegen.

Informationsstand oder auf unserer Homepage.

Wir sind die Zukunft
Kaufleute für Büromanagement (m/w/d) 

Weitere Informationen findest du an unserem 
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Ausbildungsbörse
Finde Deinen Traumberuf!

Parken:„P13-Mühlgärten“, Erlanger Str. 54(Schaeffler-Mitarbeiterparkplatz)

Samstag
21.03.20
10:30 – 14:00 Uhr

Staatliches BeruflichesSchulzentrum
Friedrich-Weiler-Platz 291074 Herzogenaurach

Fleischer/-in
Fachverkäufer/-in im Lebensmittelhandwerk

Verkäufer/-in
Kaufmann/-frau im Einzelhandel  (mit Zusatzqualifikation zertifizierte/-r Frischespezialist/-in)

Ihr regionaler E center Bächmann  bildet in Herzogenaurach und Erlangen aus:

Filiale Herzogenaurach:Erlanger Straße 60  91074 HerzogenaurachTel. 09132 / 74 68 70 - 0

Filiale Erlangen:
Neumühle 4 
91056 Erlangen
Tel. 09131 / 94 10 24 - 0

WORMSER. MIT UNS IN DIE ZUKUNFT. 

Die Autohaus Wormser Gruppe ist seit über 50 Jahren Partner der BMW AG und mit 200 Mitarbeitern an 4 Standorten vertreten. Mitte 2020 eröffnen wir eines der größten und modernsten Autohäuser der Region in Tennenlohe. 
 

Starte mit uns in die Zukunft. Wir suchen Automobilkaufleute (m/w/d/) KFZ-Mechatroniker (m/w/d)  

Schicke uns deine Bewerbungsunterlagen einfach per E-Mail an karriere@bmw-wormser.de Wir freuen uns auf dich. 
Autohaus Wormser GmbH Bamberger Str. 38 91074 Herzogenaurach www.bmw-wormser.de 

FINDE DEINEN 
TRAUMBERUF

Ausbildungsbörse des Landkreises Erlangen-Höchstadtin Herzogenaurach

Autohaus Pickel GmbH & Co. KGAutorisierter Mercedes-Benz Service und Vermittlung
Frauenauracher Straße 95, 91056 ErlangenTel. 09131 794-0, E-Mail: info@autohaus-pickel.de
www.autohaus-pickel.dewww.facebook.com/autohaus.pickel

Ausbildung? Mit Stern!Lust auf eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem 
modernen Mercedes-Benz und smart Autohaus? Wir bilden 
seit Jahrzehnten erfolgreich in folgenden Berufen aus:• Groß- /Außenhandelskaufmann (m/w/d)• Fachkraft für Lagerwirtschaft (m/w/d)• Kfz-Mechatroniker (m/w/d)• Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)

• Kfz-Lackierer  (m/w/d)• Handelsfachpacker (m/w/d)
Übrigens, was im Autohaus Pickel alles so geboten wird, 
entdeckst du auch unter facebook.com/autohaus.pickel
Jetzt Fan werden! Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Euer Ansprechpartner im Autohaus Pickel:Frank Minnich, Tel 09131 794-150E-Mail: frank.minnich@autohaus-pickel.de

Kraftstoffverbrauch Mercedes-AMG GT 63 S 4MATIC kombiniert: 11,3 l/100 km, 

CO
2-Emissionen kombiniert: 257 g/km

Einsendeschluss: 12.03.2020
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www.maler-mehler.de                  Tel. 09132-9768

Bunt ist unsere Lieblingsfarbe!Bunt ist unsere Lieblingsfarbe!

KOCH GmbH
Röntgenstraße 24
91074 Herzogenaurach
Tel.: +49 9132 74 58-44
Fax: +49 9132 74 58-55
info@bodenbelaege-koch.de
www.bodenbelaege-koch.de
Besuche uns auf

Gewerkeübergreifende 

Komplett-Renovierungen

für Ihre Räumlichkeiten.

Wir beraten Sie gerne! 

Komplett-

Renovierungen

Qualität - 

von der Planung bis 

zur Fertigstellung

Vereinbaren Sie 

direkt einen Termin 

unter: 09132 745844

Puma-Outlet und Concept Store
Puma Way 1
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132 / 74 17 22
www.puma.com

Autohaus Josef Pickel GmbH & Co. KG 
Frauenauracher Straße 95 
91056 Erlangen 
Tel. 09131 / 7 94 - 0 
www.autohaus-pickel.de

Jornitz & Ulbrich GbR  
Schreinerei und Parkett
Gewerbegebiet Ost 22 - 24
91085 Weisendorf
Tel. 09135 / 79 97 79
www.jornitz-ulbrich.de 

Fahrrad Meier GmbH
Naturbadstraße 1
91056 Erlangen-Dechsendorf
Tel. 09135 / 79 94 08
www.fahrrad-meier-erlangen.de

Liebfrauenhaus
Charleston Wohn- und  
Pflegezentrum Herzogenaurach
Erlanger Straße 35 a
Tel. 09131 / 9 06 20
www.charleston.de

Küchenstudio Prühäuser
Im Gewerbering 30
91341 Röttenbach
Tel. 09195 / 82 80
www.varia-kueche.de

 

 
 
 
 

 

Max-Planck-Institut  
für die Physik des Lichts
Staudtstraße 2
91058 Erlangen   
Tel. 09131 / 71 33 - 0
https://mpl.mpg.de/de

m&i Fachklinik Herzogenaurach 
In der Reuth 1  
91074 Herzogenaurach 
Tel. 09132 / 83 - 0 
www.fachklinik-herzogenaurach.de

Gymnasium Steigerwald- 
Landschulheim Wiesentheid
Hans-Zander-Platz 1
97353 Wiesentheid
Tel. 09383 / 97 21 - 0
www.lsh-wiesentheid.de

Vermögensplanung Frank Hofmann
Grünauweg 11
91056 Erlangen-Dechsendorf
Tel. 09135 / 2 10 45 48
www.vp-hofmann.de

Antje Haase 
Zanderweg 18 
91325 Adelsdorf 
Tel. 09195 / 9 29 60 34 
www.antje-haase.de

Golf-Club Herzogenaurach e.V. 
Burgstall 1 
91074 Herzogenaurach 
Tel. 09132 / 4 05 86 
www.golfclub-herzogenaurach.de

Fachkräftemesse
Markgrafenhalle
Comeniusstraße 1
91413 Neustadt a.d. Aisch
Ansprechpartner:
Landratsamt  
Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim
Konrad-Adenauer-Straße 1
Tel. 09161 / 92 - 1410
www.kreis-nea.de  
www.fachkraefte-messe.de
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LANDRATS- UND KREISTAGSWAHL
15. MÄRZ 2020Mein starkes Team für ERH

team.fuer-ERH.de

Erlangen-Höchstadt

54
MATTHIAS 

BIEGEL

46
GIOVANNI 

DANIELE

38
CHRISTIAN 

ZEUSS

30
MANFRED 

BÄREIS

22
FRIEDRICH 

GLEITSMANN

14
THOMAS 

FISCHER

55
JOHANN 

MÖNIUS

47
CLAUDIA 

SCHEIMER

39
MICHAEL 

THIEM

31
REINHARD 

ZEISS

23
BERNHARD 

SCHWAB

15
NORBERT 

STUMPF

53
HERBERT 

SOMMERER

45
ANDREAS 

MAUERER

37
SANDRA 

APPEL

29
DOROTHEA 

NEUBAUER

21
HARALD 

ROTSCHKA

13
UWE 

PÖSCHL

7
ANDREAS 

GALSTER

58
ANTJE 

KÖRNER

50
WERNER 

STELL

42
ANDREA 

FELSER-
FRIEDRICH

34
JAN 

KRACKER

26
MARKUS 

FRANKE

18
FRANZ 

RABL

10
JAN 

KÖNIG

4
WALTER 

NUSSEL

59
PETER 

BREHM

51
WALTER 

JAKOB

43
URSULA 

DORWEILER-
MACHT

35
UTE-CHRISTINE 

GEILER

27
MICHAEL 

SCHWÄGERL

19
ANIKA 

DR. DAVIDSON

11
ALEXANDER 

SCHULZ

5
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DR. SALZNER

60
TORSTEN 

DÜRRBECK

52
RENÉ 

HANDL

44
MATTHIAS 

BANGERT

36
WALTER 

DREBINGER

28
SABINE 

HANISCH

20
GERHARD 

WÖLFEL
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MATTHIAS 

DÜTHORN

6
ANDREA 

LOUZIL
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WERNER 

STADTER

48
KURT 

ZOLLHÖFER
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MARTINA 

HORNDASCH

32
KARIN 

FRANK

24
HELMUT 

LOTTES

16
BIRGIT 

SCHOBERT

8
RUTHILD 

SCHREPFER

2
GABRIELE 

KLAUSSNER
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ARMIN 

STADIE

49
RITA 

ZÖLLNER
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GERD 

BEDNER

33
ULRIKE 

DUBOIS

25
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FAATZ

17
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9
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NAGEL
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